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1. Introducéo

1.1 Matriculas
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1.INTRODUCAO

“EMEB ANTONIO MENDONCA "

Este documento refere-se ao Relatério Pedagdgico anual das acgbes
realizadas no periodo de novembro de 2019 a outubro de 2020.

Contrato de Gestdo N° 70/19, Processo Administrativo N° 7.851/2019,
Chamamento Publico N° 04/2019, que entre si celebraram o Municipio de Cajamar e
Instituto Soleil, qualificado como Organizacdo Social, que visa estabelecer o compromisso
entre as partes para o gerenciamento, operacionalizagcdo e execucédo das acgles e
servicos de educacgédo, na escola Municipal Dos Ipés lll, atualmente denominada EMEB

Antdnio Mendonca, com data de inauguracdo em 22 de novembro do corrente ano.

Os contatos efetuados para matriculas foram realizados através da
Secretaria Municipal de Educacédo de Cajamar e da lista de reserva de vagas da EMEB

Antdnio Mendonca.

O Instituto Soleil, em consonancia com a Secretaria de Educacéo nao
mediu esforcos para celeridade das matriculas, mesmo com alguns O&bices

encontrados, assim a saber:

1. Auséncia de transporte publico;
1. Auséncia de servico de telefonia fixa;
2. Auséncia de acessibilidade a internet, entre outros.

Isto posto, a demanda para o processo de matriculas dos alunos gerou

uma maior mobilidade de funcionarios, devido as dificuldades existentes.

Em analise a demanda manifesta de procura de vaga, no dia 13, do més
de margo de 2020. reuniram-se na Secretaria da Educa¢ao os membros da Comissao
de Monitoramento e Avaliacdo dos Contratos de Gestdo nomeada pela Portaria n°
70/2019, para, além da prestacéo de conta, analisar a alterar o atendimento de alunos
de 4 a 5 anos conforme solicitado pela Secretaria da Educagéo. Consta no Edital de
Selecdo Publica Cajamar n° 70/2019, que 100 (cem) matriculas se destinariam a pré-
escola, sendo 50 (cinquenta) para fase | e 50 (cinquenta) para fase Il. Ressalta-se,
que as matriculas sdo encaminhadas a escola pela Secretaria de Educacédo, que

esclareceu que a demanda manifesta direcionou para uma nova organizacao da
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escola, fato este enfatizado na reunidao da Comissao de Avaliacdo. Assim, a escola

nao atendera as duas fases da pré-escola fase V, mas sim iniciara as matriculas para

uma nova turma da creche, de acordo com a solicitagcao da respectiva Secretaria.

Além disto, fato relevante deu-se, considerando-se que a Organiza¢do Mundial
de Saude (OMS) declarou, em 11 de margo de 2020, que a disseminacdo comunitaria
do COVID-19 em todos os continentes caracterizou pandemia e que estudos recentes
demostram a eficacia das medidas de afastamento social precoce para restringir a
disseminacdo da covid-19, além da necessidade de se reduzir a circulacdo de

pessoas e evitar aglomeracdes em toda a cidade, inclusive no transporte coletivo;

Considerando-se a Deliberagédo do Conselho Estadual de Educagao - CEE
177/2020, de 19 de marco de 2020, que fixa normas quanto a reorganizacao dos
calendarios escolares, devido ao surto global do Coronavirus, para o Sistema de

Ensino do Estado de S&o Paulo, e da outras providéncias.

Considerando-se o Decreto n® 6.221, de 13 de marco de 2020, que em seu 8IV

declara suspensédo das aulas na rede publica de ensino.

Considerando-se o0 Decreto n° 6.228 de 23 de mar¢co de 2.020, que declara
calamidade publica no municipio de Cajamar, em razao do combate da pandemia

decorrente do Coronavirus (covid-19), estabelece periodo e quarentena;

Considerando-se o Decreto N° 6.250 de 30 de abril de 2020, que homologa a
alteracdo efetivada no Regimento Comum das escolas municipais de Cajamar

homologado pelo decreto n° 4.318, de 13 de maio de 2011, e da outras providencias;

Considerando-se a comunicacdo efetivada pela Secretaria Municipal de
Educacao por meio do Processo Administrativo n° 4.151/20, quanto a homologacéao
da alteracéo de dispositivos (83° ao art. 7° e paragrafo Unico ao art. 92) do Regimento
Comum das Escolas Municipais, homologado pelo Decreto n° 4.318, de 13 de maio
de 2011, em decorréncia de acdes destinadas ao enfrentamento a situacao

pandémica causada pelo novo Coronavirus (covid-19), assim a saber, 83 do Art. 7°:

Em carater excepcional, por motivo de forca maior e
com amparo legal, o efetivo trabalho escolar podera ser
desenvolvido de forma remota (atividades regulares de aula
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ou outras programacodes didatico-pedagogicas, planejadas
pela escola e faciltadas pelo uso da tecnologia e da
comunicacdo), garantindo de maneira deliberadamente
comprovada, a interacdo, mesmo que a distancia, entre
professores e alunos. Sendo que, nesses casos, a presenca
devera ser controlada por meio de elementos que evidenciam

a participagao discente.

Considerando o Decreto N° 64.982, de 15 de maio de 2020, institui o
Programa Centro de Midias da Educacéo de Sdo Paulo — CMSP;

bY

Considerando que o incentivo ao desenvolvimento e a utilizacdo de
tecnologias educacionais e a adocdo de praticas pedagodgicas inovadoras que
assegurem a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem, garantida a diversidade de
meétodos e propostas pedagogicas, com preferéncia para “softwares” livres e recursos
educacionais abertos, constitui, nos termos do Plano Nacional de Educacéo,
estabelecido pela Lei federal n® 13.005, de 25 de maio de 2014, estratégia para

fomentar a qualidade da educacé&o basica em todas as etapas e modalidades.

Neste interim, fez-se necessario, que com celeridade a metodologia

educacional fosse reorganizada e novamente sistematizada.

Isto posto, utilizou-se, todos os recursos disponiveis, desde orientacdes
impressas com textos, aulas remotas enviadas aos alunos/familias, tanto no link do
site do Instituto Soleil, quanto em aplicativo multiplataforma de mensagens
instantaneas, possibilitando, a devolutiva dos pais por mensagens de texto, imagens,

videos e documentos.

Foram criados grupos, por fase de ensino, de transmissao via aplicativo
multiplataforma, para informar aos pais das acdes educativas que estavam sendo
organizadas para o periodo de isolamento social, reforgcamos o comunicado no intuito
de atrair o maximo possivel de pais e responsaveis para a retirada dos materiais na
secretaria da escola, para evitarmos aglomeracdes, realizamos uma acao preventiva,

para a entrega dos materiais por horarios e fase de ensino.

Iniciamos a plataforma de atividades através do link, vinculado ao site do

Instituto Soleil, a EMEB Antonio Mendonca.
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FASE DE ENSINO LINK DE ACESSO:

BERCARIO

http://institutosoleil.com.br/aulas-online-cajamar-bercario

FASE |

http://institutosoleil.com.br/aulas-online-cajamar-fase-1

FASE Il

http://institutosoleil.com.br/aulas-online-cajamar-fase-2

FASE Il

http://institutosoleil.com.br/aulas-online-cajamar-fase-3

FASE IV

http://institutosoleil.com.br/aulas-online-cajamar-fase-4

1.1 QUADRO CONTROLE DE MATRICULAS

Més Meta Matriculados
Novembro 200 84
Dezembro 200 96

Janeiro 200 149
Fevereiro 200 149

Marco 200 158
Abril 200 167
Maio 200 176

Junho 200 194
Julho 200 197

Agosto 200 196
Setembro 200 197

Outubro 200 197

Obs.: O més de outubro e novembro foi de grande mobilizacdo para limpeza, aquisi¢cdo de
material, organizacéo da escola e inicio das matriculas conforme registro abaixo.
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http://institutosoleil.com.br/aulas-online-cajamar-fase-4
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FREQUENCIA DOS FUNCIONARIOS
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2. FREQUENCIA DOS FUNCIONARIOS
2.1 ELABORACAO DOS EDITAIS

Inicialmente no més de outubro, foram elaborados os editais de
reserva de vaga para os funcionarios da EMEB Antdnio Mendonca. Bem como,
publicacao e inscrigdes online efetuadas, com dispositivo automéatico via e-mail, da

realizacdo das mesmas.

Quadro: modelo do Edital

EMEB “Ant6onio Mendonga” - Relatério anual 2020
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2.2AVALIACOES PARA RESERVA DE VAGAS

Elaboracdo das avaliagbes do processo seletivo para reserva de vaga no
municipio de Cajamar, com realizacdo de provas teoricas, redacao e provas praticas.

INSTITUTO SOLEIL PROCESSO SELETIVO
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Quadro: capas das avaliacdes efetuadas para o processo de reserva de vaga
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Correcao das avaliagfes, incluindo-se as redacoes.

| PRETIG SeLETY ] INSTITUTO SOLEIL PROCESSO SELETIVO

WG BoLER
PROCESIO MELETIVO

PR 1408 0 EDUCACED BANCA - ESUCATED mRANTE

ATt s
BBt 3R MR PWASES 3 DA BO7D § eI 03 LTDAIVISNE

Quadro: Modelo do edital

O processo seletivo compreende prova tedrica com 30 questdes e redacao, a
avaliagdo prética, compreende quatro bancadas para as ADI’S (alimentacéo, troca de
fralda, interagcéo e banho).

Aplicacdo de provas Datas
Provas tedricas 26/10/2019
Provas préticas 5e6/12/2019
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Fotos provas tedricas.

Na bancada de banho e troca, as candidatas interagiram com os
bonecos, sendo as observagOes pertinentes para avaliagdo das candidatas:
higienizagdo do trocador, separar oS pertences antes da troca, tirar a fralda
descartavel, higienizacéo, colocacao das fraldas, vestir as roupas, interacdo com a

crianca etc.
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As candidatas interagiram com os bonecos fazendo a simulagdo na hora da
alimentacdo, com as observacfes pertinentes para avaliacdo das candidatas:
descrever o cardapio do dia, esfriar a comida, alimentar a crianca, realizar a

higienizacdo antes das refeicOes e depois das refeigcdes.

BANCADA DE INTERACAO

Para a realizacdo da bancada de interacéo, as candidatas tinham a disposicéao,
brinquedos, livros, instrumentos musicais e jogos de interagdo, para a atividade
lidica, observacbes pertinentes para avaliacdo das candidatas: tom de voz,
vocabulario, postura, escolha das atividades, interacdo com as criancas.

2.3 CONTROLE DE FUNCIONARIOS DA UNIDADE ESCOLAR

O controle da frequéncia dos funcionarios faz-se pelo registro em livro

proprio, com contingente adequado a Proposta Pedagdgica.

EMEB “Antonio Mendonga” - Relatério anual 2020
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A Proposta Pedagdgica, pauta-se na Visdo Dinamica de Educacéo e no
cointeracionismo, sendo defendida na dissertacéo da Professora Tania Regina Zicardi
Nardini em consonancia com a presidéncia do Dr Salamon Bicarano, que por ser

médico, além de especialista em gestéo, consolidou tal proposta.

Neste interim, trabalha-se com os Projeto Pequenos Artistas, Pequenos
do Bem, Pequenos Leitores e Pequenos Cientistas.

3. PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL

3.1 ATIVIDADES E PROJETOS DESENVOLVIDOS DENTRO DO ANO
LETIVO
ATIVIDADES POR AMOSTRAGEM - DEZEMBRO E JANEIRO

A adaptagao da HELLEMNA RUTIELY foi muito tranquila. Ela interage e participa bem
das atividades. Mas, e momentos de estresse, acaba por beliscar ou puxar os cabelos dos
colegas.

Mo inicio, apresentava resisténcia a formula e algumas frutas come banana e mamao.
Mas, agora, esta se alimentando bem em todas as refeigbes, inclusive com os itens citados
anteriormente.

Ma hora do sono, ela ainda demora um pouco para dormir, pois fica lutando contra o

A adaptacho AGHATA fol muin ranguika. com raros momenios de choro. Ela merape
8 pErcipg bam das @Ehveiaden.

Ma sbmantacio. ela come bem ourants 0 aMOCD’ jJENtEr B 8S TUASE, MES recusa &5
rrarmadkeiras coen o compesiod demula

Mo descansa. Aghals ndo apresania resistdncias. Somre bem e por win longo pesioda.
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Contacao de historia ao ar livre fase |
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FEVEREIRO POR AMOSTRAGEM

FASE Il - PROJETO PEQUENOS CIENTISTAS

As criancas em sua primeira infancia devem ter uma relacéo estreita com a

natureza, que € um recurso riquissimo de aprendizagem.

A crianga pesquisa, interage, investiga, explora.

Plantandc um pé de feijSol

EMEB “Ant6onio Mendonga” - Relatério anual 2020



FEVEREIRO
FASE llII-PEQUENOS ARTISTAS
OBRA: ALGUNS CIRCULOS

As teorias do grupo de pesquisa da Bauhaus privilegiam o estudo do circulo

como: “Simbolo da eternidade e do infinito”.
Kandinsky escreveu:

“... Vocé notou preferéncia que concedo ao circulo? Essa forma simples,

essencial e maleavel me encanta por causa de suas possibilidades infinitas...”.

RELEITURA DA OBRA “SIMBOLO DA ETERNIDADE E DO INFINITO”.

EMEB “Antonio Mendonga” - Relatério anual 2020



FEVEREIRO

FASE I-PROJETO PEQUENOS ARTISTAS
"Obra de joan Mird”. Arte surrealismo
O OLHO DE MIRO.

Atividade realizada com bolinhas de papel crepom, trabalhando coordenagéao

motora e cores.

B

ATIVIDADE REALIZADA COM TINTA GUACHE, PAUTADA NA OBRA DE POLLOCK

EMEB “Antonio Mendonga” - Relatério anual 2020
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MARCO

BERCARIO-PROJETO PEQUENOS CIENTISTAS

Atividade: “Experimentando Sensacdes” - Exploracédo de

luvas sensoriais compostas por bolinhas de gel e agua.

MARCO
BERCARIO-PROJETO PEQUENOS LEITORES SAFARI

Com esse projeto, as criangas poderdo conhecer as caracteristicas e habitos
do ledo; utilizar diversos materiais e suportes para realizar as criagdes; estimular a
criatividade e imaginacao; diversificar o vocabulario e a percepcéo visual; proporcionar
0 contato com a literatura infantil brasileira e internacional; alimentar o processo de

conversacao e raciocinio.
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Atividade: Conhecendo o tema da sala — Contacdo da histéria

“O Rei Ledo”, com posterior confeccao das personagens através

do carimbo das maos, utilizando sulfite e tintas guache nas

cores amarelo e laranja.

ABRIL

BERCARIO-PROJETO PEQUENOS DO BEM

Com esse projeto, as criancas poderéo realizar diversas atividades, conhecer
musicas, historias e personagens que desenvolvam e estimulem habilidades

socioemocionais, como a empatia, a solidariedade, a uniéo e o afeto.
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Contacao da histdéria “A Jacarezinha que Mordia”, com
posterior musicalizacdao “0O Jacaré Foi Passear La Na
Lagoa”, com o objetivo de prevencao as mordidas.

ABRIL

BERCARIO-PROJETO PEQUENOS ARTISTAS

Releitura da obra “Vaso com Flores” do pintor Gustavo
Rosa, utilizando algoddo e rolinho de papel higiénico.

EMEB “Antonio Mendonga” - Relatério anual 2020



ABRIL

FASE | - PROJETO PEQUENOS ARTISTAS.

ATIVIDADE REALI1ZADA COM TINTA GUACHE, PAUTADA NA OBRA DE JACKSON
POLLOCK
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MAIO

FASE | - ATIVIDADE DA APOSTILA SISTEMA CAJAMAR DE
ENSINO

Expressao oral e dialogo balbucios, fala e brincadeiras com a
oralidade.

Atividade da apostila- SISTEMA CAJAMAR DE ENSINO
Atividade da pagina 04
Descricao da atividade apontar “QUEM SOU EU”

https://institutosoleil.com.br/aulas-online-antonio-1-fase

MAIO

FASE I-PROJETO PEQUENOS CIENTISTAS — PROJETO HORTA
VIDEOAULAS

Plantio da sementinha de cebolinha.

Campo de experiéncia da BNCC: Espacos, tempo, quantidades, relagdes e
transformacoes.

EMEB “Antonio Mendonga” - Relatério anual 2020



A aluna Rafaella, demonstrou interesse pela germinagao da sementinha. Faz
alguns questionamentos! CADE A SEMENTINHA?

V

Rafaella aluna da Fase 1 na germinacdo da
semente de cebolinha, do projeto institucional
(horta).

https://institutosoleil.com.br/aulas-online-antonio-1-fase
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MAIO

FASE I-CONTACAO DE HISTORIA

Alunos Murilo Veras, Rafaella Eduardo e Estela
Fernandes assistindo as leituras e contagédo de
histérias em videoaulas.

https://institutosoleil.com.br/aulas-online-antonio-1-fase

JUNHO

EMEB “Antonio Mendonga” - Relatério anual 2020
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FASE II-PROJETO PEQUENOS ARTISTAS

Obra de JOAN Miré — o jardim de Miré

Aluna Heloisa fazendo a releitura da obra com a ajuda da
mamae .

EMEB “Antonio Mendonga” - Relatério anual 2020



JUNHO

BERCARIO -PROJETO PEQUENOS CIENTISTAS

Explorar e descobrir as propriedades de objetos e materiais (odor,
cor, sabor, temperatura). Explorar relacdes de causa e efeito; explorar o
ambiente pela agao e observagdo, manipulando, experimentando e fazendo

descobertas.

EXPLORAGAO DE FARINACEOS.

EMEB “Antonio Mendonga” - Relatério anual 2020
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TINTA COMESTIVEL DE LEGUMES.

MASSINHA COM

EFEITOS DO POTE DA CALMA.
FARINHA DE TRIGO.

https://institutosoleil.com.br/aulas-online-antonio-bercgario
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BERCARIO — PROJETO PEQUENOS LEITORES

Exercitando sua criatividade e 1Imaginacao,
despertando sua natural curiosidade pelos mistérios que
as cercam. Oferecendo um wuniverso rico para
brincadeiras e atividades que auxiliam no aprendizado
de outros conteudos e habilidades também.

EMEB “Antonio Mendonga” - Relatério anual 2020
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JULHO

BERCARIO A — PROJETO PEQUENOS ARTISTAS

A

‘o |
PINTURA DA OBRA DO ARTISTA M RELEITURA DA OBRA DA ARTISTA

GUSTAVO ROSA COM ARRANJO DE UM VASO

= e
2y 5L 4

PINTURA DA OBRA DO ARTISTA
COM TINTA CASEIRA

PINTURA SOBRA RELEITURA DA
P OBRA DA ARTISTA

https://institutosoleil.com.br/aulas-online-antonio-bercario
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BERCARIO-PROJETO PEQUENOS ARTISTAS

AGOSTO

Atividade: Releitura da obra “O gato Listrado” do pintor Gustavo Rosa, a partir do

carimbho das maos.

https://institutosoleil.com.br/aulas-online-antonio-bercario
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BERCARIO-PROJETO PEQUENOS CIENTISTAS

AGOSTO

Atividade: “Experimentando Sensacdes” — confeccédo de
garrafinhas sensoriais utilizando graos, glitter e
agua.

https://institutosoleil.com.br/aulas-online-antonio-bercario
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SETEMBRO

BERCARIO-PROJETO PEQUENOS LEITORES

Contacdo da histéria “Os Trés Porquinhos”
teatro de sombras.

https://institutosoleil.com.br/aulas-online-antonio-bercario
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SETEMBRO

BERCARIO-APOSTILA SISTEMA CAJAMAR DE ENSINO

https://institutosoleil.com.br/aulas-online-antonio-bercario
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SETEMBRO
FASE IV - PROJETO PEQUENOS CIENTISTAS

https://institutosoleil.com.br/aulas-online-antonio-fase4

PROJETS PEQIUEMNDS CIEMTIZTAS

RECEIMAS CULIMARLAS REPRODUTIDAS PELOS ROSS0S PEQIUENGS.

QIUAMDO & CRIANCS PARTICIPA DO PREPARD Dut COMIDA, ELA CSTARA ABEFTA A
CHPERIMENTAR MOWOSE SAEORES, ARDKAS Mo BEDICS QUE GESPERTA A CURIOSIDADE
WATURAL DS CRIAMCAS.

https://institutosoleil.com.br/aulas-online-antonio-fase4
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PROJETO PEQUENOS LEITORES

https://institutosoleil.com.br/aulas-online-antonio-fase4
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OUTUBRO

FPROJETD FEQUENCE CIENTIATAER
Foociss realinadas oot oiancas

Raeatrar rresigaches simpies pora desooba r ponoues G5 Do o Onbane T & Do
i1y Sl e g =- 111

Classifoar ohjeios, consderando debeminada alrbain famranba, 0mas, pesn, oor
[ Pl |

https://institutosoleil.com.br/aulas-online-antonio-fase4
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OUTUBRO

FASE IlI- ATIVIDADES DA APOSTILA SISTEMA CAJAMAR DE ENSINO

tia Mae (Nicolas) &e (Nicolas)
T: 49

Atividade da apostila pagina 11 e 14 misturas
de cores e formas geométricas.

Aluno Nicolas Oliveira

https://institutosoleil.com.br/aulas-online-antonio-fase 2
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OUTUBRO

FASE II-PROJETO PEQUENOS ARTISTAS

PROJETCO PEGUENOS ARTISTAS.
Conviver com diferentes manifestactes ariisticas. cultursis e cientificas.

Vivencias artisficas & empliacdo de repertorio cultural e artistico.

https://institutosoleil.com.br/aulas-online-antonio-fase 2
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Fase Il A- Lara Silva(Mie...
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Prof Bruna 1%

-

Pintura sobre o Coronavirus Circulando as frutas

Campo de experiencia: Tragos, cores, o

ST B T Campo de experiencia: Tragos, cores,
sons e formas

Atividade : Independéncia do Brasil
Chapéu\ Bandeira .

Dobradura chapeuzinho vermelho.

https://institutosoleil.com.br/aulas-online-antonio-fase2
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3.1 EVENTOS E CONFRATERNIZACOES

INAUGURACAO DA ESCOLA (22/11/2019)

GIO DO FUTURO

ﬁ:umgﬂo DO & AULAS DIVERSIFICADAS
co ' o
10 MENDONGA

COLEGIO
FUTURO

22

nov
10H

R. DOS JATOBAS, N° 751 - PORTAIS/POLVILHO -+

- w
mépiro: SULE o8 s ]

Em 22/11/2019 a Prefeitura de Cajamar organizou o evento de inauguracao da
escola para toda a populacdo de Cajamar, em que compareceu o Prefeito, Sr. Danilo
Barbosa Machado, acompanhado dos Secretarios, com a participacdo da equipe do

Instituto Soleil.
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Limpeza e Organizacdo da Escola (20/11/2019 a 21/11/2

iy
019).
Os funcionarios se empenharam na limpeza dos ambientes internos e externos da

escola, visando garantir boas condi¢cdes de salde e higiene para os alunos e diminuir os riscos de

infeccBes e doencgas.
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Instituto

O Instituto Soleil contratou equipe especializada para a instalacdo de
cameras de seguranca, mediante o programa Intelbras, dispostas em locais
estratégicos para garantir a seguranca dos alunos e funcionarios da escola.

O sistema de monitoramento através das cameras € realizado tanto pela
direcdo escolar quanto pela assessoria e supervisdo pedagdgica do Instituto, o que
permite a tomada de medidas imediatas de protecdo as criancas, bem como a

orientacdo e instrucdo dos funcionarios em tempo integral.
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Instituto

3.2 ASSESSORIA DE EDUCACAO PEDAGOGIACA DA PROPRIA
INSTITUICAO SOCIAL

Outubro e Implementacdo da Proposta Pedagogica, orientacdes
Novembro |2019 . L
organizacao para o inicio das aulas.

Dezembro Implementacdo da Proposta Pedagogica, orientacdes

2019 organizacgao para o inicio das aulas.
Janeiro 2020 Acompanhamento da Proposta Pedagdgica e demais
Eﬂz\iz[)e”o guestbes pedagogicas e administrativas que se fizeram
Abril necesséarias, incluindo-se a mudanga conceitual na
g/luarll(;]o metodologia educacional causada pela pandemia Covid 19.
Julho
Agosto
Setembro
Outubro

RELATORIO MES DE OUTUBRO DE 2020 - Amostragem
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Durante o més de OUTUBRO, na EMM ANTONIO MENDONCA, contrato de gest&o 70/2019,
Rua dos Jatobas, 751, Portal dos Ipés Ill — Polvilho, Cajamar, celebrado entre a Prefeitura Municipal
de Cajamar e o Instituto Soleil, a Zion Servicos em Tecnologia e Educacéo Ltda em consonancia
com a Lei de Diretrizes e Bases da Educacado Nacional — LDB (Lei 9394/96) de 20 de dezembro de
1996, Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao Infantil — (DCNEI), parecer CEB/CNE n°.
22/98, aprovado em 17/12/98, Resolugdo CEB/CNE n° 1/99, Diario Oficial, Brasilia, 13/4/99, Secao
1, p.18; Base Nacional Comum Curricular (BNCC) (2017), o Decreto Municipal de Cajamar n°
6.228, de 20 de marco de 2020, que declara calamidade publica em razdo do enfrentamento da
pandemia decorrente do Coronavirus, Covid - 19, e a Deliberagcao CEE n° 177/2020, de 19 de marco
de 2020, que fixa normas quanto a reorganizacao dos calendarios escolares, devido ao surto global
do Coronavirus para o Sistema de Ensino do Estado de S&o Paulo, INDICACAO CEE N° 193/2020
CP Aprovada em 15/04/2020, que estabelece Normas para as escolas de Educacado Infantil do
Sistema de Ensino do Estado de S&o Paulo devido ao surto global da Covid-19, prestou 0s seguintes
Servicos:
1. Considerando-se que a Organizacao Mundial de Saude (OMS) declarou, em 11 de
marco de 2020, que a disseminacdo comunitaria do COVID-19, em todos os Continentes,
caracteriza pandemia e que estudos recentes demostram a eficacia das medidas de
afastamento social precoce para restringir a disseminacdo da COVID-19, além da
necessidade de se reduzir a circulagéo de pessoas e evitar aglomera¢des em toda a cidade,
inclusive no transporte coletivo; considerando-se o artigo 32 § 4° da LDB que afirma que o
ensino a distancia em situagBes emergenciais; fez-se necessario, que com celeridade a
metodologia educacional fosse reorganizada e novamente sistematizada. Isto posto, utilizou-
se, todos os recursos disponiveis, desde orientacdes impressas com textos, aulas remotas
enviadas aos alunos/familia, tanto no site no Instituto Soleil, quanto em aplicativo
multiplataforma de mensagens instantaneas, possibilitando, a devolutiva dos pais por
mensagens de texto, imagens, videos e documentos. A Zion assessorou desde a formacao
conceitual para regéncia das videoaulas, como promove praticas interventivas,
concomitantes com a necessidade de cada docente, elucidando o aprimoramento de cada
postagem;
2. Acompanhamento da entrega de materiais escolares aos alunos para a realizacédo
das atividades remotas. Ressalta-se que nestes dias 0s pais compareceram a escola e
receberam as orientacdes referentes as videoaulas;
3. Acompanhamento da Proposta Pedagogica do Instituto Solell,
elaborada de acordo com o Mestrado de Tania Regina Zicardi Nardini, e mielinizagdo do
cérebro, idealizada pelo Dr Salamon Bicarano, de modo que a escola desenvolva a
competéncia de se organizar racionalmente e antever no presente as modificacdes
necessdarias a escola de qualidade que intenciona construir a partir do bem-comum, da
dignidade, da solidariedade, do respeito as diferencas individuais, sociais, econémicas,

culturais, étnicas e religiosas;
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4. Conduzir os itens que comp8em o sistema informatizado de matriculas, com
acompanhamento remoto e varios filtros para gerenciamento de listas de presenca,
formacéo de classes, comprovantes, responsaveis pela retirada dos alunos, entre outros;
5. Reconfiguracdo e acompanhamento do Programa de Formacao Continuada com o
Professor Ronaldo Negréo, prevendo a continuidade do processo e a praxis pedagdégica
adotada pelo Instituto Soleil e Prefeitura de Cajamar, de acordo com a Proposta Pedagogica
mencionada, direcionada, neste més para reanalise e reinterpretacéo textual de educadores
renomados trabalhados;
6. Assessoria dos trabalhos pedagogicos e administrativos da escola: conferéncia dos
sistemas informatizados de matriculas, bem como o acompanhamento das oito metas de
gualidades previstas no referido Contrato de Gestao;
7. Assessoria Institucional com a atuagao sistematica nas escolas, auxiliando a direcao
na resolucéo de problemas, metodologia de ensino, visando o cumprimento da legislacao
em vigor;
8. Orientagdo e organizacdo da documentacdo comprobatéria das atividades
desenvolvidas pelo Instituto Soleil e entregues como Relatério Pedagogico Mensal de
OUTUBRO a Secretaria de Educacao de Cajamar;
9. Pronto atendimento online a gestdo escolar (direcdo) esclarecendo, orientando e
sanando duavidas, resolucao de problemas, direcionamentos, no horéario das 7 as 18h, ou
seja, durante o funcionamento da escola, incluindo-se dias letivos aos sabados etc;
10. Responsavel pelo estagio ndo obrigatério nas escolas gerenciadas pelo Instituto
Soleil, para estudantes do Ensino Superior, de acordo com as exigéncias da legislacio
vigente LEI N° 11.788, DE 25 DE OUTUBRO DE 2008, que dispfe sobre o estagio de
estudantes; altera a redacdo do art. 428 da Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT,
aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 10 de SETEMBRO de 1943, e a Lei no 9.394, de 20
de dezembro de 1996;
11. Acompanhamento sistematico da praxis pedagégica de acordo com a
implementacao que prima pela metodologia da Visdo Dinamica de Educacéo do Dr Marcos
Mazzotta, bem como o educador italiano Loris Malaguzzi (1920-1994), idealizador e
percursor da metodologia de Reggio Emilia, foi influenciado por importantes teéricos da
psicopedagogia como os europeus Jean Piaget e Lev Vygotsky, o norte-americano John
Dewey, e os proprios italianos, Maria Montessori, as irmds Agazzi e Bruno Ciari. (Jornal
Estaddo, 6/12/2017). O modelo educacional Reggio Emilia ganha destaque mundial em
1991, quando o jornal norte-americano Newsweek apontou uma pré-escola da cidade como
uma das dez melhores escolas do mundo;

12. Implementacéo sistematica da filosofia que envolve o cointeracionismo que articula de forma
inédita os conhecimentos de Jean Piaget (1896-1980); Henri Wallon (1895-1962) e Lev
Semionovitch Vygotsky (1896-1934);

13. Acompanhamento informatizado via dispositivo mével e computador, das atividades

desenvolvidas pela escola pelo sistema Intelbras - S.I.M. Plus (Windows) — monitoramento
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por cameras, neste processo a intervengdo que se fizerem necessarias sao efetuadas

imediatamente;

Suporte as acdes preventivas e educativas desencadeadas pela pandemia, Coronavirus —
COVID 19; com direcionamento aos funcionarios com comorbidade, bem como Organizacao diaria
do conteudo programéatico que se transmite on line para que os alunos tenham continuidade
educativa em seus lares, durante o respectivo periodo;

14. Sistema informatizado para pesquisa de satisfacao, efetuado entre os pais e funcionarios da
escola, utilizando-se escala Likert e perguntas abertas, sendo enviado link em plataforma
multimidia para as respostas. Analise das respostas para possiveis intervencfes e
aprimoramento educacional;

15. Elaborou-se o Plano de Trabalho , vinculado a Proposta Pedagégica da Escola e a
antecipacdo das ac¢des necessarias as aulas presenciais, quanto ao protocolo de seguranca
sanitario COVID - 19;

16. Videoconferéncia e reunifes remotas efetuadas semanalmente, durante o més de
OUTUBRO de 2020, nos dias: 2, 7, 19, 28, e 29.

Tania Regina Zicardi Nardini

Supervisora Educacional do Instituto Soleil

Salamon Bicarano

Presidente do Instituto Soleil
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3.3 SUPERVISAO PEDAGOGICA DA SECRETARIA MUNICIPAL DA
EDUCACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAIAMAR
SECRETARIA MUNICIFAL DE BEDUCACAD
SUPERVISAD DE ENSIND

Anazlise do registro do Conselho de Classe (22 bimestre|

NOME D UNIDADE ESCOLAR- EMER Antdnio Mendonga

EQUIPE GESTORA- MNubia lakeline Aparecida da Silva e Tinia Regina Zicardi Mardini

b ler o relatdrio referente ao segunda bimestre, realizado pela equipe gestora da escala
Antonio Mendonca, percebe-se a preacupacio & o comprometimento gque esta equipe
demanstra com a realizagdo dos trabalhos desenvalvidas por tods equipe docente & disoente
nesta época de pandemia.

Um olhar pautada na humaniracdo, na canstrugdo de valaores no respeito as diferengas @ o todo
a carinho demonstrado sa dessnvalver as atvidades procuranda atingir ao maximo, todos as
alunos desta Unidade Cscalar, Dests forma humana, fica claro antendar o nomara de alunaos
participantes das atividade: propostas pels esoola, [iee contato oom s familias, esse
acolhimento far toda a diferengs, o sentir pertencente ao grupa escola, trabalho colaborativo

desenvalvido, de forma a praparcionar todas as passiblidades de alcancar a participagdo de um
narmers maicr de aluno.

Wocds compresnderam muita bem aste mamenta so qual estamos vivendiando e iniciaram uma
propasta de trabalha pars as criangas baseados na Base Madional Comum Curricular e
pricrizaram as habilidades do “descobrir brincande™ de forma lodica, desta forma, ndo
sabrecarregaram as familias mas sim scalheram-nas. s propostas de trabalbho deseritas neste
relatorio mastram o compraometimento com o desemvolvimenta cagnitive & emocional das
nassos alunas, suas potencialidades, despertando nos mesmas a curicsidade, a observagio e
propaordionands a ampliagio dos conhecimentos &  habilidades através de  vivBncias,
brincadeiras, experimentos, fantasia dentre outras.

Fimaliza parabenizando o excelente trabalho gue & equipe gestora juntamente com S8 corpo

dacente wem realizanda na escola Antdnio Mendanga, & perceptivel o empenha de todos o
anvalyvidas na busca de stingir a comunidade ascolar.

SEm mais,

barta BG. Figueiredo

MMasda 1. i'hﬂ o

'.".‘|1.IHP'.l-"- -.-.-IJ:- i
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PESQUISA DE SATISFAGAO — PAIS E FUNCIONARIOS

3.4 QUESTIONARIO QUALITATIVO
PERGUNTAS ABERTAS

ESCALA DE LIKERT E

Aos vinte e trés e vinte e quadro dias de setembro de 2020, a EMEB Anténio Mendonga,
gerenciada pelo Instituto Soleil, Contrato de Gestao com a Prefeitura de Cajamar n® 70/2019, direcionou
questionario para analise da qualidade educacional no aplicativo multiplataforma WhatsApp Business,

assim a saber:

Pais ou responsaveis: https:/institutosoleil.com.br/questionario-responsaveis-

antonio-mendonca

0 1) Whatsign K Cues + = (=] ®
C A Nioseguro | institutosoledl.com b ay e b4
L AL i _
F % & Transparéncia v Areas de Atuagdao~ RH =~ Contato
4 -

Questionario de Satisfacao dos Responsaveis - Maternal Anténio Mendonga

Nome do Responsivel *

Turma - Professora *

1. Quanto estamos satisfeitos, pols a escola oferece aulas diferenciadas como balé, judd, motricidade, nutricionista e inglés?

2. Quanto estamos satisfy pois as

icas continuam sendo enviadas diariamente, mesmo durante a pandemia?

3. Quanto estamaos satisfeitos com a entrega de materiais, apostilas etc?

4. Quanto estamos satisfeitos com a cordiali ] i pela equipe da escola: diretora, secretaria, professora ¢ ADIs;

0E59

M O Digite aqui para pesquisar gt | ouas @ cvesionsnonesgo. [ cuesmonimoar. B G cova doenrac @~ o & PR o B

1. Funcionarios: https://institutosoleil.com.br/questionario-de-satisfacao-funcionarios-

antonio-mendonca
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!iwlilulu

0]611

A Miosoguro | instittessledleambe/quostionario-de-satisfacac- funcionarios-amonio-mendones b \9 Pasads ) §

I nst |s u Iu
A H ) ] Transparéncia~ Areas de Atuagdo~ RH =~ Contato
ole

Questionario de Satisfacdo dos Funcionarios - Escola Anténio Mendonca

© (1) WhatsApp X CQueshondno de Satis'aco Func X

Mome da Funciondria*

1. Quanto estamos satisfeitos, pois a escola oferece aulas diferenciadas como balé, judd, motricidade. nutricionista e inglés?

Muito satisfeitos () Satisfenias () Pouco Sstisfetos

2.Q feis pois as ol fad durante a

) Muio satisfeos ) Satisfeitos () Pawte Satisferos
3. Quanto estamos satisfeitos com a entrega de materiais, apostilas ere?

2 Muito sacisfetos () Satisdeitos () Pouco Satisfettos
4, i «com a cordiali -] pela equipe da escola: diretora, secretaria, professora e ADIs:

| Mubo sacisfeitos ) Satisfeitos () Powco Satisfetos
5. Quanto estamos satisfeitos coma wmr\m;au e Ao do prédio, sabendo que a limpeza da caixa ddgua, a troca dos filtros, a dedetizagdo, os

2 etc sdo ef semore v
o " R = : o500
M ° Digite aqui pata pesquisar -1 | CHAS [ s a- Il R = @~ D oE PR B

Neste interim, seguem as respectivas tabulagdes:
1. Pais ou responsaveis, 99 participantes de 200 alunos:

Satisfacao de Responsaveis - Antonio Mendonga

“~~__Pouco Satisfeitos
1%

6. Limpeza e organizacdo do espaco fisico da

1. Equipe Multidisciplinar: inglés, judd, balé escola.

etc.

2. Atividades Pedagdgicas durante a pandemia. | 7. Desenvolvimento dos alunos.

3. Materiais, apostilas aos alunos etc. 8.Cardapio que prevé a mielinizacdo, ou seja,
desenvolvimento da inteligéncia.
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4. Cordialidade e atendimento pela equipe da 9. Monitoramento por cameras, e portaria

escola: diretora, secretaria, professora e ADIs presencial.

5. Conservacdo e manutencdo do prédio, | 10. Qualidade geral da escola.
limpeza da caixa d agua, a troca dos filtros, a
dedetizacdo, os extintores, capinagem etc.

Sugestbes e comentarios sic:

1.

10.

11.

12.

13.

Tenho muito orgulho da escola do meu filho, a prd Aline é sensacional, meu BB adorava estar
em sala de aula. O material é excelente, a estrutura da escola esta de parabéns !!! Que continue

assim !l
A professora Emille tem se demonstrado muito atenciosa mesmo a distancia.
Estou muito satisfeita pois a escola oferece o de melhor p as criancas em todos os sentidos.

N&o tenho nada pra reclamar ta tudo muito 6tima abrigado a todos colaboradores da escola

parabéns pra todos..

Nunca imaginei ter uma segunda familia para deixar meu filho, e é isso que acho sobre a

escola, ela e uma segunda casa com uma segunda familia para meu filho, sé posso agradecer.
S0 elogios excelente profissionais, Administragcdo e organizacéo

So tenho a agredecer a professora Alini e todas ADIs pelo carinho e cuidado com meu filho.

Muito obrigada.

N&o tenho nada o que reclamar da escola ou dos funcionarios, sempre tdo atenciosos ,tratam
nossos filhos muito bem ,em especial a professora Bruna , professora Elaine e a Professora

Laurenice que deram aula pros meus filhos e sempre foram um amor !

Estou muito sastifeita, tanto com a prof alini g € um amor e muito prestativa, sempre g estamos
com alguma divida logo se dedica a ajuda via redes sociais, as atividades estimulam bastante
no aprendizado e no dia a dia da minha filha, a escola e muito bem organizada, vcs estdo de

parabéns!
Muito feliz com esse projeto da escola do futuro.
Tudo muito bom! Nada a reclamar, somente elogiar.

Obrigada a todos profissionais envolvidos! Antonio Mendonga é literalmente nossa escola do
futuro mas sem vocés nada aconteceria. Parabéns a todos e principalmente a pr6 Elaine que
nunca desiste dos seus pequenos. Sempre pergunta, sempre tirou todas as davidas e sei que

posso contar com ela e todos vocés! Obrigada!!!! Tudo vai ficar bem!!!

Parabéns a toda equipe € gestdo, pois a escola do meu filho tem um excelente padréo de
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

qualidade!!! Sou muito grata pela educagdo que meu filho tem recebido!!!
Para mim est4 tudo muito bom!!!

Essa escola e sensacional.

Aumentar a altura dos muros que cercam a escola!

Gostaria de parabenizar a prof e a escola... Gratidao

Estou satisfeita e ndo tenho nada a reclamar professoras muito educadas a diretoria também

6timo atendimento, uma escola exemplar...

Professora extremamente atenciosa e dedicada, minha filha iniciou no meio da pandemia
entdo, ela ndo teve contato fisico com a prd, porém ela se faz tdo presente mesmo de longe

que temos a sensacdo de ja conhecé-la ha muito tempo.

Espero que o ano que vem quando voltar as aulas presenciais, nossos filhos podem continuar

com as Professoras e Adis deste ano pois este ano ndo conseguimos aproveitar.

Bom Dia uma sugestéo, gostaria que a fase seguinte continuasse a mesma professora, pois
0s 3 meses que meu filho ficou na escola antes do fato da COVID-19, estava indo super bem
com a professora Bruna, se puderem deixar a mesma professora sera muito bom para as

criangas.

A professora BRUNA esta de parabéns nota 1000. As outras professoras também sdo nota
1000, ndo lembro o nome de todas mais a fase Il atual esta de parabéns a Diretora Nubia
também esta de PARABENS.

Parabéns pela equipe! Excelentes profissionais, tratam nossa filha muito bem, gracas a Deus!

&

Parabéns a todos que fazem parte dessa unidade, até 0 momento muito satisfeita.

Bruna e as meninas que ficam junto com ela (Bia me desculpem n&o lembro o nome de todas)
sdo excelente. Bruna sempre atenciosa e muito paciente tanto com a Lara quanto comigo RS

sempre me passou tranquilidade. Sucesso a todos."
Muito satisfeito por tudo n&o tem nada reclama...

Parabéns a escola, em especial a professora Bruna que sempre nos recebeu com sorriso no

rosto e muita prestatividade.
Estao de parabéns.

S6 acho g nessa casa e ndo deveria manda tanta as atividades, pois esta sendo bem corrido

com trabalho alguém g fica com as criangas, em fim de mas esta de parabéns

Estou me sentindo realizada e sossegada em poder contar com a dedicacdo, carinho e
educacdo com meu filho Heitor.. ambiente colégio de excelente qualidade, a professora Emille

adoravel com os pequeninos... muito satisfeita.... estamos na torcida para essa pandemia
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45.

46.

acabar logo, para tudo voltar ao seu normal... Mais desde ja agradeco pelo carinho dedicacgéo
e educdo dada ao meu filho." Alunos Heitor Senerini Freitas da Silva e Heloisa Senerini Freitas
da Silva.

Pro Alini nota 10000.

Professora exelente profissional . Conteudos maravilhosos . A escola tambem e exemplar . So

tenho elogios a fazer a toda equipe de profissionais ...

Quero parabenizar a professora Alini e as ADI's pelo pronto atendimento e cordialidade. Tem

se mostrado uma professora muito dedicada @. Gratidao.

Amo muito tudo na escola da parte da limpeza até a diregcdo e todos que la trabalham.. Mais

gostaria que ano que veem minha filha continuace na fase 5 no periodo da manha".

Grata pelo atendimento dado pela professora Elaine. A atencéo e carinho que teve com meu
filho, foi fundamental para o desenvolvimento dele, visto que foram poucos dias, porém era seu
primeiro ano escolar, foram alguns dias dificeis, mas o carinho da professora Elaine tornou os

dias deles na escola mais prazerosos e alegres.

Estou muito satisfeita em todos os aspectos com a escola e com sua equipe, ndo encontrei até
0 momento pontos ruins para apontar, eu e minha filha temos feito as atividades sempre sendo

muito bem orientadas . Estou muito satisfeita e feliz !
Sinto falta da escola.
Estamos gostando muito de tudo.

Estou satisfeita com o trabalho da escola pois fi posso dizer muito ,pois ainda a minha filha fi

estéa frequentando a escola mas creio que quando tudo passar poderei dizer mais a respeito .

Independente do género, é importante ter seguranca presencial na escola. Achei que a apostila

do X6 Corona nem todas as atividades sé@o designadas para a faixa etaria dos bebés.
Fechar um pouco a estrutura do patio para épocas de vento e frio.

Essa escola € um diferencial na regido. Extremamente feliz com o sistema implantado Cajamar

de ensino, bem como a escola, profissionais e instituto Soleil.

Como mae, sei que nao substituimos os professores, pois eles sdo preparados para ensinar.

Vejo que ha uma dedicacdo e esforco para trazer o melhor para os alunos.
Poderiam colocar seguranca na portafoa no sexo feminino.

Sugiro que tenha seguranca e ronda escolar pois é bairro Novo e que 0s muros sejam
levantados, coloquem cercas elétricas. Se possivel colocar calhas, toldos em frente as salas!

Pois dia de chuva e um caos.

Algumas das questdes, como por exemplo, 5 e 6, sdo "dificeis" de responder pois em tempo
de pandemia, ndo estamos presentes na escola, mas acredito e espero que toda organizacdo

e limpeza esteja em dia.
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47. SO estou achando excessiva a quantidade de atividades para a fase 1, pois ja ndo temos com
quem deixar nossos filhos nessa pandemia e ainda ter atividades todos os dias tem sido muito
dificil de acompanhar e de lidar com mais essa frustracdo de ndo conseguir dar conta. Se
crianca aprende por repeticdo. Uma atividade na segunda feira sendo repetida nés dias
seguintes seria mais humano para com os pais que nao puderam parara de trabalhar e menos
estressante até para as criancas.

48. Apesar da pandemia e pouca frequéncia do meu filho, tenho total satisfagéo no que é oferecido
tanto na unidade escolar quanto nas atividades remotas. Professora Tati sempre muito
amorosa e atenciosa com as criangas, sua didatica nas atividades remotas é otima.

49. Como ainda n&o ha aulas presenciais, fica dificil para uma avaliacdo completa e sugestdes.
Nesse caso temos que aguardar o retorno e ai sim posso fazer uma avaliacdo mais coerente
dentro da minha vivéncia.

50. Estou muito sastifeita com a creche, com toda equipe principalmente, com a Pro Laurenice,
que tem um carinho enorme, com as criangas, com minha filha que, pergunta dela todos os
dias, Ela me manda atividades , me ajuda, em tudo que preciso sempre , atenciosa , muito
carinhosa , s tenho agradecer, minha filha teve um 6timo desenvolvimento com ela... sou
grata...

Tabulacéo de 40 Funcionérios responderam de 42 que foram encaminhados.

Satisfacao de Funcionarios - Anténio Mendonga

Pouco Satisfeitos
0%
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Satisfacao de Funcionarios por Categoria - Antonio

LLLEALaLL

E Muito satisfeitos  ® Satisfeitos & Pouco Satisfeitos

7 10

Perguntas:

etc.

6. Limpeza e organizacdo do espaco fisico da

Equipe Multidisciplinar: inglés, judd, balé escola.

2. Atividades Pedagdgicas durante a pandemia. | 7. Desenvolvimento dos alunos.

3. Materiais, apostilas aos alunos etc. 8. Formacao continuada.
4. Cordialidade e atendimento pela equipe da 9. Monitoramento por cameras, e portaria
escola: diretora, secretaria, professora e ADIs presencial.

5. Conservacdo e manutencdo do prédio, | 10. Qualidade geral da escola.
limpeza da caixa d agua, a troca dos filtros, a
dedetizagéo, os extintores, capinagem etc.

Sugestdes e comentarios sic:

1. Sou muito satisfeita de trabalhar nessa escola, por que meus filhos estudam em outras escolas

do municipio e ndo é a mesma coisa.

Todos estdo de parabéns, mesmo com tudo que vem acontecendo, todos estdo cumprindo

com as tarefas, se dedicando em fazer o que é pedido.

Tenho o prazer de fazer parte da equipe e aprender cada dia mas, Somente uma ressalva

melhorias salariais.

Fico muito satisfeita tanto em relacéo a escola como também as direcdes, professores e adis
pois sabemos do esforco que cada esta fazendo para melhorar cada dia mais a educacéo e

fico muito feliz em vé os alunos aprendendo se desenvolvendo cada vez mais sem falar no
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higiene no cuidado que cada funcionarios tem na escola, segurancas tudo sendo monitorado

muito bom né&o tenho o que reclamar e sim sé tenho elogios, parabéns muito grata.
5. Super satisfeita em fazer parte desta equipe.
6. Aulas de masica.

7. Amo trabalhar na escola Anténio Mendonca me sinto muito bem em ajudar a ensinar e cuidar

das criangas...
8. Esta tudo conforme muito bem, até mesmo superando as expectativas e muitos elogios.

9. Acredito que poderia existir uma melhoria de salario para os funcionarios, principalmente as

ADI, que tem um salério abaixo da média de outros lugares.
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ATIVIDADES NUTRICIONISTA 2020
PROFESSORA: Anna Priscylla Teixeira CRN: 34032

Principal Atividade

Nutricionista: O Instituto Soleil trata a nutricdo
nos primeiros anos de vida com extrema seriedade. E
nessa época onde os nutrientes ingeridos pela crianga
podem influenciar drasticamente sua inteligéncia e
capacidade.

Realizamos o acompanhamento especializado
pela Nutricionista Glaucy Tortato do Sacramento,
inscrita no CRN sob o n® 22.130, com grande cuidado
para fornecer refeicdes nutritivas e de qualidade.

Realizamos o acompanhamento especializado
pela Nutricionista Glauci Tortato do Sacramento,
inscrita no CRN sob o n® 22.130, com grande cuidado
para fornecer refeicbes nutritivas e de qualidade como
foco na mielinizacéo.

Mielinizagdo é o processo de formagdo de uma
bainha de gordura, conhecida como mielina, em volta do
axbnio dos neur6nios. Essa bainha tem como funcao
proteger o axbnio e acelerar a conducdo do impulso
nervoso, consequentemente potencializa diversas
capacidades da crianca, uma vantagem que ela levara
por toda a vida.

Realizamos o acompanhamento especializado
pela Nutricionista Glaucy Tortato do Sacramento,
inscrita no CRN sob o n°® 22.130, e da nutricionista Anna
Priscila Teixeira com grande cuidado para fornecer
refeicbes nutritivas e de qualidade como foco na
Mielinizacéo.

Realizamos o acompanhamento especializado
pela nutricionista Anna Priscila Teixeira com grande
cuidado para fornecer refei¢cdes nutritivas e de qualidade
como foco na mielinizagéo.

Més Data Horério

Novembro 4,5,11,12,18,19,25,26 4 horas por dia
Dezembro 2,3,9,10,23,24,30,31 4 horas por dia
Janeiro 6,7,13,14,20,2127,28 4 horas por dia
Fevereiro 3,4,10,11,17,18,24,25 4 horas por dia
Marco 2,3,9,10,16,17,23,24,30,31 | 4 horas por dia

e Acompanhamento da frequéncia das criancas, para
controle de pedidos;
e Elaboracdo de pedidos de
estocaveis;
Pedidos semanais de hortifrati e pereciveis;
Acompanhamento das refei¢des;
Elaboracéo de relatério mensal;
Elaboracéo de cardapio;
Participacdo da reunido: apresentacao da equipe
multi para os pais;

compra mensal:

. Organizacgéo para abertura do lactario;

o Treinamento lactarista;

. Elaboracéo de receitas para atividades online;
. Gravacdo de videoaula com receita para
atividade online;

. Atividades home office.
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Abril

6,7,13,14,20,21,27,28

4 horas por dia

¢ Relatorio mensal;

e Elaboracao de cardapio mensal;

e Contagem e organizacdo do estoque (prazo de
validade dos produtos);

e Elaboracao de receitas para atividades on-line;

e Elaboracdo de folhetos informativos sobre
alimentacdo para as atividades online;

e Atividades home office;

Atendimentos aos pais: N&o foi realizado
nenhum atendimento no més de Abril.

Maio 4,5,11,12,18,19,25,26 4 horas por dia « Relatério mensal;
« Elaboracéo de cardapio mensal;
e Contagem e organizacdo do estoque (prazo de
validade dos produtos);
« Elaboracéo de receitas para atividades on-line;
e Elaboracdo de folhetos informativos sobre
alimentacgéo para as atividades online;
« Atividades home office;
Atendimentos aos pais: N&o foi realizado nenhum
atendimento no més de maio.
Junho 1,2,8,9,15,16,2,23,29,30 4 horas por dia * Relatério mensal;
« Elaboracéo de cardapio mensal;
e Contagem e organizacdo do estoque (prazo de
validade dos produtos);
« Elaboracéo de receitas para atividades on-line;
e Elaboracdo de folhetos informativos sobre
alimentacgéo para as atividades online;
« Atividades home office.
Julho 6,7,13,14,20,21,27,28 4 horas por dia * Relatorio mensal;
« Elaboracéo de cardapio mensal;
« Contagem e organizacdo do estoque (prazo de
validade dos produtos);
« Elaboracéo de receitas para atividades on-line;
e Elaboracdo de folhetos informativos sobre
alimentacdo para as atividades online;
« Atividades home office;
 Envio de atividades com receita para o Bercgario.
Agosto 3,4,10,11,17,18,24,25,31 4 horas por dia * Relatério mensal;
« Elaboracéo de cardapio mensal;
« Contagem e organizacdo do estoque (prazo de
validade dos produtos);
« Elaboracéo de receitas para atividades on-line;
e Elaboracdo de folhetos informativos sobre
alimentacgéo para as atividades online;
* Atividades home office;
» Elaboracdo de manual de boas praticas e covid-19
para as merendeiras;
Setembro 1,7,8,14,15,21,22,28,29 4 horas por dia No més de julho as atividades realizadas foram:

* Relatorio mensal;

« Elaboracéo de cardapio mensal;

« Contagem e organizacdo do estoque (prazo de
validade dos produtos);
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« Elaboracéo de receitas para atividades on-line;

e Elaboracdo de folhetos informativos sobre
alimentacdo para as atividades online;

« Atividades home office;

» Elaboracdo de manual de boas praticas e covid-19
para as merendeiras;

Outubro

5,6,12,13,19,20,26,27

4 horas por dia

No més de julho as atividades realizadas foram:

* Relatorio mensal;

« Elaboracao de cardapio mensal;

« Contagem e organizagdo do estoque (prazo de
validade dos produtos);

« Elaboracéo de receitas para atividades on-line;

e Elaboracdo de folhetos informativos sobre
alimentacdo para as atividades online;

* Atividades home office

« Elaboracéo de receitas com dicas nutricionais;
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CARDAPIO POR AMOSTRAGEM

Cardépio creche - 12 e 22 fase - Novembro/202(

Anna Priscylla Teixeira

com espinafre

A Nutricionista
EMEB ANTONIO MENDONCA CRN: 34032
02/11 03/11 04/11 05/11 06/11
12 semana / . / . / N . / . / .
Segunda Feira Terca Feira Quarta Feira Quinta Feira Sexta Feira
Mini pdo francés+ creme | Mini pdo francés+ creme | Mini pdo francés+creme | Mini pdo francés+creme
DESIEIUM vegetal vegetal vegetal vegetal
7:30 Leite puro Leite puro Leite puro Leite puro
Arroz+ Feijdo Arroz+ Feijao Arroz/ Feijao Arroz+ Feijdo
ALMOCO Frango refogado Cagdo c/ puré de Escondidinho de Frango | Carne moida + polenta
10:00 Creme de milho mandioquinha ¢/ espinafre Salada de acelga
. Salada de beterraba Salada de repolho roxo Salada de repolho Banana
FERIADO Melancia Maga Laranja
JANTAR Sopa de Feijdo branco, Cania Sopa de legumes, carne e | Sopa de feijdo,couve e
13:00 legumes e carne l macarrao macarrdao
FRUTA PERA MELAO MAMAO MAGA
Suco de abacaxi , j Suco de laranja ¢/
LANCHE K Cha Leite puro
Torta de carne moida ) . beterraba
15:00 Bolo de banana c/aveia Rosquinha

Bisnaguinha

*Criangas com necessidades especiais, intolerancias e/ou alergias alimentares, temos cardépios diferenciados. Procure a dire¢do da escola.
**Leite puro: ndo acrescentar agticar ou achocolatado.
***N3o adicionar aguicar nos sucos.
****Comida: bem molhadinha com caldinho de feijdo, carnes desfiadas em pedagos pequenos, se necessario amassar com o garfo.
Oferecer agua entre as refeicdes.
Nota: Alteragdes podem ser feitas com hortifrutigranjeiros devido a sazonalidade e amadurecimento.

Infermag¢io Nutricional (média semanal):

Kcal PTN CHO LIP Fibras ca Fe Mg Zn Vit € Vit A
B B B B Mg Mg Mg Mg Mg IMCE
635 21,23 98,34 22,87 4,61 288 3,63 76,51 2,63 54 344
4y . -
L. , Anna Priscylla Teixeira
e Cardéapio Maternal - 12 e 22 fase - Novembro/20: y 3
ot EMEB ANTONIO MENDONCA Nutricionista
CRN: 34032
11 10/11 11/11 12/11 13/11
22 semana 09/ . o/ . / . . / q 3/ .
Segunda Feira Terca Feira Quarta Feira Quinta Feira Sexta Feira
Mini pao francés+ creme | Mini pao francés+ creme | Mini pao francés+creme | Mini p&o francés+creme | Mini pdo francés+ creme
DESJEJUM vegetal vegetal vegetal vegetal vegetal
7:30 Leite puro Leite puro Leite puro Leite com achocolatado | Leite com achocolatado
A(;roz+ Fe':ao Arons Felido Arroz+ Feijdo Arroz+ Feijéo Arroz+ Feijdo !::reto
vo cozido ? AJ Strogonoff de carne Frango com ervilhae Carne ¢/mandioca e
ALMOCO Salada de cenoura Fricassé Batata palha milho espinafre
10:00 Salada de beterrab.
;ﬁatat'a ala aMeel;oe"a a oy —— Salada de alfac~e c/tomate Salada de -acelga
elancia Banana Mamao Laranja
JANTAR Sopa de legumes ¢/ Sopa de legumes, Sopa de legumes, Cania Sopa de legumes ¢/
13:30 grao-de-bico e frango repolho c/carne espinafre e carne ) macarrdo
FRUTA MAGA PERA MAMAO MANGA BANANA
LANCHE Leite c/banana e abacate Suco de maracuja Cha Suco de laranja
L . . - - Salada de frutas
15:00 Biscoito de sal Bolo de aveia Rosquinha P3o de queijo

*Criangas com necessidades especiais, intolerancias e/ou alergias alimentares, temos cardapios diferenciados. Procure a dire¢do da escola.
**Leite puro: ndo acrescentar agticar ou achocolatado.
***N3o adicionar aguicar nos sucos.
****Comida: bem molhadinha com caldinho de feijdo, carnes desfiadas em pedagos pequenos, se necessario amassar com o garfo.
Oferecer agua entre as refeigdes.
Nota: Alteragdes podem ser feitas com hortifrutigranjeiros devido a sazonalidade e amadurecimento.

Kcal

Infermac8o Nutricional (média samanal):

PTN CHO LIP Fibras Ca Fe Mg Zn Vit C Vit A
8 a8 2 a2 mg mg mg mg mg mcg
675 19,82 106,22 2402 6,18 315,41 4,65 89,54 2,55 60,33 1964
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Cardapio Maternal - 12 e 22 fase - Novembro/2!(

Anna Priscylla Teixeira

BNIO o Nutricionista
EMEB ANTONIO MENDONCA CRN: 34032
16/11 17/11 18/11 19/11 20/11
32 semana . . . . q 5
Segunda Feira Terca Feira Quarta Feira Quinta Feira Sexta Feira
Mini péo francés+ creme | Mini pdo francés+ creme [ \inj pgo francés+ creme | Mini p3o francés+ creme
DESJEJUM vegetal vegetal vegetal vegetal
7:30 Leite puro Leite puro Leite puro Leite puro
. X Arroz/ Feijdo Macarrdo a bolonhesa Arroz/ Feijdo
Arroz/ Grio-de-bico ; Rk k ~ .
Frango cespinafre Bolinho de espinafre Cagdo cozido
ALMOCO Carne c/legumes
Salada de repolho Salada de alface Batata doce assada
10:00 Salada de acelga . N
. colorido Abacaxi Salada de escarola
Mamdao B
Maga Banana
FERIADO
JANTAR Sopa de fubad, espinafre | Sopade legumes com Cania Sopa de legumes, acelga
13:30 e carne carne e arroz . e carne
FRUTA MELAO PERA MELANCIA LARANJA
Suco d
LANCHE Leite cha logurte Pé(l:zoe f(e):nir‘f:m
15:00 Rosquinha Bolo de beterraba Cream cracker

requeijao

*Criangas com necessidades especiais, intolerancias e/ou alergias alimentares, temos cardapios diferenciados. Procure a dire¢do da escola.
**Leite puro: ndo acrescentar agticar ou achocolatado.
***N3o adicionar aglicar nos sucos.
****Comida: bem molhadinha com caldinho de feijdo, carnes desfiadas em pedagos pequenos, se necessario amassar com o garfo.
Oferecer agua entre as refeigoes.
Nota: Alteragdes podem ser feitas com hortifrutigranjeiros devido a sazonalidade e amadurecimento.

Informac8o Nutricional (média semanal):

Kcal PTN CHO LIP Fibras Ca Fe Mg Zn Vit C Vit A
B B B B mg mg mg mg mg MCg
693 25,75 99,24 23,81 2,99 287,19 5,86 113,62 3,69 55,21 954
i L. g Anna Priscylla Teixeira
Cardapio Maternal - 12 e 22 fase - Novembro/2! ) L
i EMEB ANTONIO MENDONGA e Nutricionista
- \ CRN: 34032
23/11 24/11 25/11 26/11 27/11
42 semana . . . . q .
Segunda Feira Terga Feira Quarta Feira Quinta Feira Sexta Feira
Mini pdo francés+ creme | Mini p&o francés+ creme | Mini pao francés+ creme | Mini pdo francés+creme | Mini pdo francés+ creme
DESJEJUM vegetal vegetal vegetal vegetal vegetal
7:30 Leite puro Leite puro Leite puro Leite puro Leite puro
Arroz+ Feijdo Arroz+Feijdo Arroz+ Feijdo Arroz+|_=eij§o Arroz+ Feijdo
Picadinho de carne Frango refogado Alméndegas ao molho Ovo mejmdo com Carne ¢/mandioquinha
ALMOCO Legumes assado Puré de abdbora Salada de Escarola espinafre Salada de acelga c/tomate
10:00 Salada de Iemlho salada de cenoura Mam3o Salada deBaIface c/tomate Magi
Meldo pera anana
Sopa de batata, Sopa de cenoura, o =
JANTAR _p_ ) P " Sopa de feijdo,legumes [Sopa de legumes, grao de .
berinjela,cenoura, abdbora, macarrdo e N X Canja
13:30 N e/ macarrdo bico e carne
abobrinha e frango carne
FRUTA MAGA MELANCIA BANANA Meldo MELANCIA
, Suco de maga ¢/ limao . . .
LANCHE Cha P30 de forma ¢/paté de Leite c/fruta Suco de melancia Cha
15:00 Bolinho de chuva P Cream cracker Rosquinha Bolo de milho
frango

*Criangas com necessidades especiais, intolerancias e/ou alergias alimentares, temos cardapios diferenciados. Procure a diregdo da escola.
**Leite puro: ndo acrescentar agucar ou achocolatado.
***N3o adicionar agticar nos sucos.

****Comida: bem molhadinha com caldinho de feijdo, carnes desfiadas em pedagos peq ser io com o garfo.
Oferecer agua entre as refeigdes.
Nota: Alteragdes podem ser feitas com hortifrutigranjeiros devido a sazonalidade e ecimento.
Informacgio Nutricional (média semanal):
Keal PTN CHO LIP Fibras Ca Fe Mg Zn Vit C Vit A
B B B Mg Mg Mg Mg Mg MCE
689,35 | 22,55 105,56 | 23,23 8,4 290,99 | 5,38 103,04 3,11 58,73 | 14536
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) P " Anna Priscylla Teixeira
B % Cardapio Maternal - 12 e 22 fase - Novembro/2( A
Salil ~ ; Nutricionista
EMEB ANTONIO MENDONCA CRN: 34032
30/11
52 semana / .
Segunda Feira
Mini pdo francés+creme
DESJEJUM vegetal
7:30 Leite puro
Arroz+ Feijdo
Ovo mexido c/brocdlis
ALMOGO Salada de alface
10:00 c/tomate
Melancia
JANTAR .
Canja
13:30
FRUTA MELAO
Suco de maracuja
LANCHE Bolo de chocolate
15:00 i
c/aveia

*Criangas com necessidades especiais, intolerancias e/ou alergias alimentares, temos cardapios diferenciados. Procure a direcdo da escola.
**Leite puro: ndo acrescentar aguicar ou achocolatado.

***N3o adicionar agucar nos sucos.

****Comida: bem molhadinha com caldinho de feijdo, carnes desfiadas em pedagos pequenos, se necessario amassar com o garfo.
Oferecer dgua entre as refeigdes.

Nota: Alteragées podem ser feitas com hortifrutigranjeiros devido a sazonalidade e amadurecimento.

Informac&o Nutricional (média semanal):

Kcal PTN CHO LIP Fibras Ca Fe Mg Zn Vit C Vit A
8 g ] g mg mg mg mg mg mcg
635 21,23 98,34 22,87 4,61 288 3,63 76,51 2,63 54 344

4.1 DE CRIANCAS COM RESTRICAO ALIMENTAR

Com acompanhamento sistematico da nutricionista e adequacao da
alimentacao efetuada pelo Instituto Soleil.

MIELINIZACAO

Um grande diferencial do Instituto Soleil, é a preocupacdo com a
Mielinizagdo dos neurbnios de nossas criangas. Mielinizagdo € o processo de
formacéao de uma bainha de gordura, conhecida como mielina, em volta do axénio dos
neurdnios. Essa bainha tem como funcéo proteger o axénio e acelerar a conducao do
impulso nervoso, consequentemente potencializa diversas capacidades da crianca,

uma vantagem gque ela levara por toda a vida.
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EMEB ANTONIO MENDONGCA
ATIVIDADES FISIOTERAPIA 2020

Julho

30/07

13 as 16h

PROFESSORA: Natalia Monteiro Dario
CREFITO/3-108036-F

Reunido com a diretora da escola e professora do aluno J. P.M.F para entender as suas dificuldades e
histérico.

Reunido com os pais do aluno para saber a histéria da doenga atual e pregressa

Avaliacao Fisioterapéutica

Agosto

06/13/20/27

13 as 16h

Atendimento individual e orientagdo dos exercicios para mae, mantendo Fortalecimento global, treino de
equilibrio com diferentes apoios, coordenacéo motora, fortalecimento e consciéncia corporal

Devido pandemia realizo reunido com a Diretora da EMEB e em consenso realizamos reuni&o com a mée
para mantermos os atendimentos online.

Encaminho video para trabalhar os mesmos objetivos que trabalhamos nos atendimentos.
Realizo orienta¢des online para mée, de outras possibilidades, tirando duvidas, para realizar o mesmo
trabalho.

Reunido on-line com o professor de Judd para tragar uma estratégia de treino para ser utilizado para o
aluno.

Setembro

03/10/17/24

13 as 16h

Video online trabalhando treino de equilibrio, treino de marcha com apoio e exercicios para estimular a
deambulacéo.

Video de atividade sensorial, com diferentes texturas sentindo com os pés e maos.

video de orientag&o quanto a postura do dia a dia.

Todas as atividades foram elaboradas para ser realizada com a familia mantendo o estimulo do aluno.
Ma&e do aluno visualiza os videos porém néo responde e ou encaminha retorno da evolug&o da crianca.

Outubro

01/08/22/29

13 as 16h

Orientag@es on-line de treino de marcha com apoio.

Realizo video de atividade com atividade para as criangas de todas as fases com a brincadeira de “"cama
de gato’, trabalhando seguranca na marcha, equilibrio coordenagéo motora e espago corporal; podendo
realizar sozinha ou com auxilio de um adulto.

Realizo orientagéo para trabalhar a motricidade, o deslocamento, estimulo visual de forma ludica.

Mae do aluno visualiza os videos porém n&o responde e ou encaminha retorno da evolug&o da crianga.
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. Natalia Monteiro Dario - Crefito/3- 108036

Més Data Horério | Principal Atividade
Margo 06,13,20,27 12 as | equilibrio
17h Expressando Musicalidade a musicalidade de forma lddica, divertida e com objetivo de

alcancar a importancia do ritmo. Desenvolvendo nocdo de espaco e localizagdo
J2trabalhando equilibrio andando sobre a fita.

Além de melhora na coordenagdo motora que ajuda as bailarinas a terem o maior controle
e conhecimento sobre o corpo corrigindo a postura.

Abril 03,10,17,24 12 as | Exercicios em zig zag trabalhando lateralidade, for¢ca, coordenagéo, habilidade motora, de
17h espaco e direcao.

Exercicios de saltos trabalhando movimentos verticais do corpo.

Exercicios: caminhada para tras, trabalhando a percepgéo visual anterior com lateralidade
e equilibrio.

Exercicios de equilibrio, salto e caminhada, estabilidade de tronco utilizando objetos
(brinquedo), para exercicios de aducdo dos membros inferiores concluidos de forma ludica.

Maio 8,15,22,29 12 as | 1° Descrigdo Atividade:

17h Ballet

Alongamento e musicalidade musicalidade

Plié movimento importante do ballet com flexao do joelho.
Matérias utilizados (brinquedos).

2° Descricao Atividade:

Ballet

Ponta a frente da bailarina utilizando objetos como referéncia de forma ludica trazendo
equilibrio, estabilidade e coordenacéo.

3° Descri¢ao Atividade:

Ballet

Alongamento com bolinha ou bolinha de papel.

Exercicio executado giro da bailarina.

4° Descrigao Atividade:

Ballet.

Alongamento dindmico.

Caminhada com pés de ponta da bailarina, com bolinha de papel.
5° Descricao da Atividade:

Ballet
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Aquecimento com musica Identificacdo do corpo da bailarina, percepcao, agilidade e
ativagdo da memoria.
Exercicios com Plié bracos em quinta posicao com giro da bailarina.

Junho

05,12,19,26

12
17h

as

Motricidade.

Descrigao da Atividade:

Aquecimento com mdasica, exercicio executado com musicalidade nog¢do de direcao,
lateralidade utilizando membros superiores e inferiores.

Motricidade.

Descricéo da Atividade:

Aquecimento com musica exercicios de salto, agachamento, equilibrio e estabilidade de
tronco.

Motricidade.

Descrigao da Atividade:

Aquecimento com musica.

Exercicios ludico de danca, ativacdo muscular dos membros inferiores e superiores.
Movimento de salto giro, elevacgéo lateral e frontal dos membros inferiores, coordenacgéo e
ritmo.

Motricidade.

Descrigdo da Atividade:

Aquecimento musical.

Atividades com brinquedos. Saltos em um pé s6, equilibrio e coordenacgado. Protegendo e
construindo sequéncia de movimentos levando em conta os seus limites corporais e
principalmente coordenacdo com os membros inferiores equilibrio e saltos.

Julho

03,10,17,24,31

12
17h

as

Motricidade Aula 01

Descricdo da Atividade:

Aquecimento com musica

Exercicio de lateralidade, nocédo de espago, coordenagdo, equilibrio, agilidade utilizando
0s membros superiores, inferiores e ativagdo muscular da regido abdominal.

Material utilizando folha de papel e balde.

Motricidade Aula 02

Descri¢cao da Atividade:

Aquecimento musical.

Exercicio de alongamnto, coordenacgdo, percepcao e equilibrio, trabalhando membros
superiores e inferiores.

Motricidade Aula 03

Descricdo da Atividade:

Aquecimento com musica

Exercicio de comando musical e imita¢&@o. Equilibrio, Salto, coordenagéo.

Trabalhando os membros superiores e inferiores.

Motricidade Aula 04

Descricéo da Atividade:

Aquecimento musical.

Exercicios de caminhada com direcdo e agachamento.

Agosto

07,14,21,28

12
17h

as

Ballet.

Descrigao da Atividade:

Alongamento musical.

Exercicio ludico do ballet, (Arabesque) criando uma linha alongada e elevacéo dos
membros inferiores.

Ballet.

Descricdo da Atividade:

Alongamento com musica.

Exercicios Ludico, para estimular movimento de ponta da bailarina.

Ballet.

Descrigdo da Atividade:

Alongamento com mdsica.

Exercicio ludico para estimular o movimento de ponta da bailarina. Linguagem infantil, que
chamamos (pé de palhaco e pé de princesa). Proporcionando percepcéo de postura.
Ballet.

Descrigdo da Atividade:

Alongamento com musica e brinquedo.

Exercicio executado de sequéncia, no ato de estender os pés até a extremidade das pontas
e retorna-los na posigéo flex, a qual alonga toda panturrilha e postura da bailarina.

Ponta é apresentado como pé de bailarina.

Flex é apresentado como pé de palhaco.

Ballet.

Descricdo da Atividade:
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Alongamento com musica.

Exercicio educativo do SKIP

Pé em ponta encostando no joelho, virado para frente, bragos em movimento alternando
com a tampa de plastico.

Material utilizado tampa de plastico.

Setembro

04,11,18,25

12
17h

as

Ballet.

Descrigao da Atividade:

Alongamento.

Exercicio educativo do SKIP, pé em ponta enconstando no joelho, virado para frente,
bragos em movimento e alternado.

Material utilizado: tampa de plastco.

Ballet.

Descricéo da Atividade:

Alongamento com mdsica.

Exercicio educactivo do (Arabesque), com auxilio de uma cadeira, uma perna apoiada ao
solo, e outra perna virada e estendida para tras do corpo.

Ballet.

Descri¢cao da Atividade:

Alongamento com musica.

Exercicio ludicou utilizando as maos da bailarina.

Ballet.

Descrigdo da Atividade:

Alongamento

Exercicio musical de imitacdo e memorizacao.

Outubro

02,09,16,23,30

12
17h

as

Ballet.

Descricéo da Atividade:

Aquecimento.

Exercicio de nocao espacial, trabalhando direcéo, localizagdo, caminhada de calcanhar
com o0s pés levemente a tras

Ballet.

Descrigdo da Atividade:

Alongamento com mdsica.

Exercicio musical com movimentos do ballet.

Ballet.

Descrigdo da Atividade:

Alongamento com musica.

Exercicio da bailarina (Elevé),subindo na meia ponta, com calcanhar ...elevado levemente
do chéo.
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JUuDO

EMEB ANTONIO MENDONCA

ATIVIDADES JUDO 2020
PROFESSOR: JULIO CESAR DA SILVA
CREF: 118871-G/SP

Més Data Horario | Principal Atividade
Marcgo 07, 12, |13 as | Com a prética do judd o aluno desenvolve sua concentracdo, disciplina, educacao e limites,
19,26 17h aliado ao trabalho de tonificagdo muscular, equilibrio, alongamento e coordenagdo motora.
Uma filosofia que nédo separa o corpo da mente, que vé o ser humano como um todo. O judd é
um instrumento eficaz para o auxilio no desenvolvimento motor, mental e emocional durante a
infancia, com uma didatica ludica e recreativa.
Abril 02, 13 as | No més de abril foram realizadas atividades lidicas por meio de video aulas devido a pandemia
09,16, 17h do COVID, visando a coordenacdo motora global, de membros inferiores, lateralidade.
23,30 e rolamentos.
Jogo de empurrar - dois alunos entram em um circulo
O objetivo e empurrar o0 amigo para fora do circulo
Ukemis- Amortecimento, quedas — Yoko — Ukemi quedas para os lados direito e esquerdo.
Zempo-Ukemi rolamento para frente.
Maio 14,21,28 | 13  as | No més de Maio, foram realizadas atividades ludicas por meio de video aulas devido a pandemia
17h do COVID, especificas para o jud6 aprendendo os Ukemis comecando com a queda pare frente

e jogos ludicos com a utiliza¢@o de uma bola.
Jogo do Volante - os alunos tém como objetivo, girar os para um dos lados, fazendo que os
mesmos encostem as costas no tatame.
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Junho

04,

18,

13
17h

No més de junho Maio foram realizadas atividades lidicas por meio de video aulas devido a
pandemia do COVID, especificas para o judd aprendendo os Ukemis com a queda para tras e
jogos ladicos com a utilizagao de uma bola.

Jogo do Urso x Tartaruga - os alunos tém como objetivo, girar o colega que esta de quatro
apoios para um dos lados, fazendo que os mesmo encostem as costas no tatame e em seguida,
0 aluno que fez 0 amigo encostar a costas no tatame podera imobiliza-lo.

Julho

02,
16,
30

09,
23,

13
17h

No més de julho, foram realizadas atividades por meio de video aulas devido a pandemia do
COVID, atividades ludicas visando ensino de técnicas basicas de judd com projecéo ao solo.
Jogo de enroscar a perna - golpe Osotogari = 0 objetivo desse jogo e enroscar a perna com a
perna do amigo, projetando o amigo para cair de costa no tatame.

Agosto

06,
20,

16,

13
17h

as

No més de agosto, foram realizadas atividades por meio de video aulas devido a pandemia do
COVID, atividades ludicas envolvendo a confecgdo de material pelos alunos e sues familiares
para pratica de imobilizagdo no solo.

Jogo de empurrar - aluno entra em um circulo criado por ele junto com o boneco confeccionado,
o0 objetivo e empurrar o boneco para fora do circulo e imobilizar no solo.

Setembro

03,

10,

17,24

13
17h

No més de Setembro, foram realizadas atividades por meio de video aulas devido a pandemia
do COVID, atividades ltdicas envolvendo a confec¢éo de material pelos alunos, para pratica de
equilibrio, lateralidade, concentracdo e nogédo corporal.

Jogo da travessia — os alunos tragam uma linha reta com material de sua escolha, pode ser um
barbante, um corddo ou ate mesmo riscar uma linha no solo, e atravessa-la de uma ponta a
outra sem desequilibrar 0 ou cair, com os desafios propostos pelo professor.

Outubro

01

22. 29

08,

13
17h

No més de outubro, foram realizadas atividades por meio de video aulas devido a pandemia do
COVID, as atividades ludicas envolveram algumas dinamicas e brincadeiras para que os alunos
aprenda as imobilizagdes de solo de um jeito mais divertido.

Pega-pega dedéo — para estimular as lutas de imobilizagéo dos alunos; O objetivo desse jogo é
pegar o ded&o do pé do amigo, os alunos tém que ficar na posi¢éo sentada um a frente do outro,
e com movimentos similares ao jogo do volante mas deve pegar o deddo do amigo.
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INGLES

EMEB ANTONIO MENDONCA
ATIVIDADES INGLE2020 _
PROFESSORA: EVELINE GIRAO SILVA

Més Data Horario Principal Atividade
Abril e 6,7,8,13,14,15,20,21,22,27,28,29 Segunda:08:30 | Atividades realizadas ao longo dos meses de abril e maio,
Maio 45,6,11,12,13,18,19,20,25,26,27 as 10:30 nestas imagens as criancas aprendam vocabularios na
Terca: 14:00 as | lingua inglesa cores, nimeros e brinquedos. Durante as
15:00 aulas elas tém a oportunidade de forma dindmica em
Quarta:14:00 as | movimentos relacionando com seu ambiente. As atividades
15:00 também podem ser com 0 uso de materiais com 0 uso da
criatividade.
Junho e 1,2,3,8,9,10,22,23,24,29,30 Segunda:08:30 | Atividades realizadas ao longo dos meses junho e julho,
Julho 1,6,7,8,13,14,15,20,21,22,27,28,29 as 10:30 nestas imagens as criancas aprendam vocabularios na
Terca: 14:00 as | lingua inglesa sentimentos, animais selvagens, animais
15:00 do mar e ainda nameros. Durante as aulas elas tém a
Quarta: 14:00 | oportunidade de forma dindmica em movimentos
as 15:00 relacionando com seu ambiente.
Agosto e | 3,4,5,10,11,12,17,18,19,24,25,26 Segunda:08:30 | Atividades realizadas ao longo dos meses de agosto e
Setembro | 1,2,7,8,9,14,15,16,21,22,23,28,29,30 | as 10:30 setembro, nestas imagens as criangcas aprendam
Terca: 14:00 as | vocabularios na lingua inglesa frutas, animais do
15:00 zoolodgico, transporte e independéncia do Brasil.
Quarta:14:00 as | Durante as aulas elas tém a oportunidade de forma
15:00 dinAmica em movimentos relacionando com seu ambiente.
As atividades também podem ser com 0 uso de materiais
com o0 uso da criatividade.
Outubro 5,6,7,12,13,14,19,20,21,26,27,28 Segunda:08:30 | Atividades realizadas ao longo do més de outubro, nestas
as 10:30 imagens as criangcas aprendam vocabularios na lingua
Terca: 14:00 as | inglesa paisagens, calculo e dancas para o dia das
15:00 criangas. Durante as aulas elas tm a oportunidade de
forma dindmica em movimentos relacionando com seu
Quarta:14:00 as | ambiente. As atividades também podem ser com o uso de
15:00 materiais com o uso da criatividade.
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EMEB “Ant6onio Mendonga” - Relatério anual 2020




Instituto

kSoleil

5. INDICADOR DE QUALIDADE FORMACAO E CONDICOES DE
TRABALHO DOS FUNCIONARIOS

5.1 HATC - HORA ATIVIDADE DE TRABALHO COLETIVO

Durante o ano realizamos HATC, esses momentos sS40 muito importantes, pois
podemos conversar e refletir sobre a nossa pratica, realizamos leituras coletivas e
conversamos sobre diversos temas como conflitos, brincadeiras, avaliagdes, trocando
experiéncias e refletindo junto com o grupo de como trabalhar de forma significativa
para 0s nossos alunos baseados nos tedricos que norteiam a nossa proposta
pedagdgica, além das formac¢des com a supervisora do Instituto Soleil Tania Regina
Nardini Zicardi e o Professor Ms Ronaldo Negrédo. Conversamos também a respeito
dos eventos, projetos, planos de aula, rotina das criancas e muitas orientacoes
importantes.

Palestra Coletiva 12/12/2019

Janeiro Orientacdo Espaco Pedagdgico 08/01/2020
13/01/2020

Diversos assuntos: Dlvidas ,Rotinas 21/02/2020

Janeiro Orientacdo da Construcdo do Portfélio

Adaptacao, Rotinas e Pensadores 17/03/2020

Abril Informacdes e Orientacdes 01/04/2020
Abril Leitura: Grandes Cientistas Sociais 29/04/2020
Maio Resumo do Filme: O Menino Que Descobriu o vento 20/05/2020
Maio Povir e Paulo Blikstein 27/05/2020
Discusséo Livro: A Construcdo do pensamento da linguagem 24/06/2020
Setembro Assunto: Maneira de como agir com 0s pais e as criancas 17/09/2020
Setembro Assunto: Wallon e Vygotsk 30/09/2020

Outubro Assunto: Jean Piaget 22/10/2020
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FORMACAO CONTINUADA EMEB ANTONIO MENDONCA

MES DESCRICAO DATA

Dezembro | HTPC Coletivo com as professoras das duas unidades 12/12/2019
Dezembro | Pautada reunido, rotina e recepcédo das criancas 18/12/2019
MES DESCRICAO DATA

Janeiro HTPC Orientacdes sobre espaco pedagdgico 08/01/2020
Janeiro HTPC Orientacfes da construcdo do portfélio 13/01/2020
Junho Orientacdes do preenchimento do diario de chamada 22/01/2020
Janeiro Organizar a confeccdo de instrumento para 0 momento da musicalizacao | 30/01/2020
MES DESCRICAO DATA

Fevereiro | Discusséo da Pauta trazida pela equipe docente 03/02/2020
Fevereiro | Reunido com a nutricionista Priscyla 12/02/2020
Fevereiro | Reunidao HTPC com a Superintendente Tania Regina Zacardi Nardini 19/02/2020
MES DESCRICAO DATA

Margo Formacdo com a professora Gislene Saldanha 10/03/2020
MES DESCRICAO DATA

Abril Home Office com a Professora Simone Calvacante 01/04/2020
Abril Entrega dos Ovos de pascoa 08/04/2020
Abril Devolutivas das atividades e videos enviados pelos responsaveis 15/04/2020
MES DESCRICAO DATA

Maio HTPC com a Diretora Nubia Jakeline 13/05/2020
Maio Resumo do Filme: O Menino Que Descobriu o vento 20/05/2020
Maio Povir e Paulo Blikstein 27/05/2020
MES DESCRICAO DATA

Junho Formacédo Online com a Professora Tania 17/06/2020
Junho Formacdo com o Dr. Salamon 18/06/2020
Junho Formacéo através de video entrevista com Varti Marquez 22/06/2020
Junho Formacdo Online com o Professor Ronaldo Negrdo 24/06/2020
Junho HTPC Remoto com a Diretora Nubia Jakeline e Docentes 30/06/2020
MES DESCRICAO DATA

Julho HTPC Remoto com a Diretora Nubia Jakeline e Docentes 07/07/2020
Julho HTPC Remoto com as Diretoras Nubia Jakeline e Andrea Lidiane 14/07/2020
Julho HTPC e Conselho de Classe com a Diretora Nubia 21/07/2020
Julho HTPC Com a Gestdo escolar e a equipe Docente 28/07/2020
MES DESCRICAO DATA

Agosto Formacdao referente a empatias 04/08/2020
Agosto HTPC Reflexao e Comentarios sobre o Filme Ser e Ter 11/08/2020
Agosto HTPC: A importancia da rotina para os bebés e Criancas pequenas 18/08/2020
Agosto Organizacao da relacdo a semana das criancas 25/08/2020
MES DESCRICAO DATA

Setembro | HTPC: Wassily Kandinsky 01/09/2020
Setembro | Formacdao coletiva sobre o artista brasileiro Gustavo Rosa 08/09/2020
Setembro | HTPC: Artista Joan Mird 15/09/2020
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Setembro | HTPC: Artista Jackson Pollock 22/09/2020
Setembro | HTPC: Artista lvan Cruz 29/09/2020
MES DESCRICAO DATA

Outubro | HTPC: Releitura da teoria Ausubeliana Fernanda Frassoni 06/10/2020
Outubro | HTPC: Aprendizagem Significativa Conceitual, Procedimental e Atitudinal | 20/10/2020
Outubro | HTPC: Semana da Familia 27/10/2020

5.2 ATA DA SUPERVISAO

Més Data

Principal
Atividade

Janeiro 06/08/24/30

Orientacdes: sobre a Proposta Pedagégica do
Instituto  Soleil, organizagcdo e conferéncia de
documentarias e pedagdgicas dos itens de qualidade
constantes no edital, frequéncia diaria de funcionarios
e alunos, condigfes de saude, higiene, seguranga,
formacé@o continuada dos docentes, hora atividade
individual.

Fevereiro 07/12/19

Orientacdes: monitoramento das cameras de
seguranga, adequacao no periodo de adaptagdo das
criangas, formacdo continuada, com Professor
Ronaldo Negréo, participagdo no HAC, Sistema
Cajamar de Ensino e Proposta Pedagogia do Instituto
Soleil.

Marco 02/13/17/20

Orientacdes: sobre escolha da sala para melhor
atendimento da equipe multidisciplinar, livros de
frequéncia dos funcionarios, portifdlio, HATI, HAC,
Plano de aula, Relatério Pedagdgico mensal, reunido
de pais, aula inaugural do Sistema Cajamar de Ensino.

Abril 02/10/16/24

Orientacdes: sobre organizacdo da documentagéo
comprobatéria das atividades desenvolvidas pelo
Instituto  Soleil e entregues como Relatério
Pedagogico Mensal de ABRIL a Secretaria de
Educacéo de Cajamar;

Acompanhamento informatizado via dispositivo movel
e computador, sobre agdes preventivas e educativas
desencadeadas pela pandemia, Coronavirus -
COVID, direcionamento aos funcionarios com
comorbidade, organizagdo diaria do conteudo
programatico videoaulas.

Maio 7/14/22/28

Orientacdes: sobre organizagdo da documentagao
comprobatéria das atividades desenvolvidas pelo
Instituto  Soleil e entregues como Relatério
Pedagdgico Mensal a Secretaria de Educacado de
Cajamar; organizagdo diaria do  conteudo
programatico das videoaulas diérias;
Videoconferéncia e reunides remotas efetuadas
semanalmente durante o més.

Junho 02/08/16/18

Orientacdes: Acompanhamento das videoaulas,
edicdo de todas as videoaulas, postura para gravagao
das videoaulas: pronuncia, atividades e projetos da
Proposta Pedagdgica e Sistema Cajamar de Ensino.
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Orientacdes: sobre entrega de materiais escolares,
aulas remotas,

Formagdo Continuada com o Professor Ronaldo
Negréo, Assessoria dos trabalhos pedagégicos e
administrativos da escola, conferéncia dos sistemas
informatizados de matriculas, acompanhamento das
metas de qualidades previstas no referido Contrato de

Gestao.

Orientacdes: Reunides remotas para organizagdo do
calendario escolar, avaliacdo semestral de trabalho
desenvolvido, organizagdo do encerramento do

semestre, esclarecimento ao  preenchimento
documental tanto para o aspecto pedagogico guanto

administrativo.

Orientacdes: preenchimento do diario de classe,
adequacdo patrimonial, mapeamento das atividades
realizadas por meio das videoaulas, projecdo das
classes para o ano 2021, orientacdes sobre
adequacdo predial principalmente em dias chuvosos,

orienta¢cBes sobre regimento interno.

Julho 06/13/21

Agosto 05/12/21/28
Setembro 07/12/16/23
Outubro 08/12/19/23

Orientacdes sobre: metas de qualidade, projecéo de
classe para 2021, orientag6es sobre a videoaula, de
funciondrios, saude e higiene das criangas,
Planejamento Institucional, formacéo e condi¢do de
trabalho, seguranga, limpeza, salubridade, materiais

pedagdgicos, entrega pontual de documentacéo.
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6. INDICADOR DE QUALIDADE

6.1 SEGURANCA, LIMPEZA, SALUBRIDADE E CONFORTO

NOVEMBRO 2019

Dedetizacdo e Desratizacao 14/11/2019
Limpeza Das Caixas D"Agua 14/11/2019
Reforco Da Dedetizacéo 28/11/2019
Extintores de Incendio 14/11/2019
Instalacdo Do Gés P45 12/11/2019
Capinagem 22/11/2019
Instalacdo Dos Ventiladores 12/11/2019
Instalacdo Da Internet 12/11/2019
Instalacdo Das Cameras 28/11/2019

EMEB “Ant6onio Mendonga” - Relatério anual 2020



£ ¥

2 &

DEZEMBRO 2019
DESCRICAO DATA
Dedetizacdo 14/12/2019
Reforco Da Dedetizag&o 28/12/2019
Limpeza das caixas D’Agua 14/12/2020
Capinagem 22/12/2019

JANEIRO 2020

DESCRICAO DATA
Dedetizacdo e Desratizacao 14/01/2020
Limpeza dads caixas D" Agua 14/01/2020
Capinagem 13/01/2020
Reforco Da Dedetizacdo e Desratizacao 28/01/2020
Jardinagem 13/01/2020
Reforco da Dedetizacéo 16/01/2020
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FEVEREIRO 2020
DESCRICAO DATA
Dedetizacdo e Desratizacao 14/02/2020
Reforgo da Dedetizagéo 28/02/2020
Capinagem 20/02/2020

MARCO 2020
DESCRICAO DATA
Jardinagem 05/03/2020
Dedetizacdo 21/03/2020
Capinagem 24/02/2020
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ABRIL 2020

DESCRICAO

DATA DE MANUTENCAO

Reforco dedetizagéo, desratizagéo e

desbacterizacéo

Junho de 2020

Limpeza da caixa D"Agua

Maio de 2020

Manutencdo extintores

01-Modelo (R96-3)CO2 — p6 quimico

validade-janeiro de 2024

01-Modelo (R96-3)CO2 — p6 quimico

marco de 2024

02-Modelo (E017)

validade-dezembro 2020

01-Modelo (R960/1)

Validade- marco 2024

Agua pressurizada

validade-janeiro 2024

Capinagem

06/04/2020

MAIO 2020

DESCRICAO

DATA DE MANUTENCAO

Reforco dedetizagéo, desratizagéo e
desbacterizacéo

Junho de 2020

Limpeza da caixa D"Agua

Maio de 2020

Manutencgéao extintores

01-Modelo (R96-3)CO2 — p6 quimico

validade-janeiro de 2024

01-Modelo (R96-3)CO2 — p6 quimico

margo de 2024

02-Modelo (E017)

validade-dezembro 2020

01-Modelo (R960/1)

Validade- marco 2020

Agua pressurizada

validade-janeiro 2024

Capinagem

22/05/2020
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JUNHO 2020

DESCRICAO DATA DE MANUTENCAO
Reforco dedetizacéo, desratizacéo e JUNHO de 2020
desbacterizacao
Manutencao filtros de agua JUNHO de 2020
Manutencéao extintores
01-Modelo (R96-3)CO2 — p6 quimico validade-janeiro de 2024
01-Modelo (R96-3)CO2 — p6 quimico marco de 2024
02-Modelo (E017) validade-dezembro 2020
01-Modelo (R960/1) Validade- margo 2020
Jardinagem 22/06/2020
Capinagem 29/06/2020
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JULHO 2020

DESCRICAO DATA DE MANUTENCAO
Reforgo dedetizacao, desratizagéo e Setembro de 2020
desbacterizacéo
Manutencdo filtros de agua Julho de 2020

Manutencé&o extintores
01-Modelo (R96-3)CO2 — p6 quimico validade-janeiro de 2024
01-Modelo (R96-3)CO2 — p6 quimico marco de 2024
02-Modelo (E017) validade-dezembro 2020
01-Modelo (R960/1) Validade- marco 2021
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Agua pressurizada

validade-janeiro 2024

Capinagem

25/07/2020

AGOSTO 2020

DESCRICAO DATA DE MANUTENCAO
Reforgo dedetizacao, desratizagéo e Setembro de 2020
desbacterizacéo

Manutencé&o extintores

01-Modelo (R96-3)CO2 — p6 quimico

validade-janeiro de 2024

01-Modelo (R96-3)CO2 — p6 quimico

marcgo de 2024

02-Modelo (E017)

validade-dezembro 2020

01-Modelo (R960/1)

Validade- marco 2021

Agua pressurizada

validade-janeiro 2024

Capinagem

28/08/2020
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SETEMBRO 2020

DESCRICAO DATA DE MANUTENCAO
Reforgo dedetizacao, desratizagéo e 29 Setembro de 2020
desbacterizacéo

Validade Marco de 2021

Manutencao filtros de agua 25 de setembro de 2020

Validade Marco de 2021
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Manutencéao extintores

01-Modelo (R96-3)CO2 — p6 quimico

validade-janeiro de 2024

01-Modelo (R96-3)CO2 — p6 quimico

marco de 2024

02-Modelo (E017)

validade-dezembro 2020

01-Modelo (R960/1)

Validade- margo 2021

OUTUBRO 2020

DESCRICAO

DATA DE MANUTENCAO

Reforco dedetizacéo, desratizacéo e
desbacterizagéo

29 se setembro de 2020

Validade marco 2021

Manutencdo filtros de agua

25 de setembro de 2020

Validade marco-2021

Manutencgéao extintores

01-Modelo (R96-3)CO2 — p6 quimico

validade-janeiro de 2024

01-Modelo (R96-3)CO2 — p6 quimico

marco de 2024

02-Modelo (E017)

validade-dezembro 2020

01-Modelo (R960/1)

Validade- margo 2021
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7. INDICADOR DE QUALIDADE MATERIAIS VARIADOS

7.1 MATERIAIS ADQUIRIDOS DENTRO DO ANO POR AMOSTRAGEM

o GUE TEm DENTRS
Dp.,s.uﬁ RALDA;
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8. INDICADOR DE QUALIDADE
8.1 ENTREGA CD- RELATORIO PEDAGOGICO

Os relatorios pedagogicos mensais foram entregues nas datas
previstas.

Nome: Nubia Jakeline Aparecida dos Santos
RG:33.412.984-9

Diretora escolar

R tum
S0

hl.l-l-a Jikellmr Aparecida d-lSlI‘rl
AfG 33.412.984-9
Cargo: Dirclora

Tania Regina Zicardi Nardini

Supervisora Educacional do Instituto Soleil

Marisa Bicarano

Diretora Executiva do Instituto Soleil

f({/; /q,(-{mwf

Salamon Bicarano

Presidente do Instituto

.

Prefeitura Municipal de Cajamar
Endereco: Praga José Rodrigues do Nascimento
N°30-Centro,Cajamar- SP, CEP:07750-000
CONTATO (11)4446-7699
Rua:Calgada das Gardénias, N° 21- Alphaville Comercial/SP —
CEP: 06453-051

CONTATO: (11) 4375-9376
E-mail: institutosoleil.com.br
EMEB Ant6nio Mendonca

Endereco: Rua dos Jatobas, 751
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