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ESTATUTO SOcCIAL
INSTITUTO SOLEIL
CNPJ N261.394.763/0001-59

CariTuLO | - DA DENOMINAGAO, DURAGAO, FINS, NATUREZA, SEDE E FORO

Art. 12 - O INSTITUTO SOLEIL é uma associa¢do de direito privado, sem fins econdmicos e/ou
lucrativos, com autonomia administrativa e financeira, que se rege pelo presente estatuto e
pela legislacdo que |he for aplicavel.

Art. 22 - O INSTITUTO SOLEIL é também denominado simplesmente de SOLEIL.

Art. 32 - A SOLEIL possui sede na Calgada das Gardénias, n® 21, 2° andar, Centro Comercial de
Alphaville, Barueri —SP, CEP 06453-051.

Paragrafo Primeiro — A SOLEIL possui filiais nos seguintes enderecos:

(1) Rua José Martinho, n? 365, Parque Imperial, Barueri/ SP, CEP 06462-230, constituida
especificamente para operacionalizacdo e gerenciamento da Maternal Prof.2 Lazara
Augusta Cardia Sabatine, inscrita no CNPJ sob o n® 61.394.763/0002-30, no ambito do
de Contrato de Gestdo n? 928/2017 firmado com o municipio de Barueri - SP; e

(2) Rua Professora Renilde de Almeida, S/N, Parque Imperial, Barueri/SP, CEP 06462-425,
constituida especificamente para a operacionalizagdo e gerenciamento da Maternal
Prof.2 Zild Marques de Castro, , inscrita no CNPJ sob o n°® 61.394.763/0003-10, no
ambito do Contrato de Gestdo n2 929/2017. firmado com o municipio de Barueri-SP.

Paragrafo Segundo —a Administracdo, as responsabilidades e demais regras das filiais serdo as
mesmas da matriz, salvo exigéncias peculiares no &mbito de determinado contrato de gestdo.

Art. 42 - O prazo de duragdo da SOLEIL é indeterminado.
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| - Administrar e manter hospitais, clinicas e pronto socorro.

Il - Gestd3o de operacionalizacdo, gerenciamento e execugdo de agdes e servigcos nas
areas de Salde ( Hospitais, Unidades de Pronto Atendimento, Pronto — Socorro,
Atencdo Basica de Salde Publica com internacdo e sem internagdo, Assisténcia
Psicossocial, UPA, Assisténcia Odontologicas, Maternidade, Unidade de Tratamento
Intensivo) assisténcia farmacéutica, fornecimento, controle de estoque e almoxarifado,
logistica, distribuicdo e dispensag¢do de medicamentos e materiais médico-hospitalares,
materiais de consumo de enfermagem para consumo préprio da gestdo publica de

saude.
1l - AArminictrarSa a asct3A Aa Anararianalizar3A garancinamantn a avariir3A dAe arAac
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e servicos nas areas de analises clinicas e anatomia patoldgica, fornecendo mao de
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obra, equipamentos, softwares e hardwares, controle de estogue e almoxarifado,
logistica e distribuicdo de materiais de consumo laboratoriais.

IV — Gestao de operacionalizagdo, gerenciamento e execugdo de agdes e servigos nas,

areas de Educacdo (escola maternal, pré-escolar, intermediario e superior);

V - Coordenar e integrar diferentes competéncias entre os seus associados para
atendimento a projetos que tenham por exigéncia basica a introducdo de inovacdo
sejam tecnoldgicas, sejam metodoldgicas, assegurando prazos firmados e padroes de
qualidade.

VI - Desenvolver atividades de atendimento em pronto-socorro com assisténcia 24
horas, com leitos de observagdo.

VIl - Desenvolver atividades de atendimento em pronto-socorro e unidades
hospitalares para atendimentos de urgéncias.

VIII - Desenvolver programas de salde da familia.

IX - Desenvolver campanhas de prevencgdo e sistema de promocgao da salde.
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X - Desenvolver programas de treinamento, apoiar, incentivar, assistir, promover,
operacionalizar e executar acdes, qualificacdo, atualizacdo profissional e capacitacdo
junto aos profissionais e servigos, de salide, educagdo (escola maternal, pré-escolar,
intermedidrio, superior, qualificacdo profissional, pesquisa e extensdo), a ciéncia e a
tecnologia (sistema de informacdo), assisténcia social, esporte e o meio ambiente.

Xl - Desenvolver sistemas diagndsticos e solugdes para hospitais, além de ferramentas
de gestdo para salde e educacdo publica.

Xl - Desenvolver programas de apoio aos profissionais do setor de salide e educagdo.
Xlll - Desenvolver estudos, pesquisas, campanhas e projetos na area da saude bucal.
XIV - Promover em unidades de salde ou unidades moveis, programas de assisténcia
meédica, coletas de exames, com o apoio de voluntdrios e agentes comunitarios de
saude em suas areas de influéncia.

XV - Promover a salde e a cidadania de pessoas carentes de recursos ou portadoras de
deficiéncia fisica, mental, ocular, auditivas ou multiplas, pela melhoria da acessibilidade
e acolhimento nas unidades assistenciais sob sua gestdo, por meio do esporte, da
informacao, de doacdes, de bolsas de estudos, de apoio material ou por outros meios
e acOes correlatas, para atender as suas necessidades e caréncias, especialmente a sua
reabilitacdo fisica e mental.

XVI - Administrar e manter escolas municipais, estaduais, federais e outros do Poder
Pdblico.

XVII - Colaborar com o poder publico no exame e encaminhamento de atos normativos
de qualquer espécie, relativos aos objetivos estatutarios e servigcos correlatos, bem
como colaborar com a concepcdo, a implementacdo e a implantacdo de politicas
publicas na drea de educacgdo.

XVIII - Colaborar pelos meios adequados, no Brasil e no exterior, com as instituigdes
publicas e privadas, no que tange ao ensino, a pesquisa, a informatica, a técnica
administrativa ou cientifica, por meio de convénios e outros.

XIX - Contratar mdo-de-obra complementar de portadores de necessidades especiais.
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XLl - Montar sistemas de bolsa ou centro de terceirizacdo de trabalho de atividades
consorciadas.

XLII - Organizar treinamentos, palestras, seminarios, congressos e cursos especiais.
XLIlI - Organizar e promover programas de bolsa, projetos de estudos, pesquisas e
extensdo na area de educagdo e assisténcia social.

XLIV - Organizar programa de primeiro emprego e estagio.

XLV - Organizar sistemas de apoio as demais instituicdes de educagdo e assisténcia
social.

XLVI - Promover convénios e contratos de gestdo com setor publico.

XLVII - Promover integragdo de agdes com setor governamental e iniciativa privada.
XLVIll- Promover em unidades de educagdo ou unidades modveis, programas de
assisténcia a educagdo a comunidade.

XLIX - Promover a educagdo e a cidadania de pessoas carentes de recursos ou
portadoras de deficiéncia fisica, mental, ocular, auditivas ou muiltiplas, pela melhoria
da acessibilidade e acolhimento nas unidades assistenciais sob sua gestao, por meio do
esporte, da informacdo, de doacdes, de bolsas de estudos, de apoio material ou por
outros meios e acdes correlatas, para atender as suas necessidades e caréncias,
especialmente a sua reabilitagdo fisica e mental.

L - Promover o voluntariado.

LI - Promover estagios para profissionais de salde, assisténcia social e educagdo.

LIl - Promover estagio com alunos de cursos técnicos profissionalizantes e de cursos de
graduacao.

LIl - Promover e difundir tecnologias sociais aplicadas nas diversas dreas afins, obtida
através de permanente intercdmbio com outros centros no Brasil e no exterior.

LIV - Promover o repasse das tecnologias absorvidas e/ou desenvolvidas, bem como a
capacita¢do do pessoal técnico desenvolvido.

LV - A SOLEIL podera também criar unidades de prestacdo de servigos para a execugdo
de atividades visando sua sustentabilidade, utilizando todos os meios licitos, aplicando
seus resultados operacionais integralmente no desenvolvimento dos objetivos
institucionais.
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Art. 62 - A drea de atuacdo da SOLEIL serd em qualquer parte do territério nacional com
escritorios de representacdo, filiais e/ou postos de servigos.

Art. 72 - A fim de cumprir suas finalidades, a SOLEIL poderd organizar-se em unidades
independentes de trabalho denominadas departamentos ou filiais, com autonomia
administrativa e financeira, regidos pelo regimento interno e normas operacionais especificas.

Art. 82 - Para consecuc¢do dos seus objetivos a SOLEIL podera firmar convénios, contratos,
inclusive de gestdo, termo de compromisso, termo de cooperagdo, termo de fomento e outros
instrumentos para o bom andamento e desempenho de seus objetivos e articular-se pela
forma conveniente, com érgdos ou entidades plblicas e privadas, nacionais e estrangeiras.

CALCADA DAS GARDENIAS, N2 21, 2° ANDAR, CENTRO COMERCIAL DE ALPHAVILLE, BARUERI — SP, CEP 06453-051

TeL.: (11) 4375-9376 | WWW.INSTITUTOSOLEIL.COM.BR
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XX - Coordenar e integrar diferentes competéncias entre os seus associados para
atendimento a projetos que tenham por exigéncia bdsica a introducdo de inovagao
sejam tecnolégicas, sejam metodolégicas, assegurando prazos firmados e padrdes de

qualidade.
XXI- Desenvolver programas de parcerias publicas e privadas.
XXl - Desenvolver atividades de gestdo e atendimento aos ensinos infantil,

fundamental, médio e superior.

XXll- Desenvolver programas de educagdo para a terceira idade e a comunidade.
XXIV- Desenvolver programas de educacdo dos trabalhadores e seus dependentes.
XXV - Desenvolver programas e projetos de gestdo e neutralizagdo ambiental.

XXVI - Desenvolver programas em parceria, estagios e pesquisas com faculdades,
centro universitarios, universidades, técnicas e profissionalizantes.

XXVII - Desenvolver atividades educativas para a comunidade.

XXVIIl - Desenvolver novos modelos experimentais ndo lucrativos de producdo, |

emprego e crédito, estudos, coordenagdo, execugdo, fomento e apoio de agdes de
inovacdo e desenvolvimento cientifico e tecnolégico, de gestdo, de transferéncia de
tecnologia e de promogédo de capital humano, através de atividades de educacdo e
treinamento apropriados de natureza técnica, cultural em tecnologia da informacao,
especialmente na drea de educacdo e servigos correlatos, visando o desenvolvimento
sécio econdmico brasileiro.

XXIX - Desenvolver programas e produtos de assisténcia a educacgao.

XXX - Desenvolver estudos, pesquisas, campanhas e projetos na area da educacgdo.
XXXl - Desenvolver acBes de educacdo continuada e pesquisa voltadas ao
desenvolvimento econdmico e social, cursos tecndlogos, ensino infantil, fundamental,
médio e ensino superior, cursos profissionalizantes.

XXXIl - Desenvolver programas de capacitacdo de médo de obra para o desenvolvimento
econdmico e social com énfase a geracdo de emprego e renda.

XXXIII - Elaborar, editar e distribuir materiais informativos, técnicos e cientificos na area
da educacao.

XXXIV- Estimular trabalhos de pesquisa, ensino e assisténcia, por meio de apoio
material, e de remuneragdo condigna aqueles que se propdem a tais fins.

XXXV - Executar outros servicos correlatos na area da educacdo, com énfase no
programa de voluntdrio, com o objetivo de propiciar a pessoa carente e sem recursos,
o apoio psicossocial e material para superar ou reduzir as deficiéncias, o sofrimento e
falta de informacdo do paciente e da sua familia.

XXXVI - Gerir postos de educagdo publica.

XXXVII - Gerir programas de bolsas de estudo e de pesquisa na drea de educacao.
XXXVIIl - Incentivar e desenvolver estudos, pesquisas, programas e projetos nas
seguintes areas: salde, social, econdmica, tecnolégica e ensino.

XXXIX - Integrar com programas oficiais com o setor governamental.

XL - Integrar e promover atividades de educagdo com universidades, faculdades e
escolas, de ensino infantil, fundamental e médio. escolas técnicas e cursos
profissionalizantes como estagios e aperfeicoamentos.

CALCADA DAS GARDENIAS, N2 21, 2° ANDAR, CENTRO COMERCIAL DE ALPHAVILLE, BARUERI — SP, CEP 06453-051
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Paragrafo Unico: As filiais legalmente constituidas poderdo firmar contratos de prestacdo de
servicos, contratos de gestdo, contratos de convénios, termo de compromissos, termos de
cooperacdes, termos de fomentos e outros instrumentos para o bom andamento e
desempenho de seus objetivos.

Art. 92 - A SOLEIL podera firmar parcerias com organizagdo da sociedade civil, poder publico,
comissBes e conselhos municipais, estaduais e federais, assim como compor camaras setoriais
ou técnicas.

Art. 10 - A SOLEIL podera constituir ou participar de outras personalidades juridicas, sem fins
econdmicos, para realizacdo de servicos especificos, com autonomia administrativa e
financeira, sendo regulamentada em normas especificas quando da sua constituigao.

CariTuLo Il - Dos ASSOCIADOS

Art. 11 - O quadro de associados da SOLEIL é constituido das seguintes classificagdes:
| - Associados efetivos;
Il - Associados contribuintes;
11l - Associados voluntarios;
IV - Associados beneméritos;
V - Associados profissionais.

Art. 12 - E considerado associado efetivo a pessoa fisica que tenha participado e contribuido
com a efetivacdo dos objetivos sociais da entidade, tanto financeiramente quando por
trabalho voluntério, por prazo ndo inferior a 3 (trés) anos consecutivos, sem faltas ou sancdes
administrativas, submetido a analise e aprovagdo da Diretoria Executiva.

Paragrafo Unico: a Diretoria Executiva podera antecipar a efetivagdo do associado para a
categoria de associado efetivo, dispensando-se as regras do caput, em virtude da proporgdo
de sua colaboragdo ao desenvolvimento das atividades da SOLEIL, mediante requerimento
fundamentado, que deverd ser submetido a aprovacdo da Diretoria.

Art. 13 - E associado contribuinte, pessoa fisica ou juridica, que venha a solicitar sua ades3o.

Art. 14 - E associado voluntdrio, pessoa fisica que venha a compor os servigos voluntariado
pela SOLEIL, no desenvolvimento de suas atividades.

Art. 15 - E associado benemérito, pessoa fisica que tenha prestado servigcos relevantes a
SOIFIl, quer seja por atividade voluntariado, que por doacdes e contribuicdes.

Art. 16 - E associado profissional todos os profissionais e empresas de diversos setores a fins

Ale vanha a narticinar dna nraieto nil nroerama da SOLEIL actando icento da nasamentos das
qQue venha a pariicipar 4o projeio ou programa ca SULENL, estanco 1sento e hagamenios gas
anuidades.
CALCADA DAS GARDENIAS, N2 21, 2° ANDAR, CENTRO COMERCIAL DE ALPHAVILLE, BARUERI = 5P, C EP 06453-051
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Art. 17 - Um associado podera participar de mais de uma categoria de associado da SOLEIL.

Paragrafo Unico - As questdes relativas a exigéncia ou iseng¢do, bem como, dos valores das
anuidades de cada categoria de associados, serdo fixadas anualmente por ato do Conselho de
Administragao.

CariTuLo 1l - DA ADmisSAO, SUSPENSAO, EXCLUSAO E DEMISSAO

Art. 18 - Para admissdo do associado, devera preencher uma ficha cadastral, o qual sera
analisado pela Diretoria Executiva e uma vez aprovado pelo Presidente do Conselho de
Administracao, sera informado do seu nimero de matricula e categoria a que pertence.

Art. 19 - O convite para efetivar o associado contribuinte serd em forma de avaliacdo, sendo
encaminhado pelo Conselho de administragdo e homologado pela Assembleia geral, ao ter
cumprido o prazo de irés (03) anos de associado, conforme ienha aiendido o art. 132 do
presente estatuto.

Art. 20 - Quando um associado infringir o presente estatuto ou venha a exercer atividades que
comprometa a ética, moral ou aspecto financeiro a SOLEIL, o mesmo sera passivel de sangdes
da seguinte forma:

| - Adverténcias por escrito;

Il - Suspensdes dos seus direitos por tempo determinado;

Il - Exclusdo do quadro de associado.

Art. 21 - A adverténcia, por escrito, sera elaborada pela Diretoria Executiva, com aviso de
recebimento, informando o motivo.

Art. 22 - Ocorrendo a repeticdo do fato, o associado sera suspenso dos seus direitos, por um
prazo ndo superior a cento e cinguenta (150) dias corridos, pelo conselho de administracao,
com exposi¢cao de motivos.

Art. 23 - Perdurando o fato, ou que venha a cometer mais transtornos, no prazo de noventa
(90) dias corridos, o associado sera conduzido pelo conselho de administragdo a pautar junto
a Assembleia geral extraordinaria, sugerindo a sua exclusao.

Art. 24 - Quando do encaminhamento do associado para sua exclusdo, o mesmo terd direito a
defesa na Assembleia.

Paragrafo Unico: A Assembleia geral apés a exposicdo dos motivos da justa causa deliberara
sobre a exclusdo do associado, sendo-lhe em seguida ofertado o prazo de 10 dias para

anracantar a dafaca farmalizada an Cancalhn da Adminictrar3n. Sandn-lhe danagadn o nedido
aprasaentara datesa formalizada ao Lonselno ag Aaministracag, sehco-he gcen

o e i

de reconsideracdo, igual prazo serd oferecido para apresentar o recurso para a assembleia

AS, N2 21, 2° ANDAR, CENTRO COMERCIAL DE ALPHAVILLE, BARUERI — 5P, CEP 06453-051
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Art. 25 - O associado excluido podera retornar ao quadro de associado, apos trés (03) anos de
afastamento.

Art. 26 - Quando o associado excluido estiver lotado em projetos, programas e departamentos,
os seus direitos de participacdo serdo mantidos.

Art. 27 - Para demissdo espontanea do associado, basta encaminhar a solicitagdo do seu
afastamento temporario ou definitivo, através de uma correspondéncia, dirigida a Diretoria
Executiva da SOLEIL.

Art. 28 - O associado que tenha solicitado sua demissdo espontaneamente, ndo podera
solicitar o seu retorno ao quadro de associado, sem previa aprovagdo da Diretoria Executiva.

CapiTuLo IV - Dos DIREITOS E DEVERES DO ASSOCIADO

Art. 29 - S3o direitos dos associados:
| - Frequentar a sede da SOLEIL;
Il - Usufruir os servigos oferecidos pela SOLEIL;
Il - Participar das Assembleias e votar;
IV - Manifestar sobre os atos e decisdes e atividades da SOLEIL;
V - Aos associados efetivos de candidatar e serem votados a cargos eletivos.

Art. 30 - S0 deveres dos associados:
| - Acatar as decisOes da Assembleia;
Il - Atender os objetivos da SOLEIL,;
[l - Zelar pelo nome da SOLEIL;
IV - Participar das atividades da SOLEIL;
V - Contribuir na apresentagdo de propostas para o desenvolvimento da SOLEIL;
VI - Manter em dia com as suas contribuigoes.

Art. 31 - Aos associados efetivos, poderdo pleitear a cargos eletivos, desde que esteja em pleno
gozo dos seus direitos.

Art. 32 - Os associados poderdo formar grupos de trabalho independente da estrutura
administrativa, para desenvolver atividades como:

| - Servicos de voluntariado;

Il - Realizagbes de eventos de confraternizagdo;

Il - Grupos de estudos e pesquisas;

IV - Demais atividades de interesse dos associados.

Art. 33 - Para a realizacdo das atividades acima propostas, os interessados deverao comunicar
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Art. 34 - A SOLEIL € composta pelos seguintes orgaos;
| - Assembleia Geral;
Il — Conselho de Administracdo;
Il - Diretoria Executiva;
IV — Conselho Fiscal
V — Conselho Técnico;
VI - Departamentos; e
VIl - Secretaria Executiva.

Art. 35 - As Assembleias gerais poderdo ser ordindrias ou extraordinarias, sendo érgao E
supremo de decisdo.

CariTuLO VI - DAS ASSEMBLEIAS
Art. 36 - A Assembleia geral ordinaria ocorrera quatro vezes em cada ano.

Art. 37 - Compete a Assembleia geral ordinaria:
| - Aprovar planos de trabalho; e
Il - Aprovar balanco e prestacao de contas periddicas e anuais.

Paragrafo Unico: A prestacdo de contas anual da MATRIZ e das FILIAIS, serdo até primeira
guinzena do més de janeiro de cada ano.

Art. 38 - Compete a Assembleia geral extraordinaria:
| - Eleger os membros dos conselhos de administragdo e conselho fiscal;
Il - Destituir administradores;
Il - Designar e dispensar os membros dos Conselhos;
IV - Designar e dispensar os membros da Diretoria Executiva;
V - Discutir assuntos referentes a bens e patrimdnios;
V|- Dissolugdo da entidade;
VIl - Alterar ou consolidar o presente estatuto;
VIl - Indicar interinamente em casos de vacancia os membros do conselho de
administracdo e fiscal;
IX - Demais assuntos de relevancia.

Art. 39 - A assembleia geral extraordindria, podera se reunir quantas vezes necessarias, sempre
que o assunto for de interesse da SOLEIL.

Art. 40 - A convocagdo das Assembleias gerais podera ser realizada da seguinte forma:
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| - Por publicagdo na imprensa local, com antecedéncia minima de trés (03) dias
corridos;

Il - Ou por meio de circular entre os associados com antecedéncia minima de cinco (05)
dias corridos;

Il - Ou por fixagdo do edital no quadro de aviso da secretaria da sede com antecedéncia
minima de dez (10) dias corridos.

Art. 41 - As instalacdes e deliberacdes das Assembleias poderdo ser da seguinte forma:
| - Na primeira convocacdo com minimo da metade dos associados em pleno gozo dos
seus direitos;
Il - A segunda convocacdao meia hora depois, com qualquer nimero de associados.

Art. 42 - A deliberagdo da pauta da Assembleia sera em forma de votacao, sendo que a decisao
sera por maioria simples dos votos dos presentes em pleno gozo dos seus direitos.

Paragrafo Unico: Para as deliberagdes a que se refere o Inciso | e VIl do Art. 382 é exigido o
voto concorde por maioria simples de seus membros presentes a assembleia especificamente
convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagao, sem a maioria
absoluta dos associados, ou com menos de um tergo nas convocagdes seguintes.

Art. 43 - No edital de convocacao das Assembleias deverdo conter:
| - Data da Assembleia;
Il - Horario da Assembleia;
Il - Local com endereco completo;
IV - Pauta da assembleia;
V - O nimero de associados, para efeito de quérum.

Art. 44 - As decisdes das Assembleias parciais terdo valor somente como referendo do grupo
de trabalho do conselho ou departamento, ndo sendo valida como Assembleia geral da SOLEIL.

Art. 45 - As assembleias poderdo ser convocadas pelos:
| - Conselho de administracao;
Il - Conselho fiscal;
11l - Por um quinto (1/5) de associados de pleno gozo dos seus direitos;

Art. 46 - Quando da votagdo de uma pauta em Assembleia, todos os associados de pleno gozo
dos seus direitos, poderao participar.

Paragrafo Unico: Quando da realizagdo da Assembleia, estara disponivel uma listagem de
associados com direito de voto.

Art. 47 - As assembleias sdo abertas a participacdo do publico em geral, sem restrigdes,
inclusive com direito de manifesto, sem direito ao voto.
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CapiTuLo VII - Do CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Artigo 48 - O conselho de administracdo é o érgao maximo de deliberagdo e sera composto
por até 20 (vinte) membros, 01 Presidente, 01 Secretario e demais Conselheiros, eleitos ou
indicados pela Assembleia Geral, todos com mandato de 04 (quatro) anos, observado o
disposto no pardgrafo segundo abaixo, admitida uma recondugdo, o qual devera estar
estruturado nos termos que dispuser este Estatuto, e, para os fins de atendimento dos
requisitos de qualificacdo, composto por:

| - Primeira hipdtese de composicao:

a) Até 55% (cinquenta e cinco por cento) no caso de associacdo civil, de membros eleitos
dentre os membros ou associados;

b) 35% (trinta e cinco por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do
Conselho, dentre pessoas de notdria capacidade profissional e reconhecida
idoneidade moral;

c) 10% (dez por cento) de membros eleitos pelos empregados da entidade.

Il - Segunda hipdtese de composigdo:

a) 20 a 40% (vinte a quarenta por cento) de membros natos representantes do Poder
Pablico, definidos por este Estatuto;

b) 20 a 30% (vinte a trinta por cento) de membros natos representantes de entidades da
sociedade civil, definidos por este Estatuto;

c) até 10% (dez por cento), no caso de associacdo civil, de membros eleitos dentre os
membros ou os associados;

d) 10 a 30% (dez a trinta por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do
conselho, dentre pessoas da comunidade beneficidaria dos servicos prestados pela
Organizacdo Social, e atenderdao aos requisitos de notéria capacidade profissional e
reconhecida idoneidade moral; e

e) até 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos na forma estabelecida pelo
estatuto.

Ill - Terceira hipétese de composicdo:
a) 40% (quarenta por cento) de membros representantes do Poder Publico;
b) 50% (cinquenta por cento) de membros eleitos, representantes de entidades da
sociedade civil;
c) 10% (dez por cento) de membros indicados pela Organizacdo Social.

IV - Quarta hipotese de composigdo:
a) 40% (quarenta por cento) de membros natos representantes do Poder Publico,
definidos pelo estatuto da entidade;
b) 20 a 30% (vinte a trinta por cento) de membros natos representantes de entidades da
sociedade civil, definidos pelo estatuto;
c) Até 10% (dez por cento) no caso de associagdo civil, de membros eleitos dentre os
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membros ou associados;

d) 20 a 30% (vinte a trinta por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do
conselho, dentre pessoas de notéria capacidade profissional e reconhecida idoneidade
moral;

e) Até 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos na forma estabelecida pelo
estatuto.

V - Quinta hipotese de composigdo:

a) 20 a 40% (vinte a quarenta por cento) no caso de associacdo civil, de membros eleitos
gue pertencam ao Poder Publico;

b) 20 a 60% (vinte a sessenta por cento) de membros designados pelo Conselho de
Administracdo, dentre pessoas de notdria capacidade profissional e reconhecida
idoneidade moral;

c) 10a 20% (dez a vinte por cento) de membros eleitos pelos empregados da entidade.

VI - Sexta hipotese de composicao:
a) 50% (cinquenta por cento) de membros do poder publico;
b) 30% (trinta por cento) de membros representantes de entidades da sociedade civil,
definidos pelo Estatuto;
c) 20% (vinte por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do conselho,
dentre pessoas de notodria capacidade profissional na drea objeto do contrato e
reconhecida idoneidade moral.

VII - Sétima hipotese de composigao:

a) Até 55% (cinquenta e cinco por cento) de membros natos representantes do Poder
Publico;

b) 30 (trinta) até 55% (cinquenta e cinco por cento), no caso de associagao civil, de
membros eleitos dentre os membros ou os associados;

c) Até 35% (trinta e cinco por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do
conselho, dentre pessoas de notdria capacidade profissional e reconhecida
idoneidade moral;

d) Até 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos na forma estabelecida pelo
estatuto.

PARAGRAFO PRIMEIRO - OS REPRESENTANTES DE ENTIDADES PREVISTOS NAS ALINEAS “A” E “B” DOSITENS |, I1, 111,
IV, V, VI E VIl DEVEM CORRESPONDER A MAIS DE CINQUENTA POR CENTO (50%) DO CONSELHO, ATENDENDO EM
MINIMO A DISPOSICAO DO ITEM IIl DO ARTIGO 32 DA LEI FEDERAL 9.637/98. OU SESSENTA POR CENTO (60%)
DO CONSELHO, ATENDENDO AS REGULAMENTACOES DOS PODERES PUBLICOS MUNICIPAIS OU ESTADUAIS.

PARAGRAFO SEGUNDO — O PRIMEIRO MANDATO DE METADE DOS MEMBROS ELEITOS OU INDICADOS DEVE SER DE
DoIs (02) ANOS, ATENDENDO A DISPOSIGAO DO ITEM |V DO ARTIGO 32 DA LEI FEDERAL 9637/98. OU EM MINIMO
UM (01) ANO, ATENDENDO AS REGULAMENTAGOES DOS PODERES PUBLICOS MUNICIPAIS OU ESTADUAIS.

PARAGRAFO TERCEIRO — ATENDENDO AO DISPOSTO DO INCISO |l DO ARTIGO 3¢ DA LEI FEDERAL 9.637/98, 0
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MANDATO SERA DE QUATRO ANOS, ADMITIDA UMA RECONDUCAO. OU SERA ADMISSIVEL O MANDATO DE DOIS
ANOS, ADMITIDA UMA RECONDUGCAO, ATENDENDO AS REGULAMENTACOES DOS PODERES PUBLICOS MUNICIPAIS OU
ESTATUAIS.

Paragrafo Quarto — O Presidente do Conselho de Administragdo serd preferencialmente o
representante escolhido dentre os Associados da SOLEIL, devendo participar das reunides do
conselho, sem direito a voto.

Paragrafo Quinto — Perdera o mandato o Conselheiro que faltar a trés reunides ordinarias ou
extraordinarias, ainda que alternadas, no periodo de 01 (um) ano.

Paragrafo Sexto — Em caso de vacancia devera o Presidente do Conselho de Administragao
promover a indicagdo de um novo membro, cuja aprovacao sera realizada em Assembleia
Geral Extraordinaria.

Paragrafo Sétimo — Os conselheiros eleitos quando contratados para cargos na Diretoria
Executiva devem renunciar ao assumirem fungdes executivas.

Paragrafo Oitavo — O Conselho de administracdo deve reunir-se, ordinariamente, no minimo,
quatro vezes a cada ano e extraordinariamente a qualquer tempo. A convocagdo da reunido
ordindria devera ser realizada com no minimo 10 (dez) dias de antecedéncia e a extraordinaria
em razdo da urgéncia, podendo ser convocada com no minimo 24h (vinte e quatro horas) de
antecedéncia, nos termos do Regimento Interno.

Paragrafo Nono — Os conselheiros ndo receberdo remuneragdo pelos servicos que, nesta
condicdo, prestarem & organizagdo social, ressalvada a ajuda de custo por reunido ou
assembleia da qual participem, cuja cédula de presenca poderd ser fixada em assembleia geral.

Paragrafo Décimo — Das assembleias gerais e reunides o presidente do conselho de
administracdo, participard com direito a voz e ordinariamente sem voto, sendo
excepcionalmente autorizado o voto de minerva em caso de empate nas votagdes.

Paragrafo Décimo Primeiro — Os itens da participagdo de membros do poder publico do artigo
48 do presente estatuto, o poder publico podera indicar membros.

Paragrafo Décimo Segundo — Os itens da participagdo de membros, dos associados,
representantes de entidades da sociedade civil, tais como sindicatos, conselhos profissionais
ou outras associacdes do terceiro setor, os associados e as organizagdes poderdo indicar seus
membros.

Paragrafo Décimo Terceiro - Os membros eleitos ou indicados para compor o conselho nédo
possuem parentesco até 32 grau, inclusive por afinidade, com agentes politicos de poder ou
do ministério publico, dirigente de érgdo ou entidade da administragdo publica da mesma
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esfera governamental ou respectivo cdnjuge ou companheiro, bem como parente em linha 2 8
reta, colateral ou por afinidade, quando a Soleil firmar ajuste com seus respectivos entes de Ed s
representacdo ou atuacdo, nem poderdo ser servidores publicos detentores de cargos %@ %}
comissionados ou de funcao gratificada ou de comissdao de licitagdo ou de selegdo, salvo @:%&
quando a lei expressamente exigir a participacdo de membros do poder publico para a %%‘é
composi¢ao regular do conselho e ndo dispuser de modo contrério. @%}E I
TS,
Paragrafo Décimo Quarto - Que o quadro diretivo da Organizagao Social e o administrativo da %g\g;
entidade gerenciada n3o possuem parentesco até 22 grau, inclusive por afinidade, com ; o
agentes politicos de Poder ou do Ministério Publico, dirigente de dérgdo ou entidade da s ﬁf
Administracdo Publica da mesma esfera governamental ou respectivo conjuge ou g %
companheiro, bem como parente em linha reta, colateral ou por afinidade. LEE
w8l

Paragrafo Décimo Quinto — Esta organizacdo ndo contrata empresa(s) pertencente(s) a |l

parente(s) até 29 grau, inclusive por afinidade, de dirigentes da organizagdo social e
administrativo da entidade gerenciada, ou de agentes politicos de Poder ou do Ministério
Publico, dirigente de drgdo ou entidade da Administracdo Pulblica da mesma esfera
governamental ou respectivo conjuge ou companheiro, bem como parente em linha reta,
colateral ou por afinidade.

Art. 49 - Compete ao Conselho de Administragdo:

| - Fixar o @mbito de atuacdo da entidade para consecucado do seu objeto;

Il - Aprovar proposta de contrato de gestdo da entidade;

Il - Aprovar a proposta de orcamento da entidade e o programa de investimentos;

IV — Designar, escolher e dispensar os membros da Diretoria executiva e das
Subdiretorias;

V - Fixar a remuneracdo dos membros da Diretoria Executiva e das Subdiretorias,
respeitados os valores praticados pelo mercado, na regido e setor correspondentes a
sua area de atuacdo, observado que a diretoria poderd ser ou ndo remunerada
obedecendo-se a legislagdo local aplicavel e as estabelecidas no contrato de gestao a
ela vinculado;

VI — Aprovar e dispor sobre a alteracdo dos estatutos e a extingdo da entidade por
maioria ho minimo, de dois tergos de seus membros;

VIl - Aprovar o regimento interno da entidade, que deve dispor, no minimo, sobre a
estrutura, forma de gerenciamento, os cargos e respectivas competéncias;

VIl - aprovar por maioria de, no minimo, 2/3 (dois tercos) de seus membros, o
regulamento proprio contendo os procedimentos que deve adotar para a contratagdo
de obras, servigos, compras e alienagdes e o plano de cargos, salarios e beneficios dos
empregados da entidade, referente ao contrato de gestdo a ela vinculado, que podera
prever, na hipdtese em que seja requisito para qualificagdo em determinada entidade
federativa, como condicdo para contratacdo de gestdo pactuada, de mecanismos de
selecdo de pessoal e de contratacdo de terceiros de forma publica, objetiva e
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impessoal, observado o disposto no paragrafo Unico abaixo, devendo, neste caso,
editar regulamento especifico;

IX - Aprovar e encaminhar, ao 6rgdo supervisor da execu¢do do contrato de gestdo, os
relatérios gerenciais e de atividades da entidade, elaborados pela diretoria.

X - Fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os
demonstrativos financeiros e contabeis e as contas anuais da entidade, com o auxilio
de auditoria externa;

XI = Pronunciar-se sobre os assuntos que lhe forem submetidos pelos Conselhos e
Diretoria Executiva da entidade;

Xl — Pronunciar-se sobre denlncia que Ihe for encaminhada pela sociedade civil em
relacdo a gestdo e aos servicos sob a responsabilidade da entidade, adotando as
providéncias cabiveis;

XIll — fiscalizar as Subdiretorias, as quais deverdo emitir relatérios quadrimestrais ao
Conselho da Matriz;

XIV - publicar, anualmente, em jornal de circulagdo no Municipio, dos relatérios
financeiros e do relatério de execucdo do contrato de gestdo.

Pardgrafo Unico — na hipotese em que determinado poder publico local exigir clausulas
especificas ndo previstas nos regimentos internos da Entidade, esta deverd elaborar
regulamento préprio que prevé as condicBes especificas determinadas pela administragdo
local que tratam da selecdo de pessoal e de contratagdo de terceiros que devera ser cumprida
no dmbito do contrato de gestdo a ela vinculado, sendo que o regulamento especifico sera
submetido a aprovacdo da administracao local.

Art. 50 - Compete ao Presidente do Conselho de Administragdo:
| — Presidir e dirigir os trabalhos do Conselho de Administragdo;
Il — Presidir reunides e assembleias;
Il — Cumprir e fazer cumprir as leis pertinentes, as disposi¢Oes estatutdrias, outras
normas internas e as deliberagdes do Conselho de Administracao;
IV — Convocar assembleias e reunides conjuntas.

Artigo 51 - Compete ao Secretario secretariar as reunides dos Conselhos e redigir as atas;
publicar todas as noticias das atividades da entidade, e substituir o Presidente do Conselho de
Administracdo em suas faltas ou impedimentos.

CapiTuLo VIIIl - DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 52 - A Diretoria Executiva é composta pelos seguintes membros:
| - 01 (um) Diretor Presidente;
[I- 01 (um) Diretor Administrativo;
[1I- 01 (um) Diretor Financeiro;

IV- De 01 (um) 2 4 {quatro) Diretores Técnicos na respectiva especialidade de atuacio;
e
LG/ GARDE ALP L |—=SP, CEP 06453-051
LEIL.COM
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V - 01 (um) Diretor Juridico.

Pardgrafo Primeiro: Os membros da Diretoria Executiva serdo designados pelo Conselho de
Administracgdo.

Paragrafo Segundo: Os Diretores serdo escolhidos entre profissionais com habilidades
comprovadas nas respetivas dreas de atuacdo da Entidade, ndo se limitando as areas
tecnolégica, gestdo de salde, gestdo de educacdo, gestdo financeira, juridica técnica e gestao
estratégica.

Paragrafo Terceiro: A Diretoria Executiva terd suas atribuigdes, competéncias e deveres
definidos em Regimento Interno.

Paragrafo Quarto: Para a administracdo e operagdo das unidades ou estabelecimentos filiais
de negdcios da SOLEIL poderdo ser indicados Diretores da Diretoria Executiva, necessarias a
sua forma de atuacgdo devidamente com as suas atribuicdes conforme os Art. 532 ao 582,
podendo em cada estabelecimento ser constituida uma Diretoria Executiva.

Paragrafo Quinto: Os membros componentes da Diretoria Executiva poderdo ou nao ser
remunerados com as atribuicdes de cargos de confianga, de acordo com a legislagdo local
aplicavel ao instrumento de parceria celebrado.

Art. 53 - Compete a Diretoria Executiva da SOLEIL:
| - Constituir, consorciar, unificar e dissolver departamentos;
Il - Contratar e demitir funcionarios; e
Il - Elaborar o planejamento estratégico e os planos de trabalhos.

Art. 54 - Compete ao Diretor Presidente, em conjunto ou isoladamente com o Diretor
Administrativo:

| - Representar administrativamente a SOLEIL;

Il - Administrar a SOLEIL;

Ill - Responder pelos seus atos na administracdo;

IV - Assinar documentos, contratos, recebimentos e autorizagdes;

V - Abrir e movimentar contas bancarias;

VI - Compromissar e assinar fiangas bancarias;

VIl - Responder ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente pela associagao.

Art. 55 — Compete ao Diretor Administrativo:
| - organizar e dirigir todos os servicos da Secretdria da Associacdo; promover a
lavratura e subscri¢do de todas as atas das reunides da Diretoria; manter, sob sua
responsabilidade e guarda, todo o arquivo de documentos e livros do INSTITUTO
SOLEIL;

NWW. INSTITUTOSOLEIL.COM.BR
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Il - controlar, mediante registro em livro préprio, o nimero de associados do INSTITUTO 2
SOLEIL, f
Ill - encarregar-se de todos os assuntos pertinentes a administragdo do INSTITUTO g
SOLEIL,

R$.
V. NSCG:

IV - assinar, juntamente com o Presidente, ou quem o substituir, no caso de
impedimento justificado do Diretor Financeiro, todos os atos e documentos que
envolvam transacdes patrimoniais ou responsabilidade financeira da Associagdo,
inclusive cheques, ordem de pagamento, titulos de crédito e quaisquer outros
contratos ou documentos que importem em responsabilidade do INSTITUTO SOLEIL.

c@véo_@

AR RVW-
$205-

Art. 56 — Compete ao Diretor Financeiro:
| - organizar e dirigir todos os servi¢os de Tesouraria
Il - arrecadar e contabilizar as contribuicdes dos associados, doagdes, rendas, auxilios e
donativos;
Il - pagar as contas autorizadas pelo Presidente e/ou Vice-presidente;
IV - apresentar relatérios e receitas e despesas, sempre gue forem solicitados;
V - apresentar ao Conselho Fiscal a escrituragao do INSTITUTO SOLEIL;
VI - conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a
tesouraria;
VII - assinar cheques, autorizagdes e ordens de pagamento.

PRESENTE DOCUMENTO DIGITAL PODE SER CONVERTIDO EM PAPEL POR MEIO DE AUTENTICACAO NO TABELIONATO DE N

Art. 57 — Compete aos Diretores Técnicos
| - zelar pelo cumprimento das disposicdes legais e regulamentares em vigor;
[l - assegurar condigdes dignas de trabalho;
[l - organizar as escalas de plantdo, zelando para que n3o haja lacunas;
IV - solucionar problemas referente a falta de funcionarios nos devidos locais de
execucao;
V - ndo contratar funcionarios formados no exterior sem registro nos Conselhos de
classe;
VI - elaborar pareceres técnicos, em conjunto ou isoladamente, sobre projetos e
atividades do INSTITUTO SOLEIL.

Art. 58 — Compete ao Diretor Juridico:
| - dirimir sobre as questdes juridicas do INSTITUTO SOLEIL representando-o em qualquer Juizo,

Instancia ou Tribunal que se faga necessario;

Il - assinar os documentos de competéncia juridica que sejam levados em juizo ou fora dele;

Il - emitir parecer em assuntos de interesse do INSTITUTO SOI Fll, sobre os quais for salicitado
pelo Presidente;

IV - prestar orientacdo juridica aos associados nas questdes relativas aos propdsitos do
INSTITUTO SOLEIL;

V - revisar e dar forma final as alteracdes deste Estatuto, assim como regimentos e resolugdes

NTE DOCUMENTO DIGITAL FOI CONFERIDO COM O ORIGINAL E ASSINADO DIGITALMENTE POR GUSTAVO SANCHES DERBEINERA EHM 0/8/26:0° ASHARIGENBSP TERMOS DA
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Art. 59 - Compete ao(s) Diretor(es) Técnico(s) a observacgao das atribuigcdes técnicas e legais ao
exercicio legal de suas profissdes e definidos em regimento interno da SOLEIL.
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CaPiTuLO IX - Do CONSELHO FISCAL

Art. 60 - O conselho fiscal é 6rgdo maximo de fiscalizagdo dos atos administrativos e
financeiros, e € composto no minimo de trés (03) membros titulares e 01 (uma) supléncia,
eleitos entre os associados efetivos, com mandato de quatro (04) anos, com direito a reeleigao.

N’,é

EtM o/a/26%F

Art. 61 - Compete ao Conselho Fiscal;
| - Fiscalizar os balancetes e balangos anuais;
Il - Manifestar sobre alienagdo e venda de bens e patrimonios;
IIl - Convocar reunides, e com a totalidade dos membros as assembleias;
IV - Manifestar sobre conduta dos associados;
V - Manifestar sobre planos de trabalho;
VI - Manifestar parecer de aprovac¢des de propostas, contratos e prestagdo de contas.

ERIRQMER WU

;

Art. 62 - Ao titular do conselho fiscal, compete;
| - Presidir reunides;
Il - Assinar documentos relativos aos pareceres do conselho fiscal;
Il - Representar o conselho fiscal perante o conselho de administracao.

PRESENTE DOCUMENTO DIGITAL PODE SER CONVERTIDO EM PAPEL POR MEIO DE AUTENTICACAO NO TABELIONATO DE NO

Art. 63 - Ao suplente do conselho fiscal compete:
| - Substituir o titular nas faltas e impedimentos;
Il - Secretariar as reunides;
[l - Manter sobre sua guarda os livros e documentos relativos ao conselho fiscal.

Art. 64 - No caso de auséncia ou falta de membros do conselho fiscal, a Diretoria Executiva
poderd nomear os membros e o mesmo devera ser homologado na Assembleia subsequente.

Art. 65 - O Conselho Fiscal poderd contratar servigos de terceiros para realizar auditorias e
fornecer relatérios de avaliacdo dos programas e projetos.

CaPiTULO X -CONSELHO TECNICO

Art. 66 — O Conselho Técnico é 6rgdo de desenvolvimento, desempenho e acompanhamento
do Instituto, composto de membros aptos a aferir a execugdo dos objetivos sociais, eleitos pela
Assembleia Geral.

Art. 67 - O mandato dos membros do Conselho Técnico sera de 04 (quatro) anos e coincidira
com o mandato da Diretoria Executiva, admitindo-se recondugdes.

Art. 68 — Compete ao Conselho Técnico:

AR, CENTRO
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I-Acompanhar, gerenciar, operacionalizar e executar as atividades contratadas, por si
ou por terceiros;

[Il -Contribuir para o desenvolvimento técnico do Instituto;

IV - Emitir relatérios técnicos quando solicitados pela Diretoria;

V - Prestar informacgdes técnicas periddicas da execugdo contratual; e

VI - Para a execucdo das atividades técnicas, o Conselho Técnico poderd recorrer a
consultoria externa especializada.

CariTuLo XI - Dos DEPARTAMENTOS

Art. 69 - A constituicdo, dissolucdo ou fusdo dos departamentos é de competéncia da Diretoria
Executiva, que serdo propostos baseados nos procedimentos, planos de trabalho e das
interfaces dos projetos e programas.

Art. 70 - Os departamentos poderdo montar sua estrutura administrativa, conforme sua
necessidade e capacidade financeira.

Art. 71 - Cada departamento deverd apresentar anualmente seu plano de trabalho e submeter
a aprovacgdo da Diretoria Executiva.

Pardgrafo Unico: Quando da alteracdo do plano de trabalho, o mesmo devera ser comunicado
imediatamente a Diretoria Executiva, sob pena de sansdao administrativa.

Art. 72 - Cada departamento devera indicar dois membros, sendo um coordenador e outro
adjunto, para conducdo dos trabalhos, sendo os mesmos representantes do departamento

perante a Diretoria Executiva.

Art. 73- O departamento podera remunerar seus dirigentes e participantes, conforme definido
antecipadamente no plano de trabalho.

Art. 74 - Os departamentos tém seus regimentos internos ou regras de trabalhos, os quais
deverdo ser aprovados pela Diretoria Executiva.

Art. 75 - Cada departamento tem autonomia administrativa e financeira, obedecendo ao
presente estatuto e as normas do departamento.

Art. 76 - Os departamentos deverao reunir periodicamente com a Diretoria Executiva ou com
conselho de administragdo, para avaliagdo dos trabalhos, projetos e programas.

CALCADA DAS GARDENIAS, Ne 21, 2° ANDAR, CENTRO COMERCIAL DE ALPHAVILLE, BARUERI = SP, CEP 06453-051
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CariTuLO XII - DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 77 - A estrutura administrativa e o organograma da secretaria executiva serdo
dimensionados conforme o volume de atividades a ser administrada, podendo variar em
funcdo do nimero de programas e projetos da SOLEIL, podendo criar inclusive coordenagao.

Paragrafo Unico: A secretaria executiva serd contratada pelo Diretor Administrativo e
Financeiro da Diretoria Executiva com aprovagao do Presidente do Conselho de Administragdo.

NU
e

Art. 78 - A secretaria executiva sera contratada e remunerada.

Art. 79 - Compete a secretaria executiva:
| - Secretariar a SOLEIL sob o comando do Conselho de Administragdo e Diretoria
Executiva;
Il - Acompanhar os trabalhos dos departamentos;
Il - Cadastrar, organizar, preparar e operacionalizar documentacdo e encaminhar para
os segmentos interessados;
IV - Organizar os planos de trabalho;
V - Procurar meios de atualizar e dar suporte na gestao da SOLEIL.
VI - A secretaria executiva devera reunir semanalmente com os departamentos
constituidos para avaliacdo e acompanhamento permanente das suas atividades.

M

QEWERAC EM 9/8/20 U AS-IANBUNRESFERMOS DA

2
§ ]
0%
=z
<O%
a4
'—
il

=1y

:

PRESENTE DOCUMENTO DIGITAL PODE SER CONVERTIDO EM PAPEL POR MEIO DE AUTENTICACAO NO TABELIONATO DE NOT

CapiTuio X1l - Do Processa FLETIVO
Art. 80 - Os cargos eletivos para conselho de administracdo e Conselho fiscal sdo exclusivos dos
associados efetivos, que estejam em pleno gozo dos seus direitos.

Art. 81 - A eleicdo ocorrerd em Assembleia geral extraordindria da seguinte forma:
| - Serdo indicados dois membros entre os presentes para condugao da Assembleia de
eiei¢ao que ndo sejam candidatos;
Il - Um dos membros serd o presidente da mesa e outro o secretario;
Ill - Para cada chapa candidata, serd destinado um periodo para apresentacdo da sua
plataforma de trabalho;
IV - A votacdo sera secreta, aberto para todos associados de pleno gozo dos seus
direitos, admitido o voto por procuragao;
V - Os votos serdo depositados em uma urna lacrada, exposta na mesa do presidente;
VI- Encerrada a votacdo, serd realizada o escrutino e a contagem dos votos;
VIl - Apds contagem sera proclamado a chapa eleita.

Art. 82 - As chapas candidatas deverdo inscrever sua chapa completa, com seus respectivos
nomes e cargos, em duas vias, protocoladas juntas a secretaria da SOLEIL, com antecedéncia

minima de tréc (N2 diac enrridnc da accamhlaia da alaicia
minima da tras (Us) dias corria
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Paragrafo Unico: N&o havendo chapa formalizada até a data da assembleia geral, os associados
poderdo indicar entre eles os candidatos a eleigdo e posse.

Art. 83 - Para impugnagdo da chapa, o mesmo deverd ser realizado por escrito, até dois (02)
dias corridos, antes da Assembleia de eleicdo e deveré ser protocolado junto a secretaria da
SOLEIL.

Art. 84 - A solicitagdo da impugnacdo sera realizada ao conselho fiscal ou comissdo
especialmente constituida para esta finalidade.

Paragrafo Unico: A comiss3o terd o prazo méximo de 24 (vinte e quatro) horas para fornecer
o parecer sobre a solicitacdo da impugnacao.

Art. 85 - Ocorrendo a impugnagao, sera prorrogado automaticamente o mandato da gestdo
em exercicio, até a nova Assembleia de eleicdo.

Art. 86 - A posse da chapa eleita ocorrerd em até quinze (15) dias corridos da data da
Assembleia de eleigdo.

Paragrafo Unico: Por decisdo da maioria na assembleia de eleigdo poderdo dar posse imediata
no mesmo ato da eleicdo.

Art. 87 - Os membros da chapa eleita deverdo apresentar até a data da posse, as copias dos
seguintes documentos:

| - RG - identidade;

Il - CPF - Cadastro de Pessoa Fisica.

Paragrafo Unico: As copias dos documentos referidos no Artigo 802 deste estatuto social, serdo
apenas para arquivo na sede da SOLEIL.

Art. 88 - Ocorrendo a impugnacio da eleicdo, devera ser realizada nova Assembleia de eleigcdo
no prazo maximo de cento e oitenta (180) dias carridos.

CapiTuLO X1V - DAs FonTEs DE RECURSOS E Do PATRIMONIO

Art. 89 - Constituem fontes de recursos da SOLEIL:
| - ContribuigGes de pessoas fisicas e juridicas;
Il - Anuidades;
ili - Auxiiios, contribuicOes e subvengoes de entidades ou diretamente da Uniao, Estado,
Municipio ou autarquias;
IV - Doacgdes e legados;

\/ - Pradiitne da Aanarar3n da rraditn intarnac a avternac nara financiamantn dea cuas
V. =Pradutoc.da gharacan.ga cragito. jnlarnas aayiarnas para financiameanio. ge suas

atividades;
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VI - Rendas em seu favor constituido por terceiros;

VII - Usufruto que lhe forem conferidos;

VIl - Rendimentos de imdveis préprios ou de terceiros;

IX - Receitas de prestagdo de servigos;

X - Juros bancarios e outras receitas financeiras;

Xl - Rendimentos decorrentes de titulos, acdes ou papeis financeiros de sua
propriedade;

XII - Direitos autorais;

XlIl - Resultado de bilheteria de eventos;

XIV - Patrocinios;

XV - Taxas de administragdo e de manutengao;

XVI| - Repasses de convénio ou contratos de gestdo de érgdos publicos.

Art. 90 - Todas as receitas serdo destinadas a manuteng¢do dos objetivos da SOLEIL.

Art. 91 - A SOLEIL n3o distribui entre os seus associados, conselheiros, diretores, empregados
ou doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagdes,
participacdes ou parcelas do seu patrimdnio, auferidos mediante o exercicio de suas
atividades, e os aplica integralmente na consecucdo do seu objetivo social.

| — Proibicdo de distribuicdo de bens ou parcelas do patrimonio liquido em qualquer
hipdtese, inclusive em razdo de desligamento, retirada ou falecimento de associados ou
membros da entidade.

Paragrafo (nico - A SOLEIL aplica as suas rendas, recursos e eventual resultado operacional
integralmente no territério nacional e na manutencéo e no desenvolvimento de seus objetivos.

Art. 92 - O patrimonio da SOLEIL serd constituido de bens méveis e imdveis, devidamente
identificados, recebidos por doacdo, legados e aquisicdes, livres e desembaracadas de onus.

Pardgrafo Unico: Em caso de patriménios de érgdos publicos devidamente identificados,
recebidos por conta de contratos de gestdo ou convénio, serdo contabilizados em contas
patrimoniais especificas, catalogados e controlados separadamente do patriménio da SOLEIL,
sendo objeto de devolugdo a qualquer momento, mediante regras estabelecidas entre as
partes.

Art. 93 - A contratacio de empréstimo financeiro que venha a contrair de bancos e/ou
assemelhados ou através de particulares, que venha a agravar de 6nus sobre patriménio da
SOLEIL, dependera de aprovagdo do Presidente do Conselho de Administracdo.

Art. 94 - A SOLEIL podera constituir o Fundo de Desenvolvimento Econdmico e Social, Fundo
de Manutencdo e de Investimento, Fundo de Pesquisa e Desenvolvimento Tecnologico, e
outros fundos, os quais serdo regidos por normas especificas e pelas legislacdes pertinentes.
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Art. 95 - Os departamentos poderdo realizar controles independentes da sua contabilidade,
devendo o mesmo ser conciliado mensalmente, até o décimo (102) dia do més subsequente
com a contabilidade geral da SOLEIL.

CapiTuLO XV - DOs LIVROS

Art. 96 - A SOLEIL mantera os seguintes livros:
| - Livros fiscais e contabeis; e
Il - Demais livros exigidos pelas legislacdes.

Art. 97 - Os livros poderdo ser confeccionados em folhas soltas, digitalizadas, numeradas e
arquivadas.

Art. 98 - Os livros estardo sobre a guarda do Diretor Juridico da SOLEIL, devendo ser vistados
pelo Presidente do Conselho de Administragdo e 12 Titular do Conselho Fiscal.

Art. 99 - Os livros estardo na sede da SOLEIL, sendo disponibilizado para o publico em geral.
Paragrafo Unico: Os interessados poderdo obter cépias dos livros, sem direito a sua retirada.

CAPiTULO XVI - DAS DIsPOSICOES GERAIS

Art. 100 - Os associados nao respondem solidariamente nem subsidiariamente pelas
obrigacdes da entidade.

Art. 101 - O exercicio financeiro e fiscal da SOLEIL coincidird com o ano civil.

Art. 102 - Para extingdo da SOLEIL, o processo consiste em:
| - Sera convocada uma Assembleia extraordinaria especialmente para extingao com
antecedéncia minima de trinta (30) dias corridos, pela imprensa local;
Il - A deliberacdo sera por maioria simples de seus membros presentes;
Il - Sendo resolvido a extincdo o patriménio e os bens, satisfeitos as obrigacdes, serao
destinados a uma instituicdo equiparada ou ao poder publico.
IV - Previsdo de incorporacdo integral do patriménio, dos legados ou das doagdes que
Ihe foram destinados, bem como os excedentes financeiros decorrentes de suas
atividades, em caso de extingdo ou desqualificagdo, ao patrimdnio de outra
organizacao social qualificada no ambito da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou
dos Municipios, da mesma area de atuacdo, ou ao patriménio da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal ou dos Municipios, na proporcdo dos recursos e bens por estes
alocados.

Art. 103 - Em casos de constatados probiemas de conduta ética do associado ou mau uso do
nome da instituicdo, o conselho de administragdo poderd propor a formagdo de uma comissao
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de sindicancia, formado pelos associados, como minimo de trés (03) membros, para andlise da
situacdo e fornecer pareceres para decisdo administrativa.

Paragrafo Unico: A comissdo terd o prazo de trinta (30) dias corridos para apresentagdo dos
pareceres, apos a sua constituigdo.

Art. 104 - Atendidos os dispositivos das Lei da 13204/2015, Lei Federal 9637/1998, Leis
Estaduais e/ou Municipais da contratante, para qualificar como organizagdo social, fica regida
pelo presente estatuto a seguinte norma:

| - Observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e da eficiéncia;
Il - Adog3o de praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes a coibir a
obtengdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em
decorréncia da participacdo no respectivo processo decisério;
Il - Constituicdo do conselho fiscal ou érgdo equivalente, dotado de competéncia para
opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contabil, e sobre as operacdes
patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores da SOLEIL;
IV - Em caso de dissolugdo, além de atender o artigo 1022 do presente estatuto, o
patriménio liquido sera transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da
lei federal, estadual e/ou lei municipal, preferencialmente que tenha mesmo objetivo
social da SOLEIL;
V - Na hipétese da SOLEIL, perder a qualificagdo instituida na lei federal, estadual e/ou
municipal, o respectivo acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos
durante o periodo em que perdurou aquela qualificagdo, serd transferido a outra
pessoa juridica qualificada nos termos da lei federal, lei estadual e/o municipal;
VI - Possibilidade de instituir remuneragdo para os dirigentes da SOLEIL que atuem
efetivamente na gestdo executiva e para aqueles que a ela prestam servigos
especificos, respeitados, em ambos os casos os valores praticados no mercado, na
regido correspondente a sua drea de atuagdo;
VIll - As normas de prestacdo de conta a serem observadas pela SOLEIL ficam
determinadas no minimo:
a) Observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas
Brasileiras de Contabilidade;
b) Publicagdo do balango financeiro, na imprensa local, juntamente com o
resumo das atividades, certiddo negativa de débitos da RFB conjunta com a
PGFN, do INSS e FGTS, bem como colocar a disposi¢do do publico em geral;
c) Quando da firmacdo do contrato de gestdo, serdo obedecidas as instrucdes
da Lei Federal 9637/1998 e das Leis Estaduais e/ou Municipais da contratante e
sera contratada auditoria externa independente para aplicagdo dos recursos
originarios do contrato de gestdo;
d) A prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebida
pela SOLEIL, serd realizada conforme determinado no paragrafo unico do Art.
702 da Constituicdo Federal; e

DAS GARDENIAS, N2 21, 2° ANDAR
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e) Obrigatoriedade de publicacdo anual no Diario Oficial da Unido, do Estado,
e/ou do Municipio, conforme aplicével, dos relatérios financeiros, da prestagdo
de contas e do relatério de execugdo do contrato de gestdo.

FiE'}R
sP)

s

IX — Possuir mecanismos de selegdo de pessoal e de contratagdo de terceiros de forma %%\
publica, objetiva e impessoal. gﬁ%;:!
233!
Art. 105 - Dentro das atividades da SOLEIL, fica proibido qualquer tipo de discriminagdo, que %%?‘:%1
seja por raca, idade, sexo, etnia ou religido. S g‘gi
1o % SH
Art. 106 - Nas atividades da SOLEIL, fica expressamente proibida a manifestagcdo politica %5 g |
partidaria. ﬁg 2 ‘I
22 §;
Art. 107 - A SOLEIL aplica suas rendas, recursos e eventual resultado operacional integralmente §§ 2 i
no territério nacional e na manutenc¢do e no desenvolvimento de seus objetivos. ‘ﬁ"g““gj
558
Art. 108 - A sessdo de uma Assembleia, uma vez instalada, podera ser prorrogada para outra  Z 2 )
data, sem a necessidade de nova convocacdo, desde que aprovado pelos presentes. 8 g <
(2
Art. 109 - Quando da vacancia nos cargos dos conselhos de administracdo, Diretoria Executiva 3

e conselho fiscal, podera ser complementado a nomeagdo e eleicdo, devendo ser homologada
na Assembleia subsequente.

Art. 110 - Os funcionarios da SOLEIL serdo regidos pelas normas contidas na Consolidagdo das
Leis do Trabalho.
| - O disciplinamento da relagdo empregaticia da SOLEIL com seu pessoal dar-se-a por
meio de um Manual de Recursos Humanos, que integrara o Regimento Interno e
cuidara dos principios da gestao do pessoal.
Il - Em caso de necessidade de engajamento de funcionarios da CONTRATANTE, para o
bom andamento e desempenho do convénio ou contrato de gestdo, serdo regidos por
Regimento préprio e uma comissdo para eventual sindicancia, regulamentado entre as
partes do contrato de gestdo ou convénio.

CAPiTULO XVII - DAS DIsPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 111 - O sistema administrativo da Associacdo sera disciplinado através de regulamentos
os quais dispordo sobre a sua organizagdo, recursos humanos e sistemas gerenciais.

'y

Art. 112 - Os regulamenios serdo propostos peio Diretor Adminisiralivo e Financeiro e
aprovados pelo Conselho de Administragdo, por maioria de seus membros.

Art. 113 - Os casos que se revelarem omissos, serdo resolvidos pelo Conselho de

Adminictrar3n
saminieiracan,

E DOCUMENTO DIGITAL FOI CONFERIDO COM O ORIGINAL E ASSINADO DIGITAL

, 2° ANDAR, CENTRO COMERCIAL DE ALPHAVILLE, BARUERI = SP, CEP 06453-051

CALCADA DAS GARDENIAS, N2

TEL.: (11) 4375-9376 | WWW. INSTITUTOSOLEIL.COM.BR

PAGINA 24 DE 25

N

MEDIDA PROVISORIA N. 2.200-2 DE 24 DE AGOSTO DE 2001.", SUA AUTENTICIDADE DEVERA
PRESENTE DOCUMENTO DIGITAL PODE SER CONVERTIDO EM PAPEL POR MEIO DE AUT

oP



*® e see o . Ao ae @
L ® o @ *e ow @ . .-.
. LR LA ] .- 0 e L] LA
L] * o 9 . . @ * o
*® & o os0e o ® see® eoe L
" Wi
X Lo
g % S Sece S0 seve ae .
) L .e . L . L] . .: ...
X : see o L] . L . L ]
L 2 LI e 9
L] . LN L : : i
eee oo LR J . asee aeve one LR

Art. 114 - O presente estatuto social podera ser alterado ou reformado total ou parcialmente,

inclusive no tocante a administragdo, nos termos deste estatuto e da legislagdo aplicavel. 2 @ =
_ , 3 &)
ART. 115 — FICAM REVOGADAS TODAS AS DISPOSICOES CONTRARIAS E ANTERIORES DO PRESENTE ESTATUTO | & 5(Q:
s =g
SOCIAL. ;
t5%
Art. 116 - Fica eleito o foro da cidade de Barueri para dirimir quaisquer duvidas, dividas, ?N?
conflitos que decorram do presente Estatuto. SQ2 ¢
aé =
!
Paragrafo Unico: Para as unidades fora da Comarca da Cidade de Barueri/SP fica eleito o Foro %8 %
da Comarca onde estardo estabelecidas. gg %
e
. . ) 30
Art. 117 - O presente estatuto entra em vigor nesta data, devendo ser providenciado o seu i o
registro no competente cartério das pessoas juridicas, além do referido tramite legal nos 8 8§
orgaos publicos e demais providéncias cabiveis. % E W
220
" w 'q_:
9258
Barueri, 05 de maio de 2019. <<
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EDITAL DE CONVOCAGAO N°01/2019 -
REGISTRO EM RCPJ - QARUERUSg

INSTITUTO SOLEIL O 4
CNPJ/MF 61.394.763/0001-59 MOEROFILMEN. 24

Serve o presente edital para convocar os associados do INSTITUTO SOLEIL, nos termos do
art. 40 e seguintes do Estatuto Social do Instituto Soleil, para a primeira Assembleia Geral
Extraordindria do ano de 2019, a ser realizada na sede do Instituto Soleil, localizada na cidade de
Barueri, Estado de S3o Paulo, na rua Calgada das Gardénias, n® 21 - 2° andar, cep 06453-051, em 05
de maio de 2019, as 10h00 (dez horas), em primeira convocagdo, ou a partir das 10h30 (dez horas e
trinta), em segunda convocagao.

A Assembleia tem por objetivo deliberar sobre as seguintes matérias:

(1 Rendncia de SALAMON BICARANO e CHRISTIANE ARBEX do Conselho de Administragdo
e eleicdo de BERNARDO FRAGA BICARANO, LEILA VALLE RODRIGUES GALDEANO e KELI
CRISTINA MIGLIORINI, como novos membros do Conselho de Administragdo (cartas de
renuncia e termos de posse no ANEXO I1);

(n) Eleicdo de RAPHAEL HENRIQUE MIGLIORINI COSTA como novo membro do Conselho
Fiscal {termo de posse constante do ANEXO Il1);

() Eleicio de AMANDA FRAGA BICARANO GALHARDO como Diretora Juridica (ANEXO Iv);

(Iv) Ratificacdo da nomeacdo de: AMERICO FERRAZ DIAS FILHO e EVANDRO BIZARRO PATTI
para compor a Diretora de Mococa e destituicdo dos mesmos (termos de posse e cartas
de reniincia no ANEXO V); e

(V) Alteracdo e inclusdo de clausulas no Estatuto Social e consolidagdo do Estatuto Social
(ANEXO V).

INSTALAGAO: A Assembleia serd instalada, em primeira convocagdo, com a maioria absoluta dos
associados e, em segunda convocagdo, com 1/3 (um tergo) dos associados, nos termos do paragrafo

tinico do art. 42 do Estatuto social.

DELIBERACOES: As deliberacdes serdo tomadas por maioria simples dos votos dos presentes.

Atenciosamente,
Baru 302 de abril de 2019.

ON BICARANO
Presi ented Canselho de administragao

Calgada das Gardénias, n2 21, Centro Cowércial de Alphaville, Barueri — SP, CEP 06453-051

Tel.: (11) 4375-9376 | www.institutosoleil.com.br
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO INSTITUTO SUCEIC® 5+ =

Aos 05 pE MAIO DE 2019, as 10h00 (dez) horas, reuniram-se os associados convocados
pelo Edital de convocagdo n? 001/2019, no municipio de Barueri-SP, na rua Cal¢ada das
Gardénias, n? 21, 2° andar, Centro Comercial de Alphaville, CEP 06453-051, sede do
INSTITUTO SOLEIL, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, constituida
sob a forma de associagdo, inscrita no CNPJ sob o n? 61.394.763/0001-59. (“INSTITUTO
SOLEIL”). A abertura da sessdo foi realizada as 10h30, em segunda convocac3o,
considerando a insuficiéncia de quérum em primeira convocacio, nos termos do Art. 38
do Estatuto Social, em que as assinaturas que constam da lista no ANEXO I. Assumiu a
presidéncia dos trabalhos, SALAMON BICARANO, que convidou a mim, AMANDA FRAGA
BICARANO GALHARDO, para secretaria-lo. Foram postas em pauta as seguintes
matérias:

,!_‘Nos TERMOS DA
“BR/AUTENTICIDADE. O

-
16
FRONICO WWW-CENAD-ORG:

VS

RCPJ - BARUER

(1) Renuncia de SALAMON BICARANQO e CHRISTIANE ARBEX do Conselho de
Administracdo e eleicio de BERNARDO FRAGA BICARANO, LEILA VALLE
RODRIGUES GALDEANO e KELI CRISTINA MIGLIORINI, como novos membros
do Conselho de Administragdo (cartas de rendncia e termos de posse no
ANEXO I1);

(i) Eleicdo de RAPHAEL HENRIQUE MIGLIORINI COSTA como novo membro do
Conselho Fiscal (termo de posse constante do ANEXO lil);

(1)  Eleicdo de AMANDA FRAGA BICARANO GALHARDO como Diretora Juridica
(ANEXO IV);

(Iv)  Ratificagdo da nomeacdo de: AMERICO FERRAZ DIAS FILHO e EVANDRO
BIZARRO PATTI para compor a Diretora de Mococa e destituigdo dos mesmos
(termos de posse e cartas de renuncia no ANEXO V); e

(V) Alteracdo e inclusdo de cldusulas no Estatuto Social e consolidagdo do
Estatuto Social (ANEXO VI).
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DELIBERAGOES: debatidos e discutidos os assuntos constantes da ordem do dia, os

presentes deliberaram, por unanimidade de votos e sem quaisquer ressalvas, as & <

seguintes matérias: uam!mm
—hayrypda G
o Qoisle

I RENUNCIA E ELEICAO DE MEMBROS DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

£,
§RT

I.LA. Aprovar a renuncia da conselheira CHRISTIANE ARBEX, conforme carta de rentncia
datada de 16 de julho de 2018; e de SALAMON BICARANO, conforme carta de renuncia
datada de 9 de abril de 2019, ao cargo de PRESIDENTE DO CONSELHO DE
ADMINISTRACAOQ;

I.B. Aprovar a eleicdo de: BERNARDO FRAGA BICARANO, brasileiro, solteiro, maior de
idade, nascido aos 90 de margo de 1993, administrador, portador do RG n2 520285347
SSP-SP, CPF/MF n2 431.324.528 66, residente e domiciliado na Av. Padre José Antdnio
dos Santos, n? 78, na Capital do Estado de Sdo Paulo, CEP 04563-000; LEILA VALLE
RODRIGUES GALDEANO, brasileira, divorciada, empresaria, portadora do RG n2
03664251-0 IFP/RJ, CPF/MF n2 016.695.967-70, residente e domiciliada na rua General
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termos (Anexo ).

IVEIRA 'EM 9/8/2019, AS 14:

Il. ELEICAO DE MEMBROS Do CONSELHO Fiscat

| RecisTRO EM

, brasileiro,
2 36237777-7 SPP-SP, CPF/MF ne
34376469823, residente icili 0s, N2 19, no bairro de Vila Dirce,
na cidade de Carapicuiba/sp

Conselho Fiscal;

ILC.  Deste modo, o Conselho Fiscal ficara COMposto pelos seguintes membros: JOSE
ROBERTO CASTANHEIRA CAMARGO, FERNANDA CRISTINA RODRIGUES e RAPHAEL
HENRIQUE MIGLIORIN] COSTA.

1. ELEICAO DE MEMBROS DA DIRETORIA

, Barueri - Sp CEp 06453—051, parao
qual tomara posse mediante a assinatura do termo de posse

ll.B. O prazo de mandato da

Diretora Juridica AMANDA FRAGA BICARANO GALHARDO E:
sera de 4 (quatro) anos a partir dia 05 de maio de 2019 até 04 de maio de 2023 (Anexo
Iv);

IlIl.C. Deste modo, a Diretori
Diretor Presidente; MARI

a Executiva ser3 Composta por SALAMON BICARANO, como
FRAGA BICARANO GALHA

SA BICARANO como Diretora Administrativa; e AMANDA
RDO como Diretora Juridica.
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v, DEsiGNAcAD DA DiRETORIA EXEcuTiva ESPECiFICA PARA EXECUGAD Das AcOEs
RELACIONADAS AQ CONTRATO DE GESTAD Ne 59/2018

formaiizando-se a exting3do da Diretoria

VA, Em razao das

alteracges acima descritas, as quais foram aprovadas pela
Assembleia, dprovam a

redacdo do Estatuto Social, conforme sey inteiro teor constante
do Anexo VI 3 presente ata.
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microfilme sob o n° 240.468 em 07!08/201 |
Anotado @ margem do registro n°® 237146

OFICIAL
Carlos Frederico Coelho Nogueira

SUBSTITUTO DO OFICIAL

José Ricardo M. Braz

Sérgio Ricardo Betti
Robson de Castro

MP(RS) I1SS(RS) TOTAL(RS)
517 43852

5 FAZ(RS) SINOREG(RS) JUSTIGRRS)
7.98 12,75

OFICIAL(RS) ESTADO(RS)
262.71 7483 51,24 13.84

CEM=CRM E

( om.t!hu Federal de Medicina e

Sec#o de Registro de Empresas

,‘mg‘ S&o Paulo, 15 de Julho de 2019.

ﬁ Conselho Regional de Medicina do Estado de Sio Paulo
[§l‘ Vistado sob o n® 976895, nos termos da LEI FEDERAL n® 6.839/1980.

Dr. Angelo Vattimo
1° Seggll?iﬁ rio

O PRESENTE DO
CUMENTO DIGITAL FOI CONFERIDO COM O ORIGINAL E ASSINADO DIGITALMENTE POR GUSTAVO SANCHES DE OLIVEIRA , EM 9/8/2019, AS 14:16, NOS TERMOS DA

MEDIDA PROVISORIA N. 2.200- "
2.200-2 DE 24 DE AGOSTO DE 2001.", SUA AUTENTICIDADE DEVERA SER CONFIRMADA NO ENDERECO ELETRONICO WWW.CENAD.ORG.BR/AUTENTICIDADE. O
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LISTA DE PRESENCA

NOME DO ASSOCIADO

A ASSINATURA

SALAMON BICARANO

H
6, NOS TERMOS DA

RCPJ - BARUERWS® |
2440408
Leniolisch A9 1a

J

i

EIRA

]

GISTRO EM

:

NOME DO ASSOCIADO \ ASSINATURA
MARISA BICARANO ‘
' hLin
NoME Do ASSOCIADO ASSINATURA
Pl T
AMANDA FRAGA BICARANO Z gz é ;J
(74

NOME DO ASSOCIADO ASSINATURA
BERNARDO FRAGA BICARANO é//#‘_/._)

NOME DO ASSOCIADO T /ASSINATURA

RAPHAEL HENRIQUE MIGLIORINI /
Costa
NOME DO ASSOCIADO C\/Bmmmurrum:n
LEILA VALLE RODRIGUES )
GALDEANO M%%‘J’
NOME DO ASSOCIADO 4 ASSINATURA

KEeLI CRISTINA MIGLIORINI

NOME DO ASSOCIADO

I AV ASSINATURA

ANA PAULA GUERBAS

(-t

NOME DO ASSOCIADO (/ AssinaTura
FERNANDA CRISTINA RODRIGUES Q g i k e A
NOME DO ASSOCIADO ASSINATURA
JOSE ROBERTO CASTANHEIRA
CAMARGO \ NV)\
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Barueri/SP, 9 de abril de 2019.

INSTITUTO SOLEIL REGISTRO EM RCPJ - BARUERYSE
At.: Dra. Marisa Bicarano - Diretora Administrativa [gwcngg_u_ngg NS 2 40468
Calgada das Gardénias, n2 21, 2° andar. e

Barueri —SP, CEP 06453-051

Ref.: Rentincia ao Cargo membro do Conselho de Administragdo

Eu, SALAMON BICARANO, nacionalidade brasileira, casado, médico, portador da cédula de
identidade RG n2 2.307.205, inscrito no CPF/MF sob o n2 128.646.097-20, venho em carater
irrevogavel e irretratavel, por questdes de foro intimo, comunicar minha rentncia ao cargo
de Presidente do Conselho de Administragdo do INSTITUTO SOLEIL, a partir do dia 9 de abril
de 2019, agradecendo os momentos de trabalho e de luta pelos ideais tracados no Estatuto
Social, aproveitando para desejar boa sorte e sucesso na continuidade do Instituto pelas
causas sociais.

Sem mais para o momento,

% m@\
o e Notas e Protes r
e bRy iive ue Barue ﬁ IHE
(o] i 4 Comateca defBarueri — Estado de Tabtlizo b it
. ; (L ey
¥

INADO DIGITALMENTE POR GUSTAVO SANCHES DE OLIVEIRA , EM 9/8/2019, AS 14:16, NOS TERMOS DA

SALAMON BI N g1

Ubiratan Pgreira Guimardes —

IEG‘HENE da Verdade.
A ] :
S— n
Es?revente orl 5 i
Emolumentos: = M SELO DE iCl )
+VALTD0 e )
Selo(s): 19377 Ww (Sl o
Cod. Seguranca: L P S-S
| mw.m-ﬂﬂ'*'w&-cemm-mum%x ; '0?,,
U
Ciente: @,ﬁ"?‘ &

/M/V] o l( an (L—s—"

—

Marisa Bicarano
Diretora Administrativa
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Santana de Parnaiba/SP, 16 de julho de 2018.

| REGISTRO EM RCPJ - BARUERISP

: mcrorivens 2404 68

Ao
INSTITUTO SOLEIL
At.: Dra. Marisa Bicarano

Ref.: Renuncia ao Cargo de Conselheira do Conselho de Administracdo e do quadro de
associados.

Eu, Christiane Arbex, brasileira, divorciada, advogada, portadora da Cédula de Identidade RG
n2 12.894.569-2, inscrita no CPF/MF sob o n? 125.942.398-01, residente na Al. Vale dos Sinos,
n? 145, na cidade de Santana de Parnaiba, Estado de Sdo Paulo, CEP 06532-008, venho em
carater irrevogavel e irretratavel, por questdes de foro intimo, comunicar minha rentincia ao
Cargo de Conselheira do Conselho de Administra¢do, bem como do quadro de associados,
desse Instituto, aproveitando para desejar boa sorte e sucesso do Instituto pelas causas
sociais.

Sem mais para 0 momento,

1“ T as edl'

Cmnnﬂ de Barueri—
Ubiratan Pereira Gui

segelhal

“RECINHE i
ST]R&: ARBEX AL
ﬁﬁﬁ% 14/06/2813. |

Escrevente pukorizade
Esolusentos:Rs
#UALI0D

Selols):
Cod. Seguranca:

MSP-CQWN—MHHM&W—M

u Aot G, 779 - ATl -

Ciente:

/LU/(W wb/t'(cm amS

Marisa Bicarano’
Diretor Administrativo
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TERMO DE POSSE

CONSELHO FISCAL FREG!STF?O M RCPJ—.MRUER
i MICROFILME N.° __27 4_0 4 6

2
S 14:1

®

G

Em 05 de maio de 2019, compareceu ao INSTITUTO SOLEIL,
pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, constituida sob a forma de
associacdo, inscrita no CNPJ sob o n? 61.394.763/0001-59, RAPHAEL HENRIQUE
MiGLIORINI COSTA, brasileiro, solteiro, estudante de direito, portador do RG n2
36237777-7 SSP-SP, inscrito no CPF/MF 343.764.698-23, residente e domiciliado na rua
Cravinhos, n2 19, no bairro Vila Dirce, Carapicuiba-SP, para tomar posse como membro
do CONSELHO FISCAL DO INSTITUTO SOLEIL, com mandato até a Assembleia Geral de
2022 ou até a sua destituicdo.

Por oportuno, DECLARA que: ndo estd impedido de exercer o
referido cargo por lei especial ou em virtude de condenacdo criminal, ou por se encontrar, a
pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso ao cargo; e NAO é cdnjuge,
companheiro ou parente, consanguineo ou afins, até o 32 (terceiro) grau, do Prefeito,
Vice Prefeito, Secretarios ou Sub Secretarios Municipais, ou Vereadores, ou ainda serem
servidores publicos detentores de cargos comissionados ou de funcdo gratificada, salvo
nestes tltimos casos, quando a lei expressamente exigir a participagdo de membros do

Poder Publico para a composicdo regglahdo conselho e ndo dispuser de modo contrério.

RAPHAEL MUE MIGLIORINI COSTA

ENOS TERMOS DA

A

ESENTE DOCUMENTO DIGITAL FOI CONFERIDO COM O ORIGINAL E ASSINADO DIGITALMENTE POR GUSTAVO SANCHES DE OLIVEIRA , EM 9/8/2019,
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DIRETORA JURIDICA
‘ REG!S%;)E;; RCPJ - BARL)E-RI;‘\;PE

MICROFILME N> 240468

Em 05 de maio de 2019, as 10h, compareceu no Instituto Soleil,
pessoa juridica de direito privado, organizada sob a forma de associagdo privada sem fins
lucrativos, inscrita no CNPJ/MF sob o n? 61.394.763.0001/59, com sede na Calcada das
Gardénias, n? 21, Centro Comercial de Alphaville, Barueri — SP, para tomar posse do cargo de
Diretora Juridica, AMANDA FRAGA BICARANO GALAHRDO, brasileira, casada, advogada,
portadora do RG n2 5202858-4 SSP-SP, CPF/MF n? 39754109818, residente e domiciliada na Al.
Malaquita, 43, Santana de Parnaiba-SP, nos termos da Assembleia Geral Extraordinaria realizada
em 05 de maio de 2019, com prazo do mandato de 4 (quatro) anos.

Por oportuno, declara que ndo esta impedida de exercer o referido
cargo por lei especial ou em virtude de condenacgdo criminal, ou por se encontrar, a pena que

vede, ainda que temporariamente, o acesso ao cargo.

/é«lmM«amﬂé‘/

AM/NDA FRAGA BICARANO

|
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TERMO DE POSSE
SUBDIRETORIA DO INSTITUTO SOLEIL
CONTRATO DE GESTAO DE MOCOCA N2 59/2018

Em 18-12-2018, as 10h, compareceram a Unidade de Pronto Atendimento (UPA), do
Centro de Especialidades e da Estratégia da Satde da Familia/Atencdo Bésica, tomar
posse dos cargos de membros do Conselho de Administragdo do de Gestdo Delegada do
Municipio de Mococa — SP — CG n? 59/2018, nos termos da Assembleia Geral
Extraordindria realizada em 25 de maio de 2019, o prazo do mandato coincidird com o
tempo de vigéncia do Contrato de Gestdo n2 59/2018, celebrado em carater
emergencial para gestdo de unidades de saide em Mococa — SP: (i) AMERICO FERRAZ
DIAS FILHO, brasileiro, casado, advogado, portador da Cédula de Identidade RG n®
4659502 SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob o n® 185.152.318-91, residente na rua Natal,
ne 260, no bairro de Vila Quintino, na cidade de Mococa/SP CEP 13736-140, como
Diretor da Subdiretoria da UPA; e (ii) EVANDRO BIZARRO PATTI, brasileiro, casado,
médico, portador da Cédula de Identidade RG n? 6348836 SSP/SP, inscrito no CPF/MF
sob 0 n2675.112.608-53, residente na rua Dr. Agenor Oliveira Andrade, n2 397, no bairro
de J. S3o Domingos, na cidade de Mococa/SP CEP 13733-260, como Diretor da
Subdiretoria da UPA.

onselho de Administracdo
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TERMO DE POSSE
CONSELHO DE ADMINISTRACAO

REGISTRO EM RCPJ - BARUERUSP

MICROFILIME NL__24 04;6 8

Em 05 de maio de 2019, as 10h, compareceu no Instituto Soleil,
pessoa juridica de direito privado, organizada sob a forma de associagdo privada sem fins

lucrativos, inscrite no CNPJ/MF sob o n® 61.394.763.0001/59, com sede na Calgada das

MEDIDA PROVISORIA N. 2.200-2 DE 24 DE AGOSTO DE 2001.", SUA AUTENTICIDADE DEVERA SER CONFIRMADA NO ENDERECO ELETRONICO WWW.CENAD.ORG.BR/AUTENTICIDADE. O

Gardénias, n? 21, Centro Comercial de Alphaville, Barueri — SP, para tomar posse do cargo de
Presidente do Conselho de Administracioc, BERNARDO FRAGA BICARANQ, brasileiro, solteiro,
nascido aos 09 de marce de 1993, administrador, portador do RG n2 520285347 SSP-SP, CPF/MF
n2 431.324.528 66, residente e domiciliado na Av. Padre José Anténio dos Santos, n2 78, a2pto.
48, na Capital do [stado de S3o Paulo, nos termas da Assembleia Geral Extraordindria realizada
em 05 de maio de 2019, com prazo do mandato até a Assembleia Geral Ordindria de 2022.
Por oportuno, declara gue ndo cstd impedido de exercer o referido
cargo por lei especial ou em virtude de condenagdo criminal, ou por se encontrar, a pena gue

vede, ainda que temporariamente, 0 3Cesso ao Cargo.

BERM&) FRAGA BICARANO

O PRESENTE DOCUMENTO DIGITAL FOI CONFERIDO COM O ORIGINAL E ASSINADO DIGITALMENTE POR GUSTAVO SANCHES DE OLIVEIRA , EM 9/8/2019, AS 14:16, NOS TERMOS DA




TERMO DE POSSE ERRSCHICE SUPE
CONSELHO DE ADMINISTRAGAO
| REGISTRO EM RCPJnBARLERUSP |

40468

Em 05 de maio de 2019, 3s 10h, compareceu no Instituto Soleil,

pessoa juridica de direito privado, organizada sob a forma de associagdo privada sem fins
lucrativos, inscrita no CNPJ/MF sob o n? 61.394.763.0001/59, com sede na Calgada das
Gardénias, n2 21, Centro Comercial de Alphaville, Barueri - SP, para tomar posse do cargo de
membro do Conselho de Administragdo, Sra. LEILA VALLE RODRIGUES GALDEANO, brasileira,
divorciada, empresaria, portadora da Cédula de identidade RG n2 03664251-0, IFP/RJ, inscrita

no CPF/MF sob o n2 016.695.967-70, residente na rua General Olimpio Mourdo Filho, n® 30/302,

no bairro de Sdo Conrado, no municipio do Rio de Janeiro/RJ, CEP 22.430-020.nos termos da

Assembleia Geral Extraordindria realizada em 05 de maio de 2019, com prazo do mandato até a

Assembleia Geral Ordindria de 2022.
Por oportuno, declara que ndo esta impedida de exercer o referido

cargo por lei especial ou em virtude de condenagdo criminal, ou por se encontrar, a pena que

vede, ainda que temporariamente, 0 acesso ao Cargo.

(Wﬁ‘a- -QL /L%LQ‘ L2 crns—

LEILA VALLE RODRIGUES GALDEANO

oP
REBENTE DOCUMENTO DIGITAL FOI CONFERIDO COM O ORIGINAL E ASSINADO DIGITALMENTE POR GUSTAVO SANCHES DE OLIVEIRA , EM 9/8/2019, AS 14:16, NOS TERMOS DA

MEDIDA P 5 - " A
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TERMO DE POSSE -
CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Em 05 de maio de 2019, as 10h, compareceu no Instituto Soleil,
pessoa juridica de direito privado, organizada sob a forma de associacao privada sem fins
lucrativos, inscrita no CNPJ/MF sob o n? 61.394.763.0001/59, com sede na Calgada das
Gardénias, n? 21, Centro Comercial de Alphaville, Barueri — SP, para tomar posse do cargo de
membro do Conselho de Administracdo, Sra. KELI CRISTINA MIGLIORINI, brasileira, solteira,
bacharel em direito, portadora da Cédula de Identidade RG n2 22.935.40-2, SSP/SP, inscrita no
CPF/MF sob o n? 183.435.268-13, residente na Rua Cravinhos, n? 19, no bairro de Vila Dirce,
municipio de Carapicuiba/SP CEP 06335-300, nos termos da Assembleia Geral Extraordinaria
realizada em 05 de maio de 2019, com prazo do mandato até a Assembleia Geral Ordinaria de
2022,

Por oportuno, DECLARA que: ndo estda impedida de exercer o
referido cargo por lei especial ou em virtude de condenacdo criminal, ou por se encontrar, a
pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso ao cargo; e NAO é coOnjuge,
companheiro ou parente, consanguineo ou afins, até o 3¢ (terceiro) grau, do Prefeito,
Vice Prefeito, Secretarios ou Sub Secretarios Municipais, ou Vereadores, ou ainda serem
servidores ptblicos detentores de cargos comissionados ou de funcdo gratificada, salvo
nestes ultimos casos, quando a lei expressamente exigir a participagdo de membros do

Poder Publico para a composicdo regular do conselho e ndo dispuser de modo contrario.

Wi

KELI CRISTINA MIGLIORINI

019, AS 14:16, NOS TERMOS DA

RCPJ - BARUERYSP
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