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1. INTRODUCAO

O referido documento, trata-se do Relatorio Anual de Execucdo Técnica, pertinente
ao ano de 2022, meses de outubro, novembro e dezembro, de acordo com as exigéncias do
Termo de Colaboracdo SME n. 003/2022, que resultou do Chamamento Publico N.
03/2022, Processo Administrativo N° 10.641/2022, conforme publicacdo no Diario Oficial
do Estado de S&o Paulo, de 15/10/2022 - Executivo | - Pag. 521, PRODESP.

https://www.imprensaoficial.com.br/DO/BuscaD02001Documento 11 4.aspx?li
nk=%212022%2fexecutivo+secao+i%2foutubro%2f15%2fpag 0521 8769d1f297f25b05
bc5b1019854f72b1.pdf&pagina=521&data=15/10/2022&caderno=Executivo%20I&pagi

naordenacao=100521

CAJAMAR

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAJAMAR

DESPACHO DE ADJUDICACAO/HOMOLOGACAO

P.A 10.614/2022 — Chamamento Publico n° 03/2022

OBJETO: Execucao do servico de apoio escolar aos alunos
com deficiéncia e transtorno global do desenvolvimento, regu-
larmente matriculados na Rede Municipal de Ensino de Cajamar,
bem como formacao para os profissionais que atuam junto a
estes alunos.

| - A vista do julgamento proferido pela Secretaria Municipal
de Educacao, por meio de sua Comissao de Avaliacao nos atos
do processo supramencionado, torno publica a ADJUDICACAQ
do objeto em nome da empresa:

a) INSTITUTO SOLEIL, inscrita no CNPJ n® 61.394.763/0001-
59 com o valor do Projeto em R$ 3.600.000,00 (trés milhoes e
seiscentos mil reais).

[l - Em ato continuo, HOMOLOGO o certame;

Il — Publique-se.

Cajamar, 14 de outubro de 2022 — Régis Luiz Lima de Souza
— Secretario Municipal de Educacao

Isto posto, no dia 18 de outubro de 2022 assinou-se o0 Termo de Colaboragdo SME
N. 03/2022, conforme documento relacionado anexo.

www.institutosoleil.com.br
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Sabiamos que seria um luta de
formiguinha, um passo de cada vez,
juntando varias maes e pais, mas com
a certeza de que juntos construimos o
formigueiro.

Hoje o € um marco na educagao de
Cajamar e nés maes agradecemos a
todos que se empenharam nessa
causa e vao fazer historia nas vidas de

cada familia.
\
@DANILOJOAN

CENTRO DE APOIO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO - CAEE - T. C. 003/2022
Rua das Amazonas, n. 119, Portal dos Ipés Il, Cajamar — SP, CEP 07750630
Tel.: (11) 4448-1274 | www.institutosoleil.com.br
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Escrevendo uma nova
histéria para a Educagéo
Especial no municipio de

Cajamar!

asenVve

Enviar mensagem
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2. MATRICULAS, FREQUENCIA E ABANDONO DOS ALUNOS.

No dia 11 de novembro, foi solicitado que um dos agentes de apoio escolar atende-
se num dos transportes para alunos com deficiéncia, considerando-se que a contencdo de um
dos alunos para a Apae de Varzea Paulista, estava dificuntando o processo, “agitando” todo

0 grupo e incapacitando a a¢éo de apenas uma condutora.

Assim, fez-se entrevista com alguns agentes para atender ao perfil e foi encaminhado
ao departamento de Recursos Humanos para os tramites legais de contratacdo, incluindo-se

0 exame médico.

O referido agente passou por processo de formagéo para atendimento e contengéo
de alunos autistas, alem disto, foi agendada uma visita domiciliar com a mée e a coordenadora
de implantacdo do projeto do Instituto Soleil e o agente, para que o referido aluno criasse
vinculo com o referido agente e a responsavel apontasse as peculariedades que geravam
possiveis crises, bem como, o0 comportamento para acalma-lo.

Outrossim, 0 mencionado agente também presta suporte aos 16 (dezesseis alunos).

Lista dos alunos transportados para a APAE de Varzea Paulista
De Glauce Lourengon
Para Educacao
Copia Liliane Rodrigues da Costa
Data 2022-11-11 12:29

Bom dia Tania! Tudo bem?

Segue em anexo a lista dos alunos atendidos na APAE de Varzea Paulista.
Sao 11 alunos no periodo da Tarde e 5 alunos no periodo da manha, totalizando 16.
Lembrando que o agente de apoioc terd maior foco para o aluno Guilherme Dos Santos Cruz, segue os dados da responsavel.

Mae: MARIVALDA SANTOS CRUZ

Rua dos Lirios, 121 Bairro Portais (Polvilho).
Periodo da tarde.

cel: 11 9 3932 1240

Porém, o atendimento ndo serd exclusivo para ele, devendo assim, auxiliar nos cuidados de todos os alunos que necessitarem.

Ténia, sugiro que no primeiro dia, o agente inicie no pericdo da tarde, tendo comoc ponto de referéncia a residéncia do aluno Guilherme,
ele podera chegar as 18h para que a responsavel explique a ele quais sao as particularidades do aluno, penso que essa acao sera importante
para que inicie com maior seguranca. O transporte passa geralmente entre 18h4@ e 16h58, penso que dara tempo de conversarem com
tranguilidade sobre Guilherme.

Os demais detalhes o Agente podera conversar com o motorista assim que embarcar.

Fico & disposicao!

Atenciocsamente,

Glauce V. M. Lourengon
Supervisor de Ensino

Secretaria Municipal de Educagao
Prefeitura do Municipio de Cajamar

www.institutosoleil.com.br
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Alunos atendidos no transporte escolar

Més de novembro Més de dezembro

B Atendimento previsto M Atendimento realizado
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Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Varzea Paulista

Nome do condutor: Placa do veiculo: MANHA
Agente de apoio escolar: DOUGLAS RAMIRO GONGCALVES 999648-6108 e 98923-1958
Més: Novembro
- DIAS LETIVOS
Nomes do(a) aluno(a) Mae S Endereco
N
21 (22 [23]|24(25[28[29]30
Anna Julia Gongalves Rodrigues | Daiane da Silva | 9-72182538- | Rua Dos Geranios, 401
1 Gongalves DAIANE | Portais s [t (o] _[°|®|° |e
Amanda Carolina Pereira de Lima | Francineide 9-6911-6935 | Rua Das Macieiras, 80
2 Pereira de Lima FRANCINEIDE 9 | [y | =|2|@ |o|e
Artur de Paiva Sena Simone de Paiva 9-95631744 | Rua Avenida Pedro 6
3 Sene —SIMONE | Celestino Leite Penteado  |* |e¢ |F |=|F o |°
José Pedro dos Reis Albino Erica Correa dos 9-42410895 - | Rua das Palmas, 124 Ipés
-
4 Reis Albino. ERICA. 2| |s flelf|P
Izac de Carvalho Dalvino Felix de 9-3939-5823 | Rua >:mm.:mo da Luz, 38 5 [E £l- ﬂ é
5 Moura DALVINO | Jordanésia

Calgada das Gardénias, n2 21, Centro Comercial de Alphaville, Barueri — SP, CEP 06453-051 CNPJ 61.394.763/0001-59 Tel.: (11) 4375-9376 |

www inctitutnenleil cam hr
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Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Vdrzea Paulista

Nome do condutor: Placa do veiculo: TARDE

Agente de apoio escolar: DOUGLAS RAMIRO GONGALVES 999648-6108 e 98923-1958
Més: Novembro

,

(11) 4448-1274 | www.institutosoleil.com.br

Tel.:

Rua das Amazonas, n. 119, Portal dos Ipés Il, Cajamar — SP, CEP 07750630

CENTRO DE APOIO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO — CAEE —T. C. 003/2022

& DIAS LETIVOS
Nomes do(a) aluno(a) Mae m Enderego
—
21122 [23(24]25(28]29]|30
Denilce Ap de| 9-7545- Rua Anténio Motta
1| Gabriel De Souza Domingues Souza Domingues 9804 Gongalves, 94 Centro. 0 |8 e | = [ &) |
m Gustavo De Carvalho Silva TARDE | Jannete Ribeiro da 9-6566- | Rua Caetano Francisco de
3 2 Silva 2099 Moraes, 55 Vila Unio. o |*® la|l~|w]|=|= |®
Frd Magna Suely
]l Granjeiro Leite 9-5720- | RuaJoandpolis, 234 Jd. . &
9 3 | Gustavo Granjeiro Leite Teixeira | Silva 8328 S3o Roberto Jordanésia D | e| = |e|e
X 9-3932-
/// 1240 (Mae)
9-4084
8504 (José
Pai) 9-
MARIVALDA 4022-0410 | Rua dos Lirios, 121 Bairro i
g 4| Guilherme Dos Santos Cruz SANTOS CRUZ (Julia Irm3) [ Portais (Polvilho). oKl o |o o| -|e| e
MMM Matheus De Oliveira Matias VALDENIA DA 9-4931- | Rua Louveira, 491 Jd. Sao
wmm SILVA SAMPAIO 2716 Roberto Jordanésia. ¢, 2= .
= 5 MATIAS ° i ®
Victor Gabriel Da Silva Franco ALEXSANDRA 9-4498- | Rua Joandpolis, 234 Jd. Sdo
6 SILVA 8594 | Roberto Jordanésia. Yl [El=[=]a]s
9-6295-
Anna Lourengo Barbosa Renata Lourengo 8174- Rua das Flores do Guaruja, ok| e -
7 | santiago. b. Santiago RENATA | 374 Portais (2] “|=|F|®

Calgada das Gardénias, n? 21, Centro Comercial de Alphaville, Barueri — SP, CEP 06453-051 CNPJ 61.394.763/0001-59 Tel.: (11) 4375-9376 |

www institutnenleil. com hr
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Jaqueline Povoa 9-9591-
Anthony Povoa Ribeiro da Ribeiro Rua 4526
8 | Conceigdo Cajamar. Adamatina, JAQUELINE | Altos de Jordanésia 241 i@l =
Andrea Menezes 9-9991-
da Rocha 8917 - Rua dos Flox, 321 Apt 96- =
9 | Enzo da Rocha Ipés Cajamar. Cavalcanti ANDREA | Portal dos e |@]e
Andreia dos Santos |  9-4142-
Rita Praga Ana 9042 - 8
10 | Yasmin dos Santos Lima, Maria Aro ANDREIA. |Jordanésia Cajamar, 45 @ | & |
9-9956-
Lucia Helena C. 2690- Rua do SESI, 817 Agua Fria
11 | Victor Hugo Campos Mendes. Estevam Mendes LUCIA. | Cajamar =12 el=

Calgada das Gardénias, n? 21, Centro Comercial de Alphaville, Barueri — SP, CEP 06453-051 CNPJ 61.394.763/0001-59 Tel.: (11) 4375-9376 |
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No dia 15 de novembro foram encaminhadas as listagens dos alunos que seréo
atendidos pelos agentes de apoio escolar. Ressalta-se que cada agente atendera 2 (dois)

alunos, sendo 4 (quatro) horas no periodo da manha e 4 (quatro) horas no periodo da tarde.

Isto posto, a equipe multidisciplinar efetuou a organizacdo, organizando-se as
escolas entre os 3 (trés) supervisores.

Lista dos alunos para contratacao de Agente de Apoio Escolar na Rede Municipal de Ensino de Cajamar Mensagem 16 de 3530 | 4

Prezados,

De Glauce Lourengon m

Para  Educacao
Data 2022-11-15 20:27

»

Segue em anexo o restante da lista de alunos para contratacdoc de Agente de Apoio Escolar na Rede Municipal de Ensino de Cajamar. @ EMEB ANTONIO P... (~55 KB) +

Fico a disposicdo para esclarecimentos.

Atenciosamente,

COLERIOS
ZFUTURD

[533 EMEB KARINE (3)... (~42 KB) +

[&a EMEB MARIAELC... (57 KB) ~

[ EMEB MARIA GO... (56 KB) +

Glauce V. M. Lourengon @ EMEB MATTAR.docx (~41 KB) ~

Supervisor de Ensino
Secretaria Municipal de Educagéo @ EMEB ODIR.docx (~44 KB)
Prefeitura do Municipio de Cajamar

v

[53 EMEB RONALDO.... (~44KB) +

[Fa EMEB ROSA HELE .. (w41 KB) +

[533 EMEB VENERAND... (67 KB) +

[ EMEB VERA ALME... (~55 KB) ~

& EMEB VICTOR (1)... (~62 KB) v

Na sequéncia fez-se 0s agendamentos para os acompanhamentos educacionais
dos alunos mencionados, organizando-se com uma palestra inicial aos responsaveis,
explicando-se as fungdes do CAEE - Centro de Apoio Educacional Especializado,

conhecendo-se 0 espaco e a equipe multidisciplinar.

Na continuidade, preencheram-se uma anamnese educacional, em duplas, sendo
gue a supervisora e a terapeuta ocupacional acompanharam os alunos autistas; a supervisora
e o fisioterapeuta, os alunos com deficiéncia fisica e a supervisora e a psicologa as demais

deficiéncias.

Tais respostas embasardo o PDI — Plano de Desenvolvimento Individual de cada

aluno e a formacdo dos agentes de apoio escolar.

www.institutosoleil.com.br
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Seguem os agendamentos e o material documental utilizado pela equipe:

Agendamentos
10

9 | | | ‘ |

06/dez 07/dez 08/dez 09/dez 12/dez 13/dez 14/dez 16/dez 19/dez 20/dez 21/dez Total

[ee]

~N

(o)}

vl

S

w

N

=
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Documentos educacionais utilizados pela equipe multidisciplinar:

| ENTREVISTA FAMILIAR - 2022

1) Dados pessoais:

MNeome dofz) alunoiz):

Data de nascimento: Idzde: CID:
MMedicamentos (Se sim. quais? Anexcar copia da raceita):
Terapias:

Ezcolz Fagular: Ano'fasetumo:

2) Dadoz familiares:

- Nome do Pa:
- Nome da mia:

- Paszoas Qus mMOran. na Casal

3 A Gestacdo foi planejada?

4) Houve intercorréncias neonataiz? Se zim, guaiz?

£) Dezemvobvimento:
sentar: engatinhar:

controls esfimeteriana:

CENTRO DE APOIO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO — CAEE - T. C. 003/2022
Rua das Amazonas, n. 119, Portal dos Ipés Il, Cajamar — SP, CEP 07750630
Tel.: (11) 4448-1274 | www.institutosoleil.com.br
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12} Itenz de preferéncia:

13) Outraz informacdes:

ome e as=inatra
Fasponsavel Entrevistadorz)

Data: /2022

CENTRO DE APOIO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO — CAEE - T. C. 003/2022
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1

Histdrico de zatide:
doangas. [ )
einurgias [,
quedas ()
desmmaios ()
comvulsdas (),

ouiros ()

Cognitrvo:

&) Trajetoria ezcolar: (breve ralato)

7) Convivio social: (amizade, autorregulzpde, brncadeiras, adaptagdo, lidsramca, aprezzividads,

utispeial, eunosidades, efe).

8) Alimentacio e cuidados pezzoais:

) Como vock conzidera o convivio familiare?
10y Habitos Tipicos e Atipicos (possul estersotipias ou manizs)

11} Eotina:

CENTRO DE APOIO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO — CAEE - T. C. 003/2022
Rua das Amazonas, n. 119, Portal dos Ipés Il, Cajamar — SP, CEP 07750630
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Preenchimento do protocolo de pesquisa educacional:

Anexo |l - Protocolo de Pesquisa

1. ldentificagio (sem abreviaturas) i [ )1 Bimestre [ ) 2% Bimestre [ ] 5° Bimestre [ ] 4% Bimestre
data: data: data: data:
Nome | Dt Nasc._:
Sexo ! iCPF! P RG :Orgdo Exped. :
Ne Certiddo Mascimenta | i Livro i Folha
Subdistrito i Cidade : i Comarca UF
Naturalidade ‘Macionalidade; Brasileira iN° Cartdo SUS
Nome do Pai
Nome da Mae
Responsavel Parentesco
Carteira Profissional N® Série UF
Estado Civil i iSolteiro(a) | iCasadof(a) i iViavo(a) | iDivorciado(a) {i0utro;
|Endereco S
|Complemento _ Bairro_ i CEP :
Cidade e UF
Tel. Res. ¢ Celular ¢ iRec.: i Falar com:

i

2. Diagm‘)stico [preencher apenas um campo)
21 DiEgﬂﬁStiCD [anexar laudo médica, se houver]
iagnostico a esclarecer Data:

Especialidade

. Def. Visual Paralisia Cerebral
_______ Def. Auditiva Autismo
Def. Fisica Def. Intelectual Def. fisica (especificar)

Def. Mltipla (especificar):
Sindromes (especificar);
Outro:

2.2 Intercorréncias

Intercorréncias Pré-natais (especificar):
Intercorréncias Peri-natais (especificar);
Intercorréncias Pds-natais (especificar):
Etiologia ndo especificada

www.institutosoleil.com.br
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Apoio Clinico e Terapéutico (
3.1 Medicacdo

iNdo

iSim Descricéo:

=FUTURO
)

" Cardiclogia Local:

iClinico Geral Local:

iEndocrinologia Local:

iGenética Local:

Mefrologia Local:

‘Neurclogia Local

iOdontologia Local

iDftalmolagia Local

ot i LOCAI
iOrtopedia Local:
iPediatria  Local
iPsiquiatria Local
iUrologia Local

Local

Local

3.3 Apoio Terapéutico (preencher especialidades)

Ea. Multidirsiptinar LOCAL:

Equoterapia Local

Fizioterapia Local

Fonoaudiclogin  LoCal

Hidroterapia Local

Nutricdo  Local

Psicologia Local

Pricopedagogia  LOCAI

T. Ocupacional Local

Local

Local

4. Recursos e servicos de apoio

Mecessidades

_iAbandono

Em tratamento
Em tratamento
Em tratamento
Em tratamento
Em tratamento
Em tratamento
Em tratamento
Em tratamento
Em tratamento
Em tratamento
Em tratamento
Em tratamento

_iAbandono

Em tratamento Alta; :Abandono
Em tratamenta Alta; :Abandono
Em tratamento Alta; :Abandono

Em tratamento Alta{Abandono
Em tratamento Altz; {Abandono
Em tratamentao Alta; _:Abandono
Em tratamento Altz; {Abandono
Em tratamentao Alta; _:Abandono
Em tratamento Altz; {Abandono
Em tratamenta Alta: _:Abandono
Em tratamento Altz; {Abandono

Em tratamenta .*\Itaj
Em tratamentao

Em tratamento

iAbandona
jAbandono
iAbandona

Eszpecificagao

Cadeira de Rodas

Fraldas

Girteze [muleta, Sculos, aparclha ortaddntica ctc)

Recurso Audiovisual

abiliario adaptada

Cuidador

Agente de inclus3o

Tecnologia Assistiva, Comunicagio Alternativa

Outror

5. Percurso Escolar
5.1 Trajetdria
Educacio Especit
Ed. Infantil - Maternal |
Ed. Infantil - EME
Ens. Fundament;
Enz. Fundamental |

EJA

Periodo:

Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim

5.2 Situacdo Escolar Atual

Local:

{Cursando

Fase

Cursando Ano

Cursando Ano

Cursanda Ana
Cursandao Termaldne

Ano Fase/Ano/Termo Periodo {inidade Escolar
msssikile (S TTRRETI RO I W i S Y PRE [T TR R R [P TR R——
[adaptagio curricular] b et . R—
Objetivos
Contelda

Metodologia e Organizag3o Didatica

Temporalidade

Avaliacio

Haorario elou Frequéncia ‘horario
5.3 Senicos Especializados e de Apoi
SDPD Modalidade:
Atendimento Educacional Especializado - Polo:
Local:

Salade Recursos[ 1DV [ 1Da& [ ] TE:

www.institutosoleil.com.br
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5.3 Senigos Especializados e de Apoio

SDPD Modalidade:
Atendirmento Educacional Especializadeo - Polo:
SaladeRecursos [ 1DV [ D& [ | TE Local:
Jutros Servicos:
5. Transporte
-2 icagie | Indicaga
Necessidade em (R s IR DescrigaoMotivo

Indicagio | eUso | e Nio Uso

Tranzporte Adaptada - Coletiva

Transporte Adaptado

Transporte Comum

Jutro:

7. Atividades Diversificadas

Atividades Sim : Ndo :  Modalidade Local Municipio

=sporte Adaptado

Cursos Culturais [danga, misica, artesanato)

Jutra fespecificar):

B. Familiares

Aspectos Familiares Descricdo

Reside com

Total de residentes

Senda familiar (n* de salfrios minimos)

Histdrico de gestactes MN° de gestaches: n° de filhos:

3. Condicoes de Moradia

Situacao do imdvel [ Jpréprio [ lalugado [ Jcedido [ ]outra:
simero de cdmodos

Rede de esgoto { )fossa ( )canalizada

4gua ( Jcanalizada ( )poco ( )outro:
Coleta de lixo { }sim { Jndo

www.institutosoleil.com.br
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Aspectos Sim | Nao Descriciao

Carteira de Transporte Especial [ ] Enibus Municipal [ ) @nibuz | icipal [ 1Trem [ ) Metd
Aposentadoria
Beneficio de Prestacio Continuada - LOAS
Bolsa Familia
Cesta Basica { JMensal { ) Bimestral
Carteira de Vacinacio [ )Atualizada { ) Desatualizada
Histdrico no Conselho Tutelar
CRAS [Centro de Fieferéncia de Assisténeia Social]
CREAS [Centra de Rieferéncia Especialicada de Assistincia Sacial]
Quitro [especificar].
11. Condutas
11.1 Encaminhamentos

Sec. de Salde Municipal SDPD Outra Secretaria [especificar]
__iClinico Geral Psicologia

Pediatria Odontologia
iMeurologia i Fonoaudiologia |
_______ Psiquiatria Fisioterapia
_______ Ortopedia - iAssisténcia Socia

Ginecologia Nutrigio
_______ CAPS (Contra de Atengio Poicassacil] | (Natacdo
....... UBS - fOutroc
....... OUtro OUtro

12 Solicitacao de Relatorios

Especialidade

Ezpecialidade

Ezpecialidade

Especialidade

Local: Data:
Local: Data:
Local: Data:
Local: Data:

13. Cursos Profissionalizantes [jardinagem, panificagio, manicure, informitica, auziliar de escritdrio etc)

Histérico de Cursos Local
14, Empregabilidade
Histarico e Experiéncia Profissionais Cargo | Funcéo
15, Areas de Interesse
Intesses Profissionais Descrigio

) Administracio

JIndustria e Comércio

) Semnvicos Gerais

) Construcio Civil

) Gastronomia

e e e e e e

) Teatro/ Danca

{ ) Outro [especificary;

16. Apreciagoes:
17. Rejeigoes

18.
Obsemvacgdes:

Em casos de crises o que o{a) acalma?

AsSSinatura fresponsivel legal)

Mome doa) entrevistador{a) e assinatura

www.institutosoleil.com.br
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3. PLANO INSTITUCIONAL

Atividades e Projetos desenvolvidos dentro do més.

O Plano de Trabalho do Instituto Soleil consolidado por meio da Proposta

Pedagogica aprovada, foi enviado a Secretaria de Educagdo em outubro de 2022,

As atividades propostas estdo relacionadas no corpo deste documento e a

implantagdo do Termo de Colaboragdo SME n. 003/2022 foi realizada pela coordenadora

do Instituto Soleil em consonancia com o Diretor do Projeto.

4. CONTROLE DE ASSIDUIDADE DOS FUNCIONARIOS

No més de novembro os seguintes funcionarios foram contratados para a

efetivacdo das atividades mencionadas, assim a saber:

CONTRATADOS PARA O CAEE ADMISSAO | FUNCAO

JULIA DE ALCANTARA OLIVEIRA ASSISTENTE

MIRANDA 03/11/2022 | ADMINISTRATIVO N/1
ASSISTENTE

ROBERTA DE SOUZA BISPO 03/11/2022 | ADMINISTRATIVO

SALAMON BICARANO 03/11/2022 | DIRETOR DE PROJETO
COORDENADORA DE

TANIA REGINA ZICARDI NARDINI 03/11/2022 | PROJETO

DOUGLAS RAMIRO GONCALVES DE AGENTE DE APOIO

OLIVEIRA 21/11/2022 | ESCOLAR

DEBORA APARECIDA SANTOS

OLIVEIRA 29/11/2022 | PSICOLOGA

DENISE FIGUEREDO MENDES MUNIZ | 29/11/2022 | SUPERVISORA

FABIANA PALARES DEMASI

29/11/2022

SUPERVISORA

GLEICIANE ALVES ABREU

29/11/2022

AGENTE DE APOIO
EDUCACIONAL

JHONATAN CESAR FERRAIOLO DE
OLIVEIRA

29/11/2022

FISIOTERAPEUTA

MELISSA HELENA DA SILVA

29/11/2022

TERAPEUTA OCUPACIONAL

LUIZA SILVA DE QUEIROZ

29/11/2022

COPEIRA
E LIMPEZA —

ANDREA EMERGIDIO DE CASTRO
LIMA

01/12/2022

RECEPCIONISTA

www.institutosoleil.com.br
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No dia 18/10/2022 efetuou-se a publicacdo do edital para o processo de reserva de
vagas do agente de apoio escolar:

EDITAL N° 0172022
© INSTITUTO IL. pessos juridica de direito privado, sem fins
lucrativos. elege Comissio de Gestio de Pessoas pera que hsja providénciss quanto

= formago de Cadastro de Reserve de Vags an-iine para o Municipio de Cajsmer.
Isto posto, = referids Comissda toma piblico o facante so CADASTRO

DE RESERVA DE VAGA:
1. DOS PRINCIPIOS:

De acordo com & Constivigéo da Replblics Fedsrstiva do Brasil oe 1088,
= administragdo piblica direts e indirets de qualguer dos Poderes da Unido, Gos Estados,
do Distrito Federsl e dos Municipios obedecerf cos principios de legeiidade,

impessoalidads, moralidade, publicidade ¢ eficidncia

‘Assim, o Instituto Soleil expée & arganizagéo procedimsntal para forms
de CADASTRO DE RESERVA DE VAGA de GestSo de Pessoes, na fres da Educaglo,

3

pare

A FUNGAO ESCOLARIDADE B
MINIMA/EXIGENCIAS

semanal

Agente de spoic escolar - | Estudantes matroulados | RS 1.500.00 | 44h

AE, sos slmos com|na lcenciatua  de
defciéncia efou transtomo | pedagop
globsl do desenvaivimento,
reguisrmente matriculados ne
Rese Municipsl se Ensino de

Cajamar

2. PERIODO DO CADASTRO:

Diz 18 DE QUTUBRO DE 2022, promogével, case o Institio Siel considers

necessério a o 80 stingir 100 =
& o DE RESERVA:
s informagies prestadas no Formubirio d Cadastro de Ressrva sio de
e podendoo quele que
-
‘ DAFUNGAG | Horério ‘
‘ Agants de epoio escoler | 183085210
EMEB IRAN GONCALVES CARNAUBA, Rua das Amazonss,
562 - Ipds (Pehiine), Cajamar SP. devends ¢ candidsto chegar com 15 (quinze)

minutos de antecedéncia. com o onginsl 4o Socumento de identidade e caneta
esferografica azul.

NAO SERA PERMITIDA SOB QUALQUER HIPOTESE & entrads de
io & sem dozuments

candidatos no local da prove, apés @ horéris marcade pars o i

origingl com foto.
No serd permitide = permanénsia de scompanhante do candidsto. ou de
pessoss estranhas a0 Pracesso Seletivo, nas locais ande forem splicadas s provas
& nas dependénciss da escole,
A prova escrita de cardter classificatirio serd composts de 30 (trints)

questBes objetivas com 4 (qustro) allematives

Das Questdes Quantidade Alternativas.
Lingus Pertuguess 10 snad
Conhecimantos Gersis 5 ahad
Canhecimentas 10 *had

Especicss
Materndtica 5 ahad
Regaglo - Teoa
earriinn,
Total 30 questdes
e

preencher com dados incorretos ou incompletas, ainda que o fato seja constatado
postariormanta

© Cadestro de Reserva terd validads de 1 (um) 2no, & pertir da dsta de
inserigio, promogsvel uma vez, pelo mesme periodo, caso seie do interesse do
Institute,

PARA DO CADASTRO DE

RESERVA:
5. Nome covpia:
b, Estado civi
©. Dats de 03a0me0tR
4 Miasa do RG;
©. Endemeo-rsiansia) com CEF;
f. o g CPF:
g Nimero de fihos menores de 18 anos:
N WiRar o (RG0S (REIARAPIR
L oo de talons celuiss:

i
% Se o candidsto for portador de necessidades especisis, Geverd snexar 2o
Requerimento de cadastro, Atestado Médico (o
comprovando s necessidade especisl. nos termos do Cédige Intemacions! de

Daengas (GID).
Ao cadastrar-se, o candidato estars declarando, sob pena de

i), em recetudrio préprio,

inal, que aceitam 35 condiges exigidas, conforme

responsabilidade civil ¢ o
seguem:
2} Ser brasileiro neto, nsturslizedo ou cidadéo portugués & quem foi deferida igualdade
nos termos do Decreto Feders| n® 70 43172
o} Ester em dis com seus direos policos:
oI Ter ptido fisica & mentel & ndo ser portador de deficiéncis fisics incompativel com
@ exercicio da funglo;

41 NEo ter sido condensdo par ofime contra o Fatriménio, & Administracdo & & Fé

REDAGAC

SERAD  DESCLASSIFICADOS 05  CANDIDATOS GUE
NOTA INFERIOR A DE 50% POR
CENTO), BEM COMO A ME SMA CORRE SPONDENCIA NA REDAGAO

Durante & reslizagio da prova. ndo serd permitido 20 candidsto. sob

pens de snulacio ds mesma:

Pt

. 05 Costumes = o= pravistos na Lei 5.369, g 2111041978

e Ter 6218 letos ne

# Néo ter idade para sposentadoria compulséria - 75 (setenta @ cinco) anos;

41NBe scuper Cargos, Empragos ou Fungdes Pdbicas néo scumuléveis, nos termes
do Artigo 37, inciscs X1 & X\, da Constituigdo Federsl de 1082,

AS INSCRICOES SE DARAQ SOMENTE ON-LINE, NO ENDEREGOQ
ELETRONICO DO INSTITUTO SOLEIL: INSTITUTOSOLEIL COM.BR
3.DA SELEGAO

A sslecZo, tem por abjeto idenificar entre s candidatos, os msis spios 3
cades =

desempenharem ss fungdes erigidas pelo cargo com as devidas hal
compaténcias para desenvoivé-las, bem como detectar s interferdncis necesséria na
formagéo continusd.
4. DA AVALIAGAO
A svaliaga dos cendidatos se dard mediant dugs elapas, Sssim @ saber:
PRIMEIRA ETAPA: PROVA ESCRITA E REDAGAO
SEGUNDA ETAPA: PROVA PRATICA

ETAPA PROVA VALOR

PRIMEIRA ESCRITAE a0
REDAGAO

SEGUNDA PRATICA 0

PRIMEIRA ETAPA: PROVA ESCRITA E REDAGAQ

A provs esciits e resiizaré, no ois 24 de OUTUBRO, de acordo com o
antelsdo progremétics descrita no Anexe |

BANCADA 2 15 min Entrevista & andiise do ourriculo.

© processe oe selegdo, slém de estabelecer procedimentas prétcos
pressupde andlise de um corjunto de competéncias comportsmentsis, perfi
posturas, tionicas de plansjaments, trabalha em grupo ¢ tomada de decisdo que

serdo abservados por fodo o pracesso de selego pels busca o mekhor candidsto

o Comuri - an QUADRO RESUMO:
‘ DA FUNCAG ‘ PROVA ESCRITAE ‘ P ‘
: coACAO
5. Cansuitar quelquar aspicie ds s ou spontamentas:
aualquer ssps P [ romea epa e | 241012022 [Ptz e
e

& Utiizar-se de telefone osluler, pager, fone e ouvida ou de qualauer cutrs spsreino
eletrosletrénico, celculadors st
d. Ausentar-se do recinto, & ndo ser momentanesmente em cssos especisis © na

‘companhia do fiscal:

e Portarse i perturbando, de qusla
trabalhos;

. Tratar com ceseotesis quslquer dos examingdores, coordensdores, fiscsis, auxiliares.
ou suforidates presentes;

. Sair antes do tempo minimo de reslizacSo da prova. ou sis, ums hare:

h. Ndo seri permitids s permanéncia de acompanhante do candidsto. ou de pessoss
estrenhas so Prosesso Selelivo. nos locais onde forem aplicades as provs e nes
depengéncias da ascols;

i. O candidato, so t& 5 de ssla.

preenchida e szsinsdo, JUNTAMENTE COM O CADERNO DE GUESTOES.

SEGUNDA ETAPA: PROVA PRATICA

PROVA PRATICA DOS AGENTES DE APOIO ESCOLAR:

PROVA PRATICA
AGENTE DE APOIO. TEWPO ‘Rtividads da vida didria
ESCOLAR (AAE)
BANCADA 1 15 min Atividade de interagso do cofiisno entre o

AAE e 0 shuno (boneco)

www.institutosoleil.com.br

A locslizagSo da referids avalisgSo prfics seré dinlgads posteriommente

5. DA CLASSIFICAGAG
& Os candidstos serfo classificados por ordem decrescente da nots final,

disponivel no Instiut Solsil

5 ificas pontos, serdo
considerados fatores de preferéncis, na seguinte ordem: Morsdores de
Cejamer: Msior pontusgSo na redagdo; Maior pantusgéo na prava préfics;
Mior Pantuago ne Disiplina de Conhecimentos Espesificos: Meior
Pantuago na Discipiina de Lingus Portuguess: 1886 Igusl ou Superor &
90 (sessents) nos, nos termos da Lei Federal n® 10.741/03, entre si &
frente sos demis, sendo que serd dada preferéncia 5o de dsde msis
‘slevade; nimero de fihos menores de 12 ancs
& Apés o iuigsmento dos recurscs interpostos serd publicads lists de
Classificagio Final, nd cabendo mais reoursos
6. DA CONTRATAGAO
A contrstagio na funglo serd efetusda se forem stendidas as seguintes
candigdes:
1. Sersprovade no processo seletive & cumprir 8s exigéncias dests edit
peco de salde:
3. Apresentr fodos os documentos solictedos em date perfinente =0

2. Ser considerado spio n

Depariamento de GestSo de Passoas
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7. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO.
O Processo Selefivo teré validade de 12 (doze) meses, s conter da data de
publicagio ds homologago o resultsdo final, prorrogdvel ums vez. por igusl periodo,
se o Instituto Soleil. sssim considerar necessério
& DOSRECURSOS
© prazo para intsrosipd de recurso ser d 01 (um) dia Uk tendo como
S0 dos stos, devendo ser entregus

no setor de protocole de Gestio de Fessoes do Instituto Soleil & Galgads des Gardénias,
— Centro Comercial Alphaville, Barueri, 57, das 08:30h 45 16:30h

Seré considerado INDEFERIDO o recurso interposto fora do prazo
estabelecio nest edital

Havendo recursa protocolado fempestivamente « sendo acaado pels
Gomisséo de Gestio de Pessoas. 0s resultados poderéo sofrer steragies, gerando
novs publicagic,

A Comissdo de Gestio de Pessoas consitui o iiima instdncia para
recurse, sendo soberans &m suss decisbes, razdo pels qul nio caberde recursos
sdicicnsis

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

. A seleco do canidto implicard no conhecimento da Exital e sceitsgdo técite de

todas as condigbes do presente cerfame.

b.NAQ SERAQ FORNECIDAS INFORMAGOES POR E-MAIL, TELEFONE,
DEVENDO O CANDIDATO OBSERVAR AS NORMAS DESTE EDITAL.

. Os cesos omissos serfo deciidos pels Comiss3o de Gestéo de Fessoes

10.DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

10.1 Este Processo Selefivo dar-se-3 em conformidsde com s legislac3e em vigor e

destina & selegBa das endidstos mais habil

dos 3 fungdo
102 A organizado. s splicagdo « o svalisgdo das provas dests Selegdo ficardo =
carge do Instifuto SOLEIL, cbedecidas &s normes deste Edital

10.3 O presente certsme destne-se a0 preenchimenta de veges existentes, constanies.

o em 1, .

de validade desta selegdo, obedecidas a ordem classificatéria

13.1- A inexatidio das informages e as ineguleridades de documentagdo. sinds aue

verficadas posteriormantz, eliminaréo o candidsto do Processe Selativo, anulsnde-se.

todos 03 atos decormentes ds inscrigso.
132 - A inscrigo o candidato imporiard no conhecimento das insirugdes deste Edital

& ne apetapio técits des conipies nel contidas tais como se snam estabelecidas

ANEXO |
CONTEUDO PROGRAMATICO
LiNGUA PORTUGUESA:

Compreenséa & interpratacéo de texta;
GRAMATICA: Frases. Fontusde; Sinais de Fontuscdo; Relaclo entre palawas;
Fonemas e letrss; Substantivo: Adjetive: SeparscSo de silshes: Artigo: Numersl
Encontros. vocalicos: Enconiros cansonsntsts e digrafo; Verbos: Tonicidede des.
palawas; Sllaba Wrios; Suiet @ pradicads; Varbos infansifves @ Voritvos:
bos ransitivos diretos ; ; Formas naminis;
Uneuiion verbeis Ao snomingis = avertioi o oraei, lasse e
patavras, Goncordantn Verbh Goncorineis rominel, Regines verbal. vores
verbais; Regéncia nominsl.
LINGUAGEM ComparagBes: Criac3o de pelauras: Uso do iravessdo; Discurso
girsto ¢ indiretc; Relacées enirs nome & parsonagem; Histéria m quacrinhos:
Relecé;
Gromstopeias. Oposigies; Repeticdes: Relacbes. Expressies 2o pé ds lefra;
Palawes \Iusirsgues Vitsiors, Adsosiocdo de riias

REDAGAO

MATEMATICA:

nimaros naturai: milipos ¢ dsorss em N, adiiacdo; mibimo s comur
minme _dvsar comimi conjto de nimeres fedendes; sperscde
fundamertaia com nimeros iacioniros: problemas com nimeros Faciondr
nlimeros dec o earris, mediaes i comoments, superﬂc\!
volume, 8 8553 Conunto g nMErGs inteiros relstivos: speracies
na Gk das ieros: semn meros racionsis; cperacées
fundamentsis com nimeros rscionais; problemas de rciocinio légico, problemas
ussndo as qustro operscdes; informiica.

CONHECIMENTOS GERAIS:

Atusicages: brasi ipi polftica;
enémenos natursis: Dosncas stusis: spidermias, wrus & frsnsmissso

CAEE

=FUT

10.4 Bs requisitos estebelecidos neste Edital. deverSo estar stendides « comprovedos
inagdo do candidato na

ns cata da nomesgdo, sob pena de desciassificapd &
selegdo prestads

10.5 0 candidsto namesdo. pelo regime CLT. deverd prestar semvigos dentro do hordrio
estabelecido pels Adminisiragdo e de acordo com o stendimento prestsda so(s)
slunols).
11. DA DIVULGAGAD

A das P Jetivo dar-se-4 no site do

Insttuto Solei, sando o link de acesso: institutoseleil.com br.

12, ATRIBUIGOES DOS CARGOS:
Agentes de apoio escolar a0s alunos com deficiéncia efou transtomo global do
desenvolvimento, regularmente matriculados na Rede Municipal de Ensino de
Cajamar

- Garaniir o educar & cidar;

- Apoiar e auxdiar os slunas na reslizagdo das stividedes pedagdgices didrias;

- Mediar as interagées dos aluncs com outras criangas e/ou sdultos:

- Mecisr ss inferagdes dos sh b

s di

- Garsntir o sssistincia nos ouidados para o= como imentaglo,
locomagi @ higiene sos aiuncs que ndo possusm sutanomi:

- Estimular & spoier & canstrugdo d8 autonormis dos slunas;

- Organizar o ambiente educstivo & materisis dos slunos:

- Estabelecer parceria com os professorss ftulsres da classe = do Afendimento
Educacionsl Especisizado;

- Reslizar  recepsdic 0o sluno no pondo da escola. scompanhéda urante sua
parmanénia na mesma, em todas e situapBes qua exfam sua lacomagdo de um espage
para o outro @ a0 térming das stvidades, conduzilo até o portéo da essals ou transparte

- Au

nas stividedes didrias de higiene. tsis como: troce de vestudiio, fraldss efou
sbsarventes, levagem das méos, escovagio dos dentes, durante o periado em que o

sluna permanacer na escols conforme dias letivos da calendério da mesma;

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:
Histéria da inclusgo socisl; Lagiclaed 2
Especial n 5 &

Woreon dosd do vt osaotia 2008) Lei B 30495 Lelge Dicinces « Bases
da EducacZo Nacionsl. Estafuto da Crianca = do Adolescenis - Lei n° 8.08811980;
Folfica Nacional da Educagdo Espesial na perspactive de Educacdo Incusiva:
Prisis pecagsgica ns perspecis ds Educaoo Especil s etucsodo escoler ~
stuai Curriculo e o p educando:
b i vas, stetvas,
Socisis e cultursis. 3 oaa i
© 2oesso, @ permangnia e aprencizagens sfetives. signifcatives ¢ relevantes. A
quelidade sociel da educacdo esoolar o pera = diversidede numa
perspectiva mufficuftursl. A educacio ot dnsrln & dever do estsdo & 0
ensine fundamental — cbrigatirio = 0 direito subjsiiva; Relacdo
Educacéo - Sociedade — Cultura; Tendéncias neﬂsnﬂmcas ra prética escolar:
? metadologia

- Acampenhar o shina no horério do intervalo. sté o locel spropriado pera 2 simentagdo.
sudliédo dursnte & apés &5 refeipbes, bem como na sus higiene, encaminhendo-0. &
‘segui. & sals de aula:

- Der assisténcia nes quesides e mobiidsde pera slunos cadeianies elou com

. transfeséncia

iros mokbilérics, apcio na | S0 pars os- ientes

5 conighes dos slunos:

- Zelarpela
slunas:

- Prasncher sistematicamente. conforme orientagdes da Secrstaria de Educagfo. os

registros d Gos sluncs:
- Gomunicar ao professor respansével pala dlasse @ equipe gestora da Unidads Escolar
‘a5 ocoménciss & demandss relscionsdas sos slunos;

- Sequir anentagées dos profissinis da escola fou U0 Insiitute Salel @ eguipe téenica
pertinentes 90 stendiments dos slunas;

- Perticipar das formagées propostas pels Secretaria de Educagso. quando convacados:

- Participar das formagdes propostas pelo Instituto Soleil

de Edusspi;

- Trater com estrema polidez os slunos defisientss, bem como os dosentes, sqube
‘gestars, peis dos slunos @ demsis pessoas envolvides no processe;

- Rechagar qualquer prlica de segregagdo ou preconceita
- Ser assiduo s pontusl;

- Comunicar imedistemente & gestio escoler & Insttul quslquer ccoménzia ou

necessidade do (<) aluno (s);

- Executar com exceléneis suss sividades.

13. DAS DISPOSIGOES FINAIS.
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Instituto
N . Transparéncia v Areas de Atuagao ~ i Contato
dolel

Cadastro para Vagas - Cajamar

Edital.

O Instituto Soleil, por meio da Comissdo de Gestao de Pessoas, de acordo com o Edital, ABRE INSCRIGAO PARA RESERVA DE VAGA. na cidade de
Cajamar para complex3o de vagas.

Ressalta-se que serdo apenas considerados candidatos MORADORES DE CAJAMAR E CIDADES VIZINHAS.
Mais informagdes serdo dadas apenas no site do Instituto Soleil, assim como a data, local e hordrio das seletivas.

E obrigacao do candidato o devido acompanhamento.

Cadastro Cajamar de Reserva de Gestao Pessoal

Cargo: *

Formagdo *

Inicio Transparéncia v  Areas de Atuagdo ~ RH v  Contato

Nome Completo: *

Data de Nascimento: *

DD MM AAAA

Estado Civil *

‘ M ‘

Nimero de RG: *

CPR:*

Enderego *

Rua e Numero

Bairro e Complemento

CENTRO DE APOIO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO — CAEE - T. C. 003/2022
Rua das Amazonas, n. 119, Portal dos Ipés Il, Cajamar — SP, CEP 07750630
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Inicio Transparéncia v Areas de Atuacdo v Contato

Bairro e Complemento
Cidade Estado

CEP

Namero de Filhos Menores de 18 Anos: *

v

E-mail *
Nuamero de Telefone Residencial:
Ndmero de Telefone Celular:

Portador de Deficiéncia?

O sim O Nao

Ciéncia: *

M 11 e estou ciente das resras confidas no Fdital e no texto acima na nasina deste formulario

No dia 22/10/2022: publicacdo da lista dos inscritos no processo de reserva de
vagas dos agentes de apoio escolar, que cumpriram 0s quesitos.

Nos dias 24 a 28 publicou-se o edital para o processo seletivo da equipe
multidisciplinar, para as devidas inscri¢Ges e avaliacdes.

www.institutosoleil.com.br
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EDITAL N* 0212022
© INSTITUTO SOLEIL, pessos juridics de dirsto privado, sem fins
lucrstivos, elege Comissio de Gestdo de Pessoas psra que heja providénciss quanto
& formagio de Cadastro de Reserva de Vaga on-ling para o Municipio de Cajamar.
Isto posto, & referids Comisséa tama pitlica NG tacante 50 CADASTRO
DE RESERVA DE VAGA:

1. DOS PRIN

I08:
De acorda com a GanstituigSo da Republica Federstiva do Bresil de 1888,

dos Poderes da Unido, dos Estades,

do Distrito Federal e dos Municipics obedecerd sos principios de legalidade,

impessoslidade, moralidede, publicidade e eficiéncis
Assim, o Instituto Soleil expde & organizagdo procedimentsl para formagdo
de CADASTRO DE RESERVA DE VAGA de Gestdo de Pessoss, na éres da Educapio,

pera formagdio de equipe multidisciplinr pars o stendimento de eluncs com deficiéncis

5 3 Carga
DA FUNGAD ESCOLARIDADE Saldrio =
MINIMA/EXIGENCIAS
semanal

Psicélogo Educacionsl Gradusgio em RS200000 [30h
psicelogis com registre

no érgo de classe

o RS2900.00 [30h
Fonosudiclogie com
registra no Grgéo de

classe

o RS 2.800.00 [30h
Fisioterspis com registra

no érgéo de classe

Terapeuts Ocupacional | Gradusgdo em Terspia | R$3.000.00  |30h
Educscional Geupacional

compaténcias para desenvolvé-las, bem como detectar  interferéncia necessiria ns
formagaa confinusd.
4. DAAVALIAGAQ

A valiagio dos candidstos se dar mediantz & seguinte forma. assim &
ssber

LOGAL: EMEB “ANTONIO MENDONGA", Bus: Dos Jatgbés. ¢ T51-

Partal dos [pisll. Cajemar SP, com

NAO SERA PERMITIDA SOB QUALGUER HIPOTESE a enirade de
candidatas no locsl da svalisgio, spés o horéno marcedo pars o inisia & sem
documenta originel com foto

N&o seré permitids = permanéncia de scompanhante do candidsta, ou de
pessoas estranhas =0 Processo. nos locais onde forem splicadss as provas e nas
dependéncias da escols

AVALIAGAQ DA EQUIPE MULTIDISCIPLINAR

© profissions! devers spresentsr o curriculo na entrevists.

PROVA PRATICA
Equipe TEMPO ‘Atividade da vida didria
Psicéloge. 15 min ‘Andlise oo curricule
Educacionsl

Foncaudislogo
Educacions!

Fisioterspeuts

Educacionsl 15 min Entravista

fe t:_mimcnli—.i
2% FUTUR

‘Gom registro o 4rg3a 0=

classe

Ersinoc  Supenior em
Psicologia elou
Pedagogia e ser pdss,
oRdusds (lstu sensu),
em Educacdo Especisl
elou

Supervisar R5400000 [40m

) no
minima 03 (trés) snos. no
magistério elou érea de
Educapéo Espesial

2. PERIODO DO CADASTRO:

Dis 24 a 28 DE OUTUBRO DE 2022 prorrogével. caso o Instituto Soleil considere

necessério,

INFORMAGOES GERAIS QUANTO AO CADASTRO DE RESERVA:

As informagdes prestadss no Formulério de Cadsstro de Reserva sdo de

inteirs idato, podendo o Institute

ir squele qus
preencher com dados incarretos ou incompletos, sinda que o feta sejs constetsdo

posteriormente

O Cadastro de Reservs terd validede de 1 {um) eno. & pertir ds dsta de

inscrigo, promogével uma vez, pelo mesmo periodo, case sejs do interesse do

Instituto.

DOCUMENTAGAO NECESSARIA PARA PREENCHIMENTO DO CADASTRO DE
RESERVA:

a. Nome gompisio:
b. Estado chil

<. Dats de DasAimeDiny

Ocupacionsl

Terspeuita Redagdo 30min

Educacions]

Suparvior

Educacions]

O processo de selecSo. slém de estabelecer procedimentos. préficos

pressupde snilise de um conjunto de competénciss comportsmentsis, perfs
postures, experiéncie snterior, técnicas de plenejsmento, trsbsiho em grupo
tomade de decisdo. que serdo cbservades por fodo o processo de selegdo pela

busca do melhor candidato.

QUADRO RESUMO:

DA FUNGAD AVALIAGAD
AR

EQUIPE MULTIDISGIPL Acamparie e st s e bockoa,

5 DACLASSIFICAGAO

2 O candidatos serfo classifcados por ordem decresoanta da nota final,
disponivel no instuto Soleil

pontos, serko
considerados fatores de preferéngie, na sepuinte ordem: Moredores de
Cefamar. Msior pentuagdo na redagio: Msior portusgdc na prove
svelizpéo, Idads Igusl ou Superior 2 00 (sessents) ancs, nos temas da
Lei Fadaral nt 10.741/03, entre <i o frente s0s demais, sendo que serd

"

18 anos.

< Apbs o julgamento dos recursos inferpostos serd publicads lista de

Classificagio Finsl, ndo cabendo msis recursos

&. DA CONTRATAGAQ

A contrstagdia na fungdo seré efetuada se forem stendidss a5 seguintes

oondiges:

1. Seraprovado no processo selefivo = cumprir as exigénciss dests aditsl

d Wigwra do RG:
e Bodewpo wsidrRpial com CEF,
1. W do CPF:

Mimero de fihos menores de 12 anos:

Ear

Wanera d= (Rlefons wsidrRsiak
i Mimer de trlziooe celulss

" S P

Se o candidsto for portsdor de necessidsdes espacisis. devers snaxar so

Requerimento de cadestro, Atestado Médico (original). em receitudrio proprio,

comprovando a necessidade espacial, nos termos do Gédigo Intermecionsi de

Doengas (GID}.

Ac cadastrar-se, o candidato estard declarando, sob pena de

responsabilidade civil & criminal, que acsitam ds condigbes exigidas, conforme

seguem

1) Ser bresileiro nato, naturalizedo ou cidaddo portugués & quem foi deferids igusidade

nos termos do Decreto Federal n.9 70.438/72

1) Estar em dia com seus direitos politicos.

¢1 Ter aptidso fisica & mentsl & néo ser portsdor de deficiéncis fisics incompativel com

o exercicio da fungdo;

4) Mo ter side condenade por crime contra o Patriménio, 2 Ad)

Publics. 05 Costumes & o5 previstos na Lei 6.368, de 211001876

e} Ter idade minims de 15 anos completos na dats do cadastro;

75 (setents & ci

stragio = @ Fé

| Ndo ter idade pars

41 Néo ocupar Gargos, Empregos ou Fungdes Plblicas ndo acumuléveis, nos termas.

do Arfigo 37, incizos XV1 = XVII, da Consfituipda Federal de 1038

AS INSCRIGOES SE DARAD SOMENTE ON-LINE, NO ENDEREGO
ELETRONICO DO INSTITUTO SOLEIL: INSTITUTOSOLEIL.COM.BR

2. DA SELEGAD

A selepdo, tem por objeto identificar entre os profissionais, os mais aptos &

desempenhsrem ss fungdes exigidas pelo carge com as devidas habiidsdes =

2. Ser considerado splo ne inspegdo de seide:
3. Apresentor todos os dooumenlos solistados em dele pertinente o
Depertemento de Gestdo de Pessoss.

7.DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO.

© Pracesso Selefivo terd validsde de 12 (doze) meses. a contar da dsta de
publicago da homologepdo do resulted finsl. prorrogével uma vez. por igusl periodo.
2 o Instituto Soleil assim considersr necessério.
8 DOSRECURSOS

 prazo pars interposigic d recurso serd da 01 (um) dia (i, tende soms.

sfos, devendo ser eniregue
no setor de protosolo g Gestéo de Pessoss 0a Insttuto Soleil & Calgeda das Gardéniss,
21 _ Centro Comercial Alphauille, Barueri, SP, das 08:30h s 16:30h

Serd considerado INDEFERIDO o recurse inferpaste fora do pr
estabelacido neste edta.

Havende recurse protocolade tempesivements & sendo scstado pels
Comissdo de Gestio de Pessoas, os resultados poderio sofrer siteragdes, gerando
nova publicapéc.

A Gomissio de Gestio de Pessoas constiui o Glima instincia pera
recurse, senda seberana em suss decisdes, razéo pels qual ndo caberdc recursas
sdicionsis

3. DASDISPOSICOES GERAIS.

5. A selego do candidato implioard no conhacimento do Edital @ aceitagdo téoita da

todas as condipdes da presente cartame.

b.NAQ SERAQ FORNECIDAS INFORMAGOES POR E-MAIL, TELEFONE,

DEVENDO O CANDIDATO OBSERVAR AS NORMAS DESTE EDITAL.

. O casos omissos sero decidides pala Comissdo de Gestéo de Fassoas

10 DAS DISPOSIGBES PRELIMINARES
10.1 Este Processo Seletio dar-se-4 em conformidade com s legisiagéo em vigor &
desbine & selegdo dos candidatos mais habiltados & fungo,
102 A orgnizagho, = apiicaclo e = saliagio dests selego fioarfo & carge do
Instituto SOLEIL. cbedecidas &s normas deste Edital.
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10.3 O presente certame desfine-se a0 preenchi de vagas exi bem coma

das gue vierem a serem criadas e disponibilizadas dentro do prazo de validade dests
s=legdo, obedecidas & ordem classificatdria

10.4 Os requisitos estabelecidos neste Edital. deverSo estar stendidos e comprovados
na dsts ds nomesgéic, sob pens de desclassificaglio e eliminsgSo do candidato na

selegdio prestada.
10.5 O candidate nomeade, pelo regime CLT, deverd prestar servigos dentro do horéria
estabelecide pels Administragic e de acordo com o stendimento prestado asofs)
alunals).
11. DA DVULGAGAD
A divulgacio oficial das efspas desse Frocesso Selefiva dar-se-8 no site do

Instituto Scleil, sendo o link de acesso: institutoscledl.com.br.

No dia 24/10/2022 foi realizada pelo Instituto Soleil, a prova tedrica para
contratagdo dos agentes de apoio escolar das 18h30 as 21h.
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No dia 26/10 reunido organizacional com a equipe técnica da Secretaria de Educacéo.

Nos dias 25 e 26/10 correcao das provas tedricas e redacdes dos agentes de apoio escolar.

No dia 28/10 publicacdo das datas das provas praticas dos agentes de apoio escolar.

No dia 29/10 datas das provas praticas da equipe multidisciplinar.
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No dia 31/10 n&o teve expediente, decreto municipal.

No dia 01 e 02 de novembro néo teve expediente, decreto municipal.

No dia 03 e 04 de novembro entrevista com a equipe multidisciplinar (supervisores,
psicologos, terapeuta educacional e fisioterapeuta).

No dia 08 e 09 provas praticas dos agentes de apoio escolar.
No dia 10/11 publicacdo dos aprovados e encaminhamento para o Rh do Instituo Soleil.

De 11 a 18/11 entrega de documentacdo e habilitacdo académica e preenchimento dos
contratos de trabalho e exames medicos.

No dia 14 e 15/11 Sem expediente, decreto municipal.

No dia 18 a 28 limpeza e mobiliario do espaco.
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Instituto Soleil

Gréfico dos atendimentos realizados no més de Dezembro/2022:

Atendimentos CAEE
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5.FORMACAO ACADEMICA E CONDICOES DE TRABALHO PROFESSORES

DOS FUNCIONARIOS.

Com o inicio da equipe multidisciplinar, a coordenadora do Instituto Soleil
explanou a Proposta Pedagdgica apresentada na licitacdo, definiu as atribuicdes e
competéncias educacionais da respectiva equipe.

Na sequéncia priorizou-se o cronograma de atendimentos entre 0s técnicos.

Nesse primeiro momento atendeu-se as familias de 80 (oitenta) alunos considerados

com maiores necessidades especiais.

RELATORIO DE ATIVIDADES DIARIAS CAEE - EQUIPE
MULTIDISCIPLINAR (Supervisoras)

Iniciadas as entrevistas e anamneses com 0s pais, com intuito de apresentar o
projeto e obter informacdes pertinentes em relacdo ao historico da crianca, incluindo sua
trajetoria e desenvolvimento escolar, e seu estado atual no contexto social, familiar e de
alfabetizacdo. Partindo disso, foi possivel identificar as principais limitacGes e barreiras que
essas criangcas tém enfrentado e como consequéncia, tém tido seu desenvolvimento

neuropsicomotor ainda mais atrasado.

As principais limitagdes encontradas estdo nas habilidades atencionais, onde
demonstram grande dificuldade em manter o foco; na comunicacdo, inclui-se aspectos
verbais, gestuais e de escrita; na socializacdo, onde além de algumas criangas apresentarem
comportamentos antissociais, porém a alfabetizacdo acaba sendo a maior limitagcdo dessas
criangas, uma vez que os déficits na comunicacao e a antissocializacdo acabam interferindo

diretamente no aprendizado. Grande parte ndo possui autonomia nas AVDs e necessitam de

www.institutosoleil.com.br
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suporte para realizacdo das mesmas, sendo necessario mais incentivo e estimulo para o seu
desenvolvimento autbnomo, em muitos casos, a falta da realizacéo de terapias alternativas
se mostra componente crucial na falta de aproveitamento potencial nas mais diversas
atividades. Ao analisarmos 0s aspectos comportamentais, as criangas apresentam
frequentemente comportamentos agressivos, principalmente ao serem contrariadas, sao

agitadas e tém grandes dificuldades as interacdes e adaptacoes.

Algumas intervencdes simples ja tém sido pensadas, que trardo beneficios e
facilitardo a insercdo das criangas em diversas atividades, como as comunicativas,
estimuladas através do Pecs, muito proveitosa para autistas, engrossadores de lapis para a
motricidade fina, crucial na escrita; e motoras, como érteses do tipo supra maleolar que
corrigem pé equino e diminuem a ocorréncia de quedas nas atividades fisicas em criancas

com déficits motores.

Notoriamente, € visto que grande quantidade dos pais ndo tem conhecimento da
rotina escolar de seus filhos e de seu desenvolvimento em sala de aula. Observamos a
importancia de realizar orientacGes em ambito familiar, além de proporcionar apoio
psicoldgico.

As criancas, em sua grande maioria, apresentam transtornos globais de
desenvolvimento como Transtorno do Espectro Autista (TEA), Deficiéncia Intelectual (DI),
Sindrome de Down (SD), Deficiéncias Multiplas, Sindrome do X-Fragil e Paralisia Cerebral
(PC).

3.3 Relatdrio Psicologa

Relatdrio psicologa Deborah Ap. S. Oliveira

Este relatorio tem por objetivo especificar e informar sobre as
impressdes dos atendimentos realizados no CAEE, pela psicéloga educacional, do dia 06 a

22 de dezembro de 2022. Neste primeiro momento realizamos a entrevista de anamnese e

www.institutosoleil.com.br
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acolhimento com os pais.

A entrevista de anamnese tem por objetivo trazer informacdes sobre o
desenvolvimento das criangas no ambito escolar e familiar, a busca por compreender suas
relacdes, potencialidades e dificuldades a serem desenvolvidas e que precisam de suporte
no contexto escolar. Essa entrevista também foi elaborada com o objetivo de intervir
inicialmente sob a demanda de assegurar qualidade, inclusdo e equidade destas criangas com
deficiéncia e transtornos do desenvolvimento global no sistema educacional do municipio

de Cajamar - Sdo Paulo.

Observou-se 0s seguintes apontamentos: necessidade de alfabetizacdo através
de recursos que facilitem a aprendizagem, a importancia de amparar educadores e
funcionarios com informacbes sobre os processos de aprendizagem de criangas com

deficiéncia e atrasos no desenvolvimento global.

Sobre as criangas, notou-se as seguintes questdes: Dificuldades em desenvolver
habilidades sociais, habilidades atencionais, comportamento agressivo, comprometimento
na linguagem e conteddos abstratos, agitacdo, dificuldade em adaptar-se as mudancas e de
permanecer em sala de aula. Também falta autonomia em realizar AVD (atividade de vida
diaria). E em alguns casos a desinformacao dos familiares sobre a importancia em ter uma

comunicacdo e parceria entre a escola, terapia e familia.

Entende-se que alguns comportamentos disfuncionais citados, sao
compreendidos pela dificuldade em expressar-se e comunicar-se. Apds obtermos estas
informacdes, também foi realizado pela equipe técnica a busca incessante de estudos,
leituras bibliogréficas e cursos de extensdo nas areas relacionadas. Para darmos inicio ao

plano de acdo do instituto Soleil.

Referéncias bibliograficas:

AMARAL, L.P; NISTA-PICCOLO, V.L. Aprendizagem para a crianga com

Sindrome de Down- desafios do cotidiano escolar. Editora WAK - Rio de Janeiro - 2019.

BRAGA, W.C. Deficiéncia intelectual e sindromes infantis- caracterizacéo e

www.institutosoleil.com.br
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orientagdes. 1° edicdo. Editora Paulinas - S&o Paulo 2020.

3.4 Relatorio Fisioterapeuta

Relatorio Fisioterapéutico — Jhonatan Cesar Ferraiolo de Oliveira

Iniciadas as entrevistas e anamneses com 0s pais, com intuito de apresentar o
projeto e obter informagdes pertinentes em relagdo ao histdrico da crianga, incluindo sua
trajetdria e desenvolvimento escolar, e seu estado atual no contexto social, familiar e de
alfabetizacdo. Partindo disso, foi possivel identificar as principais limitacdes e barreiras
que essas criangcas tém enfrentado na escola, e como consequéncia, tém tido seu

desenvolvimento neuropsicomotor ainda mais afetado.

Ao analisar a situacdo das criancas com déficits motores, a maioria apresenta o
quadro de Paralisia Cerebral (PC) ou Deficiéncia Multipla (DF), e grande parte ndo
possui autonomia nas AVDs e necessita de suporte para realizagcdo das mesmas, 0 que
acaba gerando grande exclusdo nas atividades fisicas propostas no ambiente escolar, uma
vez que faltam intervencdes para a adaptacao e insercdo dessas criancas, sendo necessario
mais incentivo e estimulo para o seu desenvolvimento autbnomo, pois sem essas
abordagens, o desenvolvimento global das criancas acaba sofrendo um atraso ainda
maior. Algumas intervencdes simples ja tém sido analisadas, que trardo beneficios e
facilitardo a inser¢do das criancas em diversas atividades, inclusive motoras, como
orteses do tipo supra maleolar que corrigem pé equino e diminuem a ocorréncia de quedas
nas atividades fisicas em criangas com déficits motores, possibilitando-as de participar
de tarefas propostas na Educacdo Fisica e/ou atividades interacionais como quadrilha, ou
ainda, oOrteses suropodalicas que aumentam a permanéncia dessas criangas em
bipedestacao, atuando como facilitadoras de marcha e trazendo diversos beneficios, uma

vez que reduz a permanéncia em cadeira de rodas, nos casos em que € possivel.
3.5 Relatorio Terapeuta Ocupacional

www.institutosoleil.com.br
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Relatdrio Terapia Ocupacional- Melissa Helena da Silva

Com a chegada da lista dos alunos ao CAEE e breve relato, iniciou-se entrevista
/anamnese com 0s pais /responsaveis dos alunos, onde explicamos aos mesmos como
funcionara o projeto, e assim colhemos mais informacdes em relacao a estdria de cada aluno

e quais suas dificuldades/ habilidades no ambito escolar.

Esses alunos tem enfrentado barreiras tanto na questdo da aprendizagem
/alfabetizacdo, aspectos cognitivos, habilidades sociais, comunicacgdo, entre outros deficits
como: agitacdo, dificuldades AVD’s , limitacGes fisicas e autonomia , que interferem

diretamente no seu desenvolvimento pedagdgico como também em suas relagfes sociais.

Os pais também relataram a dificuldade em construir um relacionamento
(comunicacdo) com a escola e demostraram grande preocupagdo com a falta de preparo

dessas instituicbes como também dos funcionarios.

Dessa forma cabe ressaltar que algumas intervencgdes ja tém sido pensadas para que 0s
alunos assistidos na sua grande maioria com transtorno do desenvolvimento global (TEA);
Deficiéncia intelectual; Sindrome de Down, Paralisia cerebral tenham um bom
acompanhamento a fim de favorecer o aprimoramento de suas habilidades, como
coordenacdo motora, estimular forca e preensdo, treino grafico, facilitar o processamento
visual, facilitar visualizacdo e consequente compreensdo das mesma , desenvolver
habilidades sociais .Julgo relevante enfatizar a necessidade de considerar o tempo de
resposta apresentado por cada aluno dentro da sua individualidade. Sendo necessario
também suporte psicoldgico no &mbito familiar e suporte e informacg6es aos professores e

equipe escolar.

6. RESPONSABILIDADE PELA SAUDE E HIGIENE DAS CRIANCAS E

7. CONTROLE DE SEGURANCA, LIMPEZA, SALUBRIDADE E CONFORTO

www.institutosoleil.com.br
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A partir do dia 19 de outubro, foi feita visita em varios prédios para escolha da sede do
CAEE - Centro de Apoio Educacional Especial.

Destaca-se que foi uma ardua procura, pois se fazia necessario que o prédio tivesse
acessibilidade arquitetonica aos alunos com deficiéncia ou pudesse ser adaptados, de acordo
com o Ministério da Educacao, por meio da Secretaria de Educacao Especial, que publicou o
Manual de Acessibilidade Espacial para Escolas, com o objetivo de subsidiar os sistemas de
ensino na implementacdo de uma politica publica de promogdo da acessibilidade em todas as
escolas, conforme preconiza o Decreto-lei n. 5.296/2004.

Além disso, preocupou-se com a acessibilidade do transporte publico préximo ao

CAEE.

MANUAL DE ACESSIBILIDADE
ESPACIAL PARA ESCOLAS:

e dlrelto a escola acesswel'

A locacédo do imovel deu-se na Rua das Amazonas, n. 119, Portal dos Ipés, iniciando-

CENTRO DE APOIO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO — CAEE - T. C. 003/2022
Rua das Amazonas, n. 119, Portal dos Ipés Il, Cajamar — SP, CEP 07750630
Tel.: (11) 4448-1274 | www.institutosoleil.com.br
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se as adequac0es que se fizeram necessarias, conforme registros fotograficos abaixo.
Foram instalados 4 (quatro) computadores, com acesso a internet, telefonia,

monitoramento de cameras, com acesso remoto, e central de alarme.

www.institutosoleil.com.br
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AUDITORIO
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SALA DE REUNIAO

RECEPCAO

TOALETES DE ACESSIBILIDADE
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SALA DE ATENDIMENTO

SALA DE ATENDIMENTO
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FACHADA DO CAEE
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CONVITE

INAUGURAGCAO DO CAEE

A Secretaria Municipal de Educac¢do tem a honra
de convida-lo(a) para a inauguracao do
Centro de Apoio Educacional Especializado
(CAEE)

Data: 14 de dezembro de 2022
Local: Rua da Amazonas,
n° 119 - Portal dos Ipés
Horario: 11 horas

CAJAMAR
PREFEITURA

EDUCAGAD
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8. MATERIAIS PEDAGOGICOS VARIADOS E ACESSIVEIS AS CRIANCAS
A equipe multidisciplinar efetuou as solicitacbes de materiais pedagdgicos, sendo
providenciado pelo departamento de compras do Instituto Soleil. Seguem algumas fotos desse

material adquirido.
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Brinquedos

Rua das Amazonas 119 — Polvilho Portal dos Ipés Il — CEP 07750630 — Cajamar — SP
Telefone: (11) 44481274
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9. DA AVALIACAO DOS PAIS

SENTIMENTO
14

12

10

0 I
Acima das Nao estou sozinho Felz Gratidao
expextativas

M Série 1
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10. DA ENTREGA PONTUAL DA DOCUMENTAGCAO SOLICITADA

A entrega da documentacéo se fez no prazo estipulado.

Entrega do relatério

Data outubro Data novembro Data dezembro

16
1
1
1

oS NS

S N A O @

m Data prevista M Data realizada

Ms Tania Regina Zicardi Nardini
Coordenadora Pedagdgica do Instituto Soleil

[ P cancar

Marisa Bicarano
Diretora Executiva Estatutaria do Instituto Soleil

D lamon Bicarano
Diretor Presidente do Instituto Soleil e do Projeto CAEE
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11. ANEXOS

Prefeitura do Municipio de Cajamar
Estado de Séao Paulo

TERMO DE COLABORAGAO SME N° 003/2022.

TERMO DE COLABORAGCAO QUE ENTRE S| CELEBRAM O
MUNICIPIO DE CAJAMAR E INSTITUTO SOLEIL, QUALIFICADA
COMO ORGANIZACAO SOCIAL, QUE VISA ESTABELECER O
COMPROMISSO ENTRE AS PARTES OBJETIVANDO A
EXECUCAO DO SERVIGO DE APOIO ESCOLAR AOS ALUNOS
COM DEFICIENCIA E TRANSTORNO GLOBAL DO
DESENVOLVIMENTO, REGULARMENTE MATRICULADOS NA
REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE CAJAMAR.
© MUNICIPIO DE CAJAMAR, inscrito no CNPJMF n® 46,523 023/0001-81, comsede na Rua: Praga José
Rodrigues do Nascimento, n® 30 — Centro - Cajamar - SP, neste ato representado pelo Secretério de Educagao
Sr. Régis Luiz Lima de Souza, brasileiro, casado, portador da cédulade identidade RG n® 20.173.344-4 e
CPFMMF sob o n* 254 088.498-99, residente e domiciado Paulinia/SP e, doravante denominado
CONTRATANTE, e de outro lado , INSTITUTO SOLEIL inscrita no CNPJ n® 61,384 763/0001-59, com
enderego — Calgada das Gardénias, 21 — Condominio Centro Comercial de Alphaville — Barueri'SP — CEP;
06453-051, neste ato representado por SALAMON BICARANO, casado, brasileiro, médico, portador da
cédula de identidade RG n*® 2.307.205, inscrito no CPF/MF n* 128,648 097-20 denominado CONTRATADA,
RESOLVEM celebrar opresente TERMO DE COLABORAGAO, com fundamento na Lei Federal n® 13.019
de 31 de julho de 2014 e demais disposicSes legais aplicavels. referente 4 Chamamento Pablico n® 03/2022,

mediante as seguintes cldusulas e condigdes:

1. DO OBJETO
1.1. O presente TERMO DE COLABORAGCAO tem por objeto 8 execupBodo servigo de apoio escolar
@a0s alunos com deficiéncia e transtorno global do desenvolvimento regularments matriculados na Rede
Municipal de Ensino de Cajamar em conformidade com os anexos a seguir elencados, que Integram o
presente nstrumento

a) Anexo Técnico | - Descrigiio dos Servigos,

b) Anexo Técnico |l - Regras do Sistema de Repasse.

€} Anexo Técnico Il - Definicio e Avaliaglo dos Indicadores de Qualidade.
1.2 Aﬁnmmmmmmwmam-mrmmmm‘r\
eficiéncia. efetividade e os resultados esperados. '\
13 Também fazem parte integrante do presente contrato o edital de Chamamento Pablico n® 03/2022
e 0 projeto da entidade contratada, r

2. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA \}},\
2.1. A CONTRATADA devera executar os servicos descritos e caracterizados l)a inaluso “Anexo
Técnico | — Descrigéio dos Servigos®, cumprindo as metas nos prazos mmmmmm m as
demais cléusulas e condigbes estabelecidas neste Contrato. / ) /

PRAGA JOSE RODRIGUES DO NASCIMENTO, 30 - CENTRO - CEP: 07760-052 —
TELEFONE: {11) 4£45-0000 - RAMAL T201- E-MAIL: PREFEITO@CAJAMAR 5P GOV BR

CENTRO DE APOIO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO — CAEE - T. C. 003/2022
Rua das Amazonas, n. 119, Portal dos Ipés Il, Cajamar — SP, CEP 07750630
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22. Au-mmmmeumW.-ﬁnmmaom
frequéncia. pontualidade & bos conduta profissional.

23. Incluir, na implantacio da imagem corporativa @ nos unfformes dos trabalhadores, o logotipo da
Secretaria do Educagso.

24 Manter, durants toda & duracio deste TERMO DE COLABORACAQ, em compatibilidade com as
obrigaghes assumidas, as condices de habiitacio e qualificagdo exigidas para participaclo no processo
seletivo, devendo formecer & Certidiio Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e & Divida
Ativa da Unido, ou Certido Conjunta Positiva com efeito negativo, expedida pela Secretaria da Receita
Federal do Brasi (RFB) e Procuradona-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), da sede do licitante, que sbrange.
nclusive. as contribuicdes sociais previstas nas alineas a & d, do paragrafo Unico, do art. 11, da Lei n® 8.212,
de 1991, bem como o Certificado de Regularidade do FGTS — CRF, que demonstram a regularidade perante
awwmumamﬂwwqum

25, Observar fisiments a legsiacio trabalhista, bem como manter em dia o pagamento das obrigagdes
tributanas e previdencidrias.

26 Dar ciéncia 30 CONTRATANTE das slteragles na folha de funciondrios e de todas as
mawmmommrmaw.wmma
reiaténios mensas.

7. &mmm“wmummmmma.
sendo licko, no entanto, buscar junto 30 CONTRATANTE o ressarcimento de despesas realizadas @ que n&o
estejam pactuadas desde que previamente autorizadas pela Secretana de Educagao.

28. anmm%wm.wMWw
preposto. em razao da execuclo deste contrato.

28, Fica 3 CONTRATADA responsdvel pela aquisico de materiais necessarias ao pleno atendimento
0dos agentes de 2poio eSCOIAr. COM recursos do presente contrato.

210. Devolver 20 CONTRATANTE, apés o término de vigéncia deste Contrato, toda drea,
MMQMMMMM.MMM“m.
respeiiado o desgaste natural pelo tempo transcomido, substituindo aqueles que nSo mais suportarem
recuperacio, conforme Termo de Permissdo de Uso

21, &.ocmauum-oem.noamwm)aomwn
das atividades desenvolvidas. cu no dia (il que he for imediatamente posterior, refatérios com todas as
informaches sobre a5 atvidades desenvolvidas, bem como sobre @ movimentagdo dos recursos financeiros.
212 Alcancar os indices de qualidade e disponiilizar equipe em quantitativo necessdrio para atingir os
inSices de produtividade definidos nos Anexcs Técnicos | e i, deste Contrato.

213 Estabelecer @ executar 0s plancs, programas @ sistemas constantes do Anexo Técnico |.

214, A CONTRATADA devera adotar CNPJ filisl especifico para movimentar os recursos financeirod

~

r

mmMYMmmaommmmoecousommmm:\uA

bancana especifics ¢ exclusiva. vinculada ao CNPJ filial, de modo a dscrimingr 0s tridutos e T
do presente TERMO DE COLABORAGCAO. O cbjetive & ndio confundir os recursos proprios da
matrz, oriundos de outras fontes de financiamento, com recurscs repassados pela C TA&‘TEM

PRACA JOSE RODRIGUES DO NASCIMENTD. 30 - CENTRO ~ CEP: 07760082 -
TELEFONE. (11) 44450000 - RAMAL 7201- E-MAIL. PREFEITOGCAJAMAR P GOV )
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custeo das atvidades do objeto kctado
M A CONTRATADA ters o prazo de 30 (trinta) dias apos o inicio de suasatividades para apresentar
80 CONTRATANTE o CNPJ especifico & o numero da conta bancdria especifica e exclusiva.

218 Amtmmm.mnummm“m«mn
do presente Termo de Colaboraco. no Didrio Oficial do Municipio, até o dia 30 de margo do ano subsequente.
1 Aoommrmmm.mmmmamo
demonstrativos Sinancercs, 8o fnal de cada exercicio fiscal, devendo ser apresentado & Comissdo de
Monitoramento e Avakacso até o dia 31 (Irinta @ um) de janeiro do ano subsequente

217, A CONTRATADA deverd anexar juntamente com a prestagho de contas, 08 comprovantes de
QuUEaCA0 de Jespesas Com agua energia eldtrca o telefone, efeluados no mas Imediatamente antenor, bem
COMO o8 COmprovantes de recolumento dos eNCArgos SOCAIS @ previdenciancs relativos ao més amerior

218 Comunicar & Comissdo de Monitoramento @ Avaliagio todas as aquisigdes e doagbes de bens
movels que forem realzadas. no prazo méxamo de 30 (Irinta) dias apos sua ocorréncia.

219 Momm—wmmwalm.mwm

€ lugar 10008 08 8108 € fatos relacionados direta ou ndiretamente com este Instrumento, Quando em Missso
de fiscalizacho ou auatona

2.20. Apresentar, no prazo médxme de 90 (noventa) das. a contar da assinatura deste instrumeo, os
mmWnMQW.WQWMM.MmoPm
awoMMammmmmamMmunw.
para postencr publicacio por parte da CONTRATADA em Jomal de Grande Circulagdo no prazo méximo de
30 (nnta) dias contados da aprovacao.

. Responsablizar-se integraimente por todos 08 compromissos assumidos neste Contrato, e
execula-o de acordo com a legisiacao vigente.

222 Submeter & aprovagdo prévia da Secretana de Educagiio, os projetos que Implquem no uso de
€SPACOS Ntemos dos bens imdveis. prédios ou terencs, cbijeto deste Contrato, para empreendimentos
diverscs. tass como. eventos culturais, Ivrarias @ assemehados.

223 Alender 308 usudrios dos servigos com dignidade e respeito, de modo universal @ igualitano,
maniendo-se sempre 3 qualidade na prestaclo dos servigos e observando-se a legislacio especial de
Protecao a cranga & do adolescente. a0 IJOS0 @ 38 pessoas com deficiéncia

224 Manter. em local visivel so pdblico em geral, placa indicativa do enderego em que os usudnios
possam apresentar as reciamacSes relativas 30s services, segundo modelo fornecido pela Secretaria.

228 Mo“ﬁomawMﬂm.m.wﬂhﬂalw‘/\\
fornecido pelo Grgao competente da Prefeitura, quando for disponibizado. 'y
226 Tratar seguro contra sinistros de Incéndics, roubo, furto, danos @ avanas para os bens publicos \
objeto da permissio de uso. assm como 0 Mobiliano @ equipamentos que © guarnecem,

227, Comunicar mediatamente ac CONTRATANTE quaiquer intercorréncia mais expressiva ou fatos
capazes de redundar em pedido de NIBNTHGE0 \ 7%

3. DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE /]
31, Podendo disponiizar 3 CONTRATADA sdequada estrutura fisica, recursos financeiros, m
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permanenies & equipamentos para 3 organzacso. administracio e gerenciamento.

32 Prover a CONTRATADA dos recursos financeros necessarios ao fiel cumprimento da execuclo
deste Contrato e 8 programar nos orgamentos dos exercicios subsequentes. quando for o caso, 08 recursos
NOCASSAN0S PAra Custear 08 seus obyetivos, de ACOrdo Com O sisterna de pagamento provisto,

33 Prestar esclarecimentos ¢ informagOes & CONTRATADA que visem a orentd-la na correta
prestacho dos Senigos pactusdos, dirmindo as questdes omasas neste nstrumento, dando-Ihe ciéncia de
Qualguer slteracic no presente Contrato

34 Realzar 0 montoramento. controle o avaliegBo penddicos do presente contrato, através da
Comisso de Montoramento e Avaliagio e do Departamento Técnico do Tercero Setor. a qual observard *in
000" 0 desenvolvimento o cumprimento das atividades prestadas pela CONTRATADA acs usudrios
constantes do cbyeto deste nstrumento

s A Comussio de Montoramento @ Avaliagdo deverd aprovar os regulamentos de que trata o item
222, no prazo de 30 (rints) dias da data da apresentacdo destes pela CONTRATADA. Em caso de
Impugnacio iotal ou parcial. @ Comisslo de Avallaglo do Contrato assinalard & CONTRATADA, prazo
razodvel pars as comecdes pertinentes, apds 0 que 8 Comissdo procedernd @ aprovagso dos respectivos.
36 Anslsar, anualmente. a capacidade e as condigdes de prestacdio de servicos comprovadas por
Ocasio da quaificaco da entdade como Organizaglo Social para verficar se a mesma ainda dispde de
suficiente nivel 16cnco para a execugdo do obyeto contratual.

ar. Permitr 0 uso dos bens movess @ Imovels. medante celebrago dos cormespondentes termos de
permissio de usO @ sempre que UMa Nova aquisiclo for comunicada pela CONTRATADA,

4. DA SUBCONTRATAGAO

41, A Contratada somente podera subcontratar, ceder ou transferir o objeto do contrato a terceiros,
daquelas atvidades consideradas acessdnas. sob pena de rescisdo contratual, sem prejuizo de outras
penalidades cabives

5. DA VIGENCIA DO CONTRATO
s, A vighncia do presente instrumento sera de 12 (doze) meses, a contar da data da assinatura do
Termo de Colaboragio, podendo ser prorrogado na forma legal.

6. DAS ALTERACOES
6.1 O presente Contrato poders ser allerado, mediante revisdo das metas e dos valores financeiros f\
Inciaments pactusdos. desde que Previa @ devidamente justificada, mediante parecer favoravel da Comissao

de Montoramento @ Avalac3o & autorizacio da autoridade competente PJ "
62 Podera também ser allerado para acréscimos ou supressbes nas obrigagles, desde que !
Gevidamente jusHicado. @ antencr 30 1EMMING 48 vigéncia W
63, nwau-m«mmmwmwmurm Un
Mnanmmomm.omwmm
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7. DOS RECURSOS FINANCEIROS E DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA

T\ Os recursos financewrcs pars a execuglio do objeto deste Contrato serSo alocados para @
CONTRATADA mediante transferéncias orlundas do CONTRATANTE. sendo permitido & CONTRATADA o
recebimento de doacSes o contribudes de entidades nacionais e estrangeras. rendimentos de aplicagtes
dos ativos financewos da Organzaclo Soclal & de outros pertencentes a0 Patrimdnio que estiver sob a
adminstracho da Organizacio Socal. ficando-ihe, ainda, facultado contrar empréstimos com organismos
NACIONSIS @ INMBMAcIONN. CUos recursos deverSo ser aplicados exclusivamente para o objeto do Termo de
Colaboracso

LAKR Pars & execugio do objeto deste instrumento, © CONTRATANTE repassard 4 CONTRATADA, no
Prazo & condigbes constantes deste Instrumento & Seus anexos, 0 valor global méximo de RS 3.600.000,00
(trés milhOes @ semcentos mi rems), dVidido em 12 parcelas mensas, de 8COTGO COM 0 QUKD AbAIXO

Numero mazmo de shinos
Vislor Mensal RS . Valor Mdx, | aluno por mis
‘ RS 300 000 00 150 R$ 200000

712 Om“mmwMYm.ammonu
desemdoiso prevsto na Clausula Setma deste Contrato

T2 Em sendo apurado sakdo financerro remanescente do Termo de Colaboragao n® 03/2022 igual ou
superior @ 2 (duas) parcelas mensais vigentes, o CONTRATANTE poderd reter, @ seu critério, valores de
recursos financeros. visando ayustar © saldo financewro do refendo Contrato

73 Os recursos destnados o presente Termo de Colaboragdo serdio empenhados globaimente em
montante correspondente as despesas previstas até 18/10/2023

TA Os recursos repassados @ CONTRATADA pedero ser aplicados no mercado financeiro, desde
Que os resulados dessa aphcacdo revertam-se, exclusivamente, aos cbjetivos deste Contrato.

75. Do total dos recursos financeiros previsto nesta Cléusuls, a CONTRATADA formara fundos
vnculada 3 conta referda no tem 7 3, inclusive para fins de rescisdes @ reclamatonas trabalhistas e agdes
judcias que se prolonguem o decurso do MPO MeSMO apds o témino do contrato

751 Caso o CONTRATANTE constate que a CONTRATADA deixou de proceder & provisao de verbas
Para © pagamento de léras. 13° salirio e rescisdes, ou dels se utilize para a execugso dos servigos, ©
mrmw“mmamam.mm:

7511 OCONTRATANTE abrra em nome ¢a CONTRATADA uma conta-depdsito vinculada, bloqueada
para movimentacio. destimada exclusivaments sopagamento de férias, 13° (d6cimo terceiro) saldrio e verbas | \ |
rescisonas acs trabahadores da CONTRATADA, ndo se consttuindo em um fundo de reserva. |
752 Adotado o procedimento de gerenciamento de risco, o CONTRATANTE faré o desconto do
mwmmchWMmWWMwmmf\}V‘
contribuices previdencianas @ do FGTS. quando estes nao forem adimpiidos. o
753 Os“mmuneoi-nm.i..m“ioWMW

condiches: /
- /
'
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a) hw.mmm.mmmm-ow(mm.mummw
vinculados a0 contrato, quando devido,

b) Parcialments, pelo valor correspondente &s férias e a 1/3 (um tergo) de férias previsto na
Constituicao, quando do gozo de férias pelos empregados vinculades ao contrato;

¢) Parciaimente, pelo valor correspondente ao 13* (décimo terceiro) saldrio proporcional, as férias
MMQAMMMWMMMOFGW,W&&»“-*
empregado vinculado ao contrato;

d) Ao final da vigéncia do contrato, para © pagamento das verbas rescisérias
7154 OMMmmmuu-bwmmemm
mmm-mmommmrmauw.mamm.wmu
mrmmwmu«muwmmommmm-omm
contratado,
7.6 A-mdmmomcmmmmmm«m

orgamentaria a seguir especificada abaixo:
02.09.00.02.09.02.12.361.0066.1134.3.3.90.39.00 | 02.09.00.02 09.03.12,365,0006.1134.3.3.90.39.00
02.08.00.02.09.03.12.365.0086.1134.3 3 50.39.00 02.09.00.02.09.02.12.361.0085.1134.3.3.50.39.00

781, Para os exercicios de 2022 e 2023, serio alocadosos recursos orgamentarios especificos para
cada ano,

.Y, E vedada a cobranca de “Taxa de Administragio” por parte da CONTRATADA
Emmwrmammamummmammmam
mm.ummminmmmmammwmmrm«w
podem ser apropriadas desde que discriminada, apontando detahadamente como os recursos foram
empregados no objeto contratual, evidenciando os resis custos administrativos.

8. DO PAGAMENTO

81, ommwnummuwmsmmmmmm-mma
parcelas mensais consecutivas, cujo valor é composto de uma parte fixa correspondente a 90% (noventa por
unm)dommntomomd.ommovu“wmwudom.ﬂ%(dupacmb)dow
mansal, calculada com base na avaliag8o de indicadores de qualidade, conforme Anexo Téenico Iil;

811, O montante maximo de RS 300.000,00 coresponde ao repasse financeiro mensal da primekra
parcels, sendo que o valor relativo & primeira parcela sera repassado na assinatura deste Contrato, ¢ a
segunda parcela no prazo de 30 (frinta) dias contado da data da assinatura do contrato, assim sucessivamente
com as demais parcelas, de acordo com a necessidade da Secretaria de Educaciio:

Namero mamo de slunos
Valor Mensal Valor Méx. | aluno por més
- atendidos por més i
~R$ 300.000,00 150 ~ R$ 200000,
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82 owmamam.m.m_@umommmmudomm
7.1.1.muwmaiz(em)mmmamm

a) 2022 amportancia de RS 300 000,00 (trezentos mil resis), em 02 (duas) parcelas mensais

b) 2023, a mportincia de RS 300.000,00 (trezentos mil reais), em 10 (dez) parcelas mensais.
83. O CONTRATANTE devera efetuar 0 pagamento, mediante ordem bancdria, em moeda corrente,
NOS prazos previstos no subltem 8.1.1. no Banco: Caxa Econdmica Federal - Agéncia: 4680 - Conta Cormrente
n* 00B85-2 - tipo 003, medants a apresentacio de extrato bancano dos Uitimos trinta dias
LN A avakacio da parte vanavel serd resizada trimestraimente pela Comissdo de Monitoramento @
Avaliacio, contado da assinatura do Contrato. podendo gerar um ajuste financeiro @ Mencr na parcels a ser
repassada no rimestre subsequente, dependendo do percentual de alcance de indicadores.
8s A svaliacio da parte fxa serd realizada semestraimente pela Comissdo de Monitoramento @
w,mmwamwmmmm.mmmow
mmmmwmmamamam
Quantitativa, conforme tabela no Anexc Tecnico Il - Sistema de Repasse.

9. DOS BENS

a1 AWYMMMGMMOMMMNMM.
¢ sua restituicio a0 Poder Piblico.

2 Amrmm.wwemmm.mmmbm
cuo uso the fora pemitido, & que ndic Mais sefam necessarios ao cumprimento das metas avencadas.

10. DOS RECURSOS HUMANOS

10.1. Amfm“ammmmmm.wﬁdum”lo
reaizacio das aghes previstas neste Contrato @ seus anexcs, que ntegram este instrumento,

102 A CONTRATADA respondera pelas cbrigagOes, despesas, encargos trabalhistas, securitérios,
m.muWQWmm.MmmnMMW
ummmmwm.m“mmm«mm
cbrigactes ou ransfen-las 30 CONTRATANTE.

103 A CONTRATADA poders utiizar no maimo 70% (setenta por cento) dos recursos plblicos a ela
repassados, com despesas de remuneraco, encargos trabahistas e vantagens de qualquer natureza, a
serem percebidos pelos seus dngentes empregados @ servidores publicos cedidos.

031 A CONTRATANTE poders colocar & disposicio da CONTRATADA os servidores plblicos
mUNCipals de seu quadro  pessoal permanente. nos termos  da Lei n® 1.186/2005.

104 Utiizar como criténo para remuneraco dos empregados contratados o valor de mercado da
regido. de cada categoria

1041 Amomawmummmdm;

empregados da Organizacio Social ndo poderao exceder 808 niveis deremuneragdo praticados Na
privada de educaclo. baseando-se em indicadores especificos divulgados por entidades especializadas
pesquisa 5alanal exstentes no mercado
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108 AmrwAmmwmmuwmmmwm
50us empregados que 80 remunerados & conta deste nstrumento

1086 A capactacso dos profssionais contratados pela CONTRATADA serdpromovida e custeada pela
MesmA, cabendo & esta autorizar & participacio em eventos, observada & necessidade de registro nas
respectvas pastas funconas

11.00 MONITORAMENTO, CONTROLE E AVALIACAO
1" Awammwmm.munmm
SOrVICos prestados @ inatturd Comissdo de Monitoramento e Avallagho do presente Contrato para tal
fim, por melo de Portane da Secretaria de Educagdo, no prazo maximo de até 30 (rinta) das apds &
B53INGLLr e Jeste CONtrato

1110, Os servigos prestados pels CONTRATADA tero @ parte comtdbilfnanceira monitorada.
mommmamw

1.2 Caso sejam apuradas quaisquer despesas impropras reaizadas pela CONTRATADA, esta serd
mmnmmnl(m)d-mbmmmmmw
providenciar as regularzacdes

121, momrmmmomomwnnm.nm
hmoMWwomnmwam«mmmmo
Comissdo de Monitoramento e Avaliagao no prazo de cnco (05) dias (teis,

1122 Sendefendo o recurso o vakr gaslo ndevidamente serd descontado do repasse subseguents.
13 Serdc conssderadas imprdprias as despesas que. além de ofenderem os principios da legalidade,
m.mmmwwm«mm.mwumm
mamamwammammmmoa
agendas, buqués de flores. cestas de Natal, entre outros brindes, custeio de atividades ndo condizentes com
© objeto contratual etc.

1"a Os resulados alcangados deverdio ser objeto de andlise criteriosa da Comissdo de
mow.”muwnohsmmmummuu
garanty a plena eficaca do Instrumento, ¢ em persistindo as falhas, para subsidiar @ declso do Prefeto
do Municipio acerca da manutencdo da qualificacio ¢a Entidade como Organizacdo Social

15 nuammm-mamommm
mmmemamumgnwmomm.
08 encaminhard 80 setor competents para 0 envio 80 Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

186 O presente Termo de Colaboracio estara submetido aos controles externo e interno, ficando toda
& documentacio disponivel 3 Qualquer tempo sempre que requESItado.

1" A Comissio de Monitoramento e Avaliagio, podera requerer 8 CONTRATADA. 20 término de
cada exercicio ou & qualguer momento, a8 apresentacio de relatério pertinente & execugdo do Termo de !
Colaboragio, contendo comparstivo especifico das metas propostss com os resultados :
scompanhado da prestacio de contas comespondente 20 exercicio fNGNceiry, 88sim como suak.
em Jomal de grande circulscio.
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1"a AW&M.WM“«CWTAM.W&»&
wmnwamamowmm
relatonos

1"a o.mnbwammobfmhm.nmm
mawwwwmmnmmwmnmm
por organizacho socksl dardo clnce soTribunal de Contas do Estado e a0 Ministério Pblico, para as
Providéncas cabiven scb pena de responsatdidade soliddria

"nw mmum-mnmnomm.wmmummmm
wommmuMﬁWﬂMwmbMpm
08 responsévess pela fscalzacho representario 80 Minstério Publico @ comunicario & Procuradoria do
Municipio. para que requers 80 uizo competente a decretagdo da indisponibilidade dos bens da entidade
€ 0 SequUestio dos bens de seus diigentes. bem como de agente pUbiico Ou terceiro, Que Possam ler
ennquecido ictamente Ou CaUSSG0 daNOs 80 PatrMONO puUblico.

"nn, A qualquer tempo. © Gestor do Contrato, podera indicar um fiscal, servidor municipal especifico,
Para acompanhar. Gdno ou semanal. da gestdo da unidadepdblica, sem prejuizo da atuaglo da Comissio
de Monitoramento ¢ Avaliagao |4 prevista

12.0A PRESTACAO DE CONTAS

121, AMQC«M.&M&MYMW&.M&!
meuh—mn.omm&mMﬁmmtmmn
Termo de Colaborago. contendo comparative especifico das metas propostas com os resultados
mmmmmmﬂammomm
realizados

13.0A RESPONSABILIDADE CIVIL DA CONTRATADA

1721 Acoumum.wpuwamm&mwmw
Waammmemw.mw.mmm
USUSNOS @ 3 tercewos. bem como aos bens publicos moveis @ Imovels, sem prejuizo da aplicagdo das demals
sanghes cabives.

132 O CONTRATANTE responsabilizar-se-& apenas pelos prejulzos suportados pela CONTRATADA
exclusivaments em decoméncia do retardo na transferéncia de recursos, cabendo 4 CONTRATADA a

comprovacio do nexo de causalidade entre 0s prejuizos alegados e a mora do CONTRATANTE. C \

133 ACONTRATADA anda & responsdvel por arcar:
1331, mmm&wowammommm'
mtum“ammmwmmm.mmma
rabaihistas decorrentes, respondendo em juizo ou fora deste, de forma integral e exclusiva, isentando o
Municipio de Cajamer de quaisquer obngacdes presentes e futuras;

1332  Com os encargos previdencianos, fiscas, comerciais e trabalhistas, incluindo os
acordo, dissidios e convengles coletivas orundos da execugSo do contrato, m}é

{
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mtm-w.owm.owmwmammum
condiclo da reslzacio das transferéncias financeras a serem realzadas pelo CONTRATANTE &
CONTRATADA. ficando © municipeo sento de qualquer responsabilidade direta, solidaria e/ou subsiddria,

1333 Com qualquer despesa. trbutos. tanfas. custas, emolumentos ou contribuigbes federass, estaduais
Ou MUNCHas.  que decorram direta ou  Indiretaments da sua atividade ou da tilizago dos bens movels ou
mm-mmmmm.madwuomm
Obrigatiros logaimente exgivers

13.3.3.1. Os empregados da CONTRATADA néo terfio qualquer vinculo empregaticio com o Poder Publico,
inexistndo também qualquer responsabiidade relativamente as obrigagdes, de qualquer natureza,
assumidas pela CONTRATADA

13332 Constataca a exsténcia de reclamacio trabalhsta pleiteando débitosprevidencianos orundos da
execuzho do Termo de Colaboragdo pela CONTRATADA, que venha a resultar & incluslo do Munkciplo de
mmMMMWMNMMMMnWYMMn
das parcelas vincendas. 0 montante coMespondente dos valores em cobranga, que serlio complementados a
Qualquer tempo Com Nova retengao em caso de nsuficiéncia

13333 mm.mamamomurmmowco
MthmmoMMWWQMﬂDAM
montante necessano & satisfaco do détdo. de modo a garantr o ressarcimento aos cofres publicos.

14.DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

LN O CONTRATANTE cbrige-se a
.&m.mom-mmmrmmw. de forma

global,
uw-ammmamummam«

stividades por meo de entidades qualficadas como Organizacdes Sociais.

15.DA INTERVENGCAO DO MUNICIPIO
151 Na hpctese de nsco quanto ac regular cumprimento das obrigagdes assumidas no Termo de
w.owammwiammmquwnm.aﬂm
de manter & sua continuidade

1511, A ntervencio serd feita por meio de Decreto do Prefeito Municipal, que Indicard o interventor e
mencionard os cbjetvos, mtes e duragio.

1512 Decretads a intervengdo, & Secretaria Municipal responsdvel devera, no prazo de sté 30 (trinta) i
das. contados da pubicacio do ato respectivo, INstaurar procedimento administrativo para apurar as causas
determinantes da madida @ definr responsabilidades, assegurado o direlto de ampla defesa.

1513  Cessadas as causas determinantes da intervengdo @ ndo constatada a responsabilidade dos |
gestores, 3 CONTRATADA retomard a execucio dos Senvigos. S
1514, Aintervengio devers ser noliciada ac Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulb.
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c’l‘l;‘!ilﬂ‘m /?7 E:OFLE?IIIOR% Instituto Soleil
Prefeitura do Municipio de Cajamar
Estado de Sao Paulo
16.0A RESCISAD
%1 ommmwmnwmwmmmumw

administrativamente independente das dernas medidas legais cabivels, nas seguntes situagdes

%11 MmmuM?Mluwudmmm.wmu
mrm“umamumm"m«mm.m
Mmmmmawmmmmm.mmn
mvmm.mrmMMbmaw¢M)u.mu
humumwmwwacmtm“ommwmm
08 servicos Ora comtratados pelo prazo de S0 (noventa) dias, contados da denincia do Termo de
Colaboracao

1612 Mmm-mm-m.w-nw-om

16.1.3. P«mu-—uuneoumumf-wammwmmb
mvmw.mm-mmmmow.mamrm
notificar o CONTRATANTE. com antecedéncia minima de 30 (tnnta) dias, informando do fim da prestagdo
008 SErVICos contratados.

16.14.  Sehouver alleragtes do estatuto da CONTRATADA que implique em medificagdo das condigdes
aummwmmwnmm

1618, Pﬁmammwmmmwmw
0 presents iNstrumento, com comunicacio prévia de 50 (noventa) dias.

%2 m-mammmwmmiu.uwu.o
mrmmamamamum-nmummu
nsirumento. apicars as sangles legais cabiveis #pos & conclusdo de processo administrativo que garantird
0 prinCipio do contraditénio e da ampla defesa

163, amummm.mmm«-ammm‘
Mom.nm“mwomnWQMW
organzacho socal

1164 Ocomendo & extinglio ou desquaificacdo da Organizagdo Soclsl ourescisdo do Termo de
Colaboragao acarretars

a) Aﬂu“armamnu.ommmvc-om.um
reverso desses bens 20 patrimdnio 3o CONTRATANTE, bem como o8 bens adquindos com recursos
fiNancercs recets3os em decorménca 4o objeto desse CONIao,

b) A ncoporagdo ao patnménio do Municipio dos excedentes financeiros decorrentes de suas
m-mmmmmmwrmmmamoam«m«
2014,

<) wm«wm»mmwamu,

165 Em caso de rescislo unilateral por parte da CONTRATADA, ressaivada a hig
mamfm.mumammumm
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wnw  SDTME A
Prefeitura do Municipio de Cajamar
Estado de Sao Paulo

pelo prazo minimo de 120 (cento e vinte)dias. contados da denuncia do Termo de Colaboragho.

166 A CONTRATADA terd o prazo méwimo de 60 (Sessenta) dias, & contar da deta da rescisio
um.mwmmommmmomam
© Avaliacho.

16.7. Na hipdtese do subllem 16.1.3, 0 CONTRATANTE responsablilizar-se-4 apenas pelos prejuizos
Suponados pels CONTRATADA exclusivamente em decoréncia do retardo na transferéncia de recursos.
m.mtm-WGmammuuquWMQomdo
CONTRATANTE.

168 0.\”.*0.'..“7’.“73“““.0%%&%%%
ﬂS(Mmm&Mwmmmm.mm&Om
conta especifica para esse fim. com as devidas aplicagdes financeras.

17.DA DESQUALIFICACAO DA CONTRATADA

7.1 AMTmmmmMQWinm.mmdo
mbmmm‘l’mhw. em especial

1711 wuammammmuwm

17a2 Incormer em ieguiaridade fiscal cu trabalhsta

1713 wamawummmwmuunm.;
1714 mm-mamMNMummmmm
bmuumqm’nwswwhmdomfmﬂ
Colaboracao

172 Awamnmmmamnm.muo
diredo de ampia defesa e 30 contradtono

17.21. amumvmmw.mmumw
Prejuizos decormentes de sua 8cHo ou omssdo.

1722 m.wu“wMomMmmm.omm
M.Wﬁ“u“ﬂm“om‘omwwma
Justca

17.23 Amnmmmummmm«m.
Geverd encaminha-lo com sua decisdo. para ratificacdo do Prefeito Municipal,

1724 AWWomwfmam.mmmum
€ dos valores entregues & utiizacdo da CONTRATADA. sem prejulzo de outras sangdes cablvels.

17258 A desqualficacio da CONTRATADA acaretard a incorporagdio integral do patrimdnio, dos
legados ou das doagbes que e foram destinados. bem como dos excedentes financeiros decomentes de
Suas atvidades. a0 patrmdno do Municipo de Cajamar.

181, Ammmrmamuwmmmwo
Muaad-—wammwwm.mmoeomw
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o2 HuE M
Prefeitura do Municipio de Cajamar
Estado de Sao Paulo

parantda a prévia defesa e a aphcar as penalidades abaio

a)  Adverténcia por escro
B Muta de até 5% (cinco por cento) sobre o valor do TERMO DE COLABORAGAO, aplicada de

acordo com a gravdade da infracio e proporcionalimente &s parcelas nBo executadas. Nas rencdéncias
mommumawamm-mm‘mam.m
sempre 0 imite de 20% (vinte por cento),

<) OMWMWa-mmb-w-wmam

nmhdvﬂmnm)wnwmmemm. a incidir sobre o valor da
fransferéncia mensal, respeitado o limite do art412 do Cadigo Chvil. sem prejuizo da possibiidade de
mmummmnm«.amummm;

Ll mmamamawmowmm Cajamar, por

Prazo nbo superior a 02 (dows) ancs.

182

AMhmmmmw«mummu

Motivar, conmiderada sua avalacio na stuaclo e circunstincias objetivas em que ele ocorreu, e dela serd
notficads » CONTRATADA.

183,

ummmu'cowummmmma

alinea "b*

184,

mmam.mtmuumo«oe(emau para interpor

recurso, dngido & Dirstoria de Lickacdes. Contratos e Logistica.

185

owamumnmwmmom7m"m

Wmmmwmmmamdomm.
garantindo-the pleno dweto de defesa

186,

A Imposicio de qualquer das sangbes estipuladas nesta cldusula ndoelidicd o direito de &

cumrm-wmmuuwm“omummrmu
mn-—-m.mwmmmwwm
sutor do fato

19.DA FUNDAMENTACAO LEGAL

19.1.

omr-oawummurmwuonananuma

2014 @ Decreto Municipal n* 5624 de 08 de fevereiro de 2017, no que couber.

20.DA OMISSAO

o

mmuuaummmum.ummmm

mm.nmaummmmmmum.m \
como, pelas normas que regem © Dieito Piblico @ em Ultima instinca pela autoridade judicidria f

21.00 FORO

muommmmmrmamqnmpm

211, As partes contratantes elegem o Foro da Comarca de Cajamar, comocompétente p
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B 73, covLicios F o Y

%m ///// Emwno Instituto Soleil
Prefeitura do Municipio de Cajamar
Estado de Séo Paulo

resodas amgaveiments renuncando Sxpressamente. a outro qualquer por mas privileglado que se
configure

Ewm-ammtwmumomnw\Momoz (duss) vias de igual
160 @ forma, pars um Unico efelo de direito, na presenca das testemunhas abaixo-subscritas

CajamarSP_ 18 de outubro de 2022

TESTEMUNMHAS:
l / / o
v dasana Vigin legrerts r_felosen B
crr. (1. S35 75V - orw: 146/157. é()}" %
'/ \gl 7 S S

Y AAE -
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12. PLANILHA DO PLANO DE TRABALHO E FLUXO DE CAIXA REALIZADO.
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Anexo 1. Fluxo de caixa realizado no ano de 2022

Nome da Entidade: Instituto Soleil

Termo de colaboragdo SME n® 003/2022

CAEE
Detalhamento saldo de recursos disponiveis DUHIbTD:22 MovEmbroz22 0222 ianeiro:22
jetad lizad Proj | lizad Projetado lizad Projetado lizad.

Conta corrente - CAIXA - Ag 4680 / 003 / 886-2 - - - -
Conta Corrente + Fundo Giro CAIXA - Ag 4680 / 003 / 886-2 - 300.271,99 164.251,37 270.967,67
Conta Fundo Provisionameto CAIXA - Ag 4680 / 003 /886-2 - - - 100.248,90
Conta fundo Fixo - Caixinha pequenas despesas - - 271,46 1,46
TOTAL - = = 300.271,99 = 164.522,83 = 371.218,03

T _—. outubro-22 novembro-22 0-22 TOTAL
jetad lizad Proj | lizad Projetado lizad Projetado lizad.

Repasse Contrato de Gestdo (Custeio) 300.000,00 300.000,00 300.000,00 - 300.000,00 300.000,00 900.000,00 600.000,00

Repasse Contrato de Gestdo (Investimentos) - - - - B

Repasse Programas Especiais - - - - -

Desconto - - - - - -
TOTAL DE REPASSES 300.000,00 300.000,00 300.000,00 s 300.000,00 300.000,00 900.000,00 600.000,00
Rendimento de Aplicagdes Financeiras 271,97 1.902,55 1.642,69 - 3.817,21

Reembolso de Despesas - -

Obtengdo de Recursos Externos - -
Doagdes 0,02 - 0,02

Demais Receitas - -
TOTAL OUTRAS RECEITAS = 271,99 - 1.902,55 - 1.642,69 - 3.817,23
TOTAL DE RECURSOS DISPONIVEL 300.000,00 300.271,99 300.000,00 302.174,54 300.000,00 466.165,52 900.000,00 1.068.612,05

DESPESAS OPERACIONAIS Proj lizad Proj lizad Projetado Realizado Projetado Realizado
1. RECURSOS HUMANOS - CLT 203.775,34 = 203.775,34 394,84 203.775,34 32.433,43 611.326,02 32.828,27
1.1. Folha de 100.444,89 = 100.444,89 = 100.444,89 15.501,00 301.334,67 15.501,00
1.1.1. Administrativo/Assistencial 100.444,89 - 100.444,89 - 100.444,89 15.501,00 301.334,67 15.501,00

1.1.2. Estagiérios - B - B - B - -
1.2. FGTS 9.302,40 - 9.302,40 - 9.302,40 1.374,89 27.907,20 1.374,89
1.3.INSS (Patronal)+ Funcionario 29.651,40 - 29.651,40 - 29.651,40 5.929,52 88.954,20 5.929,52
1.4. IRRF (descontado dos funcionarios) 1.521,05 - 1.521,05 - 1.521,05 1.302,89 4.563,15 1.302,89
1.5. PIS 1.162,80 - 1.162,80 - 1.162,80 171,86 3.488,40 171,86

1.6. Contribuicdes Sindicais (FUNCIONARIO + PATRONAL) - - - - - - -
1.7. Beneficios (Vale T. total, Cesta Basica, Assisténcia Médica, etc) 26.808,80 - 26.808,80 394,84 26.808,80 2.996,40 80.426,40 3.391,24
1.8. Obrigagdes Trabalhistas Pagas (férias + 132 + rescises pagas) 34.884,00 - 34.884,00 - 34.884,00 5.156,87 104.652,00 5.156,87

2. RECURSOS HUMANOS (Auténomos e pessoa juridica) 2.250,00 - 2.250,00 - 2.250,00 - 6.750,00 -

2.1 Auténomos - - - - - - - -

2.2 Pessoa Juridica 2.250,00 - 2.250,00 - 2.250,00 - 6.750,00 -

2.3. Encargos sobre 0s servigos (somar as guias pagas) - - - - - - - -

3. GENEROS ALIMENTICIOS 13.150,69 - 13.150,69 - 13.150,69 3.926,37 39.452,07 3.926,37
3.1. Mantimentos para Refeigges (5 refeiges diarias ) 13.150,69 - 13.150,69 - 13.150,69 3.926,37 39.452,07 3.926,37

4. OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 27.925,66 - 27.925,66 4.239,79 27.925,66 9.369,19 83.776,98 13.608,98
4.1. Material de Limpeza 1.000,00 - 1.000,00 - 1.000,00 1.724,04 3.000,00 1.724,04
4.2. Material de Escritério 500,00 - 500,00 982,99 500,00 52,00 1.500,00 1.034,99
4.3. Material de Manutengéo 1.000,00 - 1.000,00 2.511,25 1.000,00 404,00 3.000,00 2.915,25
4.4. Utensilios de Cozinha - - - 745,55 - - - 745,55
4.5. Material Didatico 20.425,66 - 20.425,66 - 20.425,66 7.189,15 61.276,98 7.189,15
4.6. Higiene Pessoal 1.500,00 - 1.500,00 - 1.500,00 - 4.500,00 -
4.7. Material Grafico/Som/Fotografia/Marketing 500,00 - 500,00 - 500,00 - 1.500,00 -
4.8. Uniformes 3.000,00 - 3.000,00 - 3.000,00 - 9.000,00 -

5. OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 25.451,00 - 25.451,00 5.383,33 25.451,00 28.484,26 76.353,00 33.867,59
5.1. Assisténcia Contébil / RH 4.000,00 - 4.000,00 2.166,67 4.000,00 15.000,00 12.000,00 17.166,67
5.2. Assisténcia Juridica 4.000,00 - 4.000,00 - 4.000,00 - 12.000,00 -
5.3. Prestagdo de Contas 4.900,00 - 4.900,00 2.133,33 4.900,00 9.800,00 14.700,00 11.933,33
5.4. Auditoria 700,00 - 700,00 - 700,00 - 2.100,00 -
5.5. Portaria - - - - - - -
5.6. Limpeza e copeira 7.701,00 - 7.701,00 - 7.701,00 3.247,86 23.103,00 3.247,86
5.7. PCMSO/Exames Médicos/PPR 1.500,00 - 1.500,00 - 1.500,00 436,40 4.500,00 436,40
5.8. Monitoramento 2.500,00 - 2.500,00 1.083,33 2.500,00 - 7.500,00 1.083,33
5.9. Publicagdes oficiais 150,00 - 150,00 - 150,00 - 450,00 -
5.10. & 2.000,00 - 2.000,00 3.560,00 2.000,00 1.991,17 6.000,00 5.551,17

5.10.1. Predial e Mobilidrio 500,00 - 500,00 3.560,00 500,00 150,00 1.500,00 3.710,00
5.10.2. Veiculos - - - - - - -
5.10.3. Elevador - - - - - - -
5.10.4. Equipamentos de Informatica 1.500,00 - 1.500,00 - 1.500,00 757,84 4.500,00 757,84
5.10.5. CFTV-Cameras e TV - - - - 1.083,33 - 1.083,33

5.11. Tecnologia da Informagéo 5.040,00 - 5.040,00 2.276,00 5.040,00 5.040,00 15.120,00 7.316,00

6. LOCAGOES DIVERSAS 5.000,00 - 5.000,00 - 5.000,00 5.000,00 15.000,00 5.000,00

6.1. Aluguéis / LocagBes Imovel comercial sede 5.000,00 - 5.000,00 - 5.000,00 5.000,00 15.000,00 5.000,00

6.2. Locagdo de automovel - - - - - -

7. UTILIDADES PUBLICAS 2.810,00 - 2.810,00 - 2.810,00 530,43 8.430,00 530,43
7.1. Telefonia/Internet 400,00 - 400,00 - 400,00 - 1.200,00 -
7.2. Agua 300,00 - 300,00 - 300,00 282,07 900,00 282,07
7.3. Energia Elétrica 700,00 - 700,00 - 700,00 248,36 2.100,00 248,36
7.4. Gés/Agua Mineral 1.410,00 - 1.410,00 - 1.410,00 - 4.230,00 -

8. COMBUSTIVEL - - - - - - - -

8.1. Combustiveis e Lubrificantes para gerador - - - - - - - -

9. DESPESAS FINANCEIRAS E BANCARIAS 583,38 - 583,38 - 583,38 11,00 1.750,14 11,00
9.1. Juros - - - - - - - -

9.2. Tarifas 583,38 - 583,38 - 583,38 11,00 1.750,14 11,00

10. OUTRAS DESPESAS 513,93 - 513,93 - 513,93 602,14 1.541,79 602,14

10.1. Impostos e Taxas 513,93 - 513,93 - 513,93 602,14 1.541,79 602,14
10.2. Outros tributos - - - - - - - -
10.3. Seguros (Imével e Veiculos) - - - - - - - -
Adiantamento de fornecedor - - - - -

TOTAL DE DESPESAS OPERACIONAIS 288.500,00 - 288.500,00 15.853,96 288.500,00 87.387,99 865.500,00 103.241,95

11. DESPESAS NAO OPERACIONAIS 11.500,00 = 11.500,00 121.797,75 11.500,00 7.559,50 34.500,00 129.357,25
11.1. Equi e materiais per 3.500,00 - 3.500,00 12.893,50 3.500,00 7.559,50 10.500,00 20.453,00
11.2. Servigos de adequagdo do espago fisico 5.000,00 - 5.000,00 108.904,25 5.000,00 - 15.000,00 108.904,25
11.3. Investimentos 3.000,00 - 3.000,00 - 3.000,00 - 9.000,00 -

TOTAL DE DESPESAS NAO OPERACIONAIS 11.500,00 - 11.500,00 121.797,75 11.500,00 7.559,50 34.500,00 129.357,25

G DA DESRESSS (OPERACIONAIS + NAO 300.000,00 | - | 300.000,00 | 137.651,71 | 300.000,00 | 94.947,49 900.000,00 232.599,20

OPERACIONAIS)

| sALDO FiNAL [ 300.271,99 | [ 164.522,83 | [ 371.218,03 | |

| DETALHAMENTO DO SALDO FINAL




Conta corrente - CAIXA - Ag 4680 / 003 / 886-2

300.271,99

164.251,37

270.967,67

Conta Corrente + Fundo Giro CAIXA - Ag 4680 / 003 / 886-2

Conta Fundo Provisionameto CAIXA - Ag 4680 / 003 /886-2 - 100.248,90

Conta fundo Fixo - Caixinha pequenas despesas - 271,46 1,46
TOTAL 300.271,99 164.522,83 371.218,03

|Superavlt/Déﬁct Més Anterior

|Superavlt/Déﬁct Més Atual




Anexo 1. Fluxo de caixa realizado no ano de 2022

Termo de colaboragdo SME n® 003/2022

Nome da Entidade institutio Solell
CAEE
L) outubro-22 0-22 22 janeiro-22
Projetado Projetado Realizado Projetado | Realizado Projetado B
Conta corrente - CAIA - Ag 4530 / 003 / 886-2 - - 3 =
Conta Corrente + Fumdio Gilro CAIKA - Ag 4680 / 003 / 886-2 - 300.271,99 164.251,3
Conta Fundo Provisicmarmenm CAIDIA - Ag 4680 / 003 /886-2 - - - 2
Conta fundo Fixo - Caixinha pequenas despesas - = 271,46 146
TOTAL - - - 300.271,99 - 164.522,83 - 37121803
RECETTAS outubro-22 novembro-22 0-22 3 TOTAL S
Projetado Projetado jetad 1 Projetado
Repasse Contrato de Gestlio (Custeic) 300.000,00 300.000,00 300.000,00 - 300.000,00 300.000,00 900.000,00 600.000,00
Repasse Contrato de Gestio (imwestimentos) - - - - 5
Repasse Programas Espediais - - - = =
Desconto - - - - - E
TOTAL DE REPASSES 300.000,00 300.000,00 300.000,00 - 300.000,00 300.000,00 900.000,00 600.000,00
Rendimento de Aplicacies Finamceiras 271,97 1.902,55 1.642,69 - . 1
Reembolso de Despesas. - -
Obtengio de Recursos Extenmos. - 2
Doagdes 0,02 - 0,02
Demals Receitas - -
TOTAL OUTRAS RECEITAS - 271,99 - 1.902,55 - 1.642,69 - 3.817,23
TOTAL DE RECURSOS DISPONVEL 300.000,00 300.271,99 300.000,00 302.174,54 |  300.000,00 466.165,52 900.000,00 1068.612,05
DESPESAS OPERACIONAIS Projetado Realizado Projetado i j li j di
1. RECURSOS HUMANDS - QLT 203.775,34 = 203.775,34 394,84 203.775,34 32.433,43 11.326,02 32.828,27
L1, Folha de Pagemento 100.444,89 - 100. - 100.444,89 15.501,00 301.334,67 15.501,00
1.1.1. Admini istend: 100.444,89 - 100.444,89 - 100.444,89 15.501,00 01.334,67 15.501,00
1.1.2. Estaglérios - - - - - - - -
1.2.FGTS 9.302,40 - 9.302,40 - 9.302,40 1.374,89 27.907,20 1.374,89
1.3.INSS (Patronal)+ Funcionario 29.651,40 - 29.651,40 - 29.651,40 5.929,52 88.954,20 5.929,52
1.4. IRRF (descomtado dios funcondrios) 1.521,05 = 1.521,05 [ 1.521,05 1.302,89 4.563,15 1.302,89
1.5.PIS 1.162,80 - 1.162,80 » 1.162,80 171,86 3.488,40 171,86
1.6. Contribuigdes Sindicais (FUNCIONARIO + PATRONAL) - - - - - - -
1.7. Beneficios (Vale T. total, Cesta Bisica, Assisténcia Médica, etc) 26.808,80 = 26.808,80 394,84 26.808,80 2.996,40 80.426,40 3.391,24
1.8. ObrigagSes Trabathistas Pagas (férlas + 132 + rescis3es pagas) 34.884,00 - 34.884,00 = 34.884,00 5.156,87 104.652,00 5.156,87
2. RECURSOS @ pessoa Juridica) 2.250,00 2 2.250,00 o 2.250,00 2 6.750,00 =
2.1 Autdnomos - - - - - - - -
2.2 Pessoa Juridica 2.250,00 = 2.250,00 « 2.250,00 - 6.750,00 =
2.3. Encargos sobre os servigos (somar as gulas pagas) - - - - - - - -
3. GENEROS ALIMENTICIOS 13.150,69 - 13.150,69 - 13.150,69 3.926,37 39.452,07
3.1. Mantimentos para Refeic3es (S refeicdes diarlas ) 13.150,69 = 13.150,69 = 13.150,69 3.926,37 39.452,07
4. OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 27.925,66 - 27.925,66 4.239,79 27.925,66 9.369,19 83.776,98
4.1. Material de Limpeza 1.000,00 < 1.000,00 - 1.000,00 1.724,04 3.000,00
4.2. Materlal de Escritério 500,00 - 500,00 982,99 500,00 52,00 1.500,00
4.3. Material de Manutenglo 1.000,00 - 1.000,00 2.511,25 1.000,00 404,00 3.000,00
4.4. Utensilios de Cozinha - - - 745,55 - - -
4.5. Materlal Didético 20.425,66 = 20.425,66 = 20.425,66 7.189,15 61.276,98
4.6. Higiene Pessoal 1.500,00 - 1.500,00 - 1.500,00 = 4.500,00 =
4.7. Material Gréfico/Som/Fotografla/Marketing 500,00 - 500,00 - 500,00 - 1.500,00 -
4.8. Uniformes. 3.000,00 - 3.000,00 - 3.000,00 - $.000,00 =
5. OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS. 25.451,00 Z 25.451,00 538333 25.451,00 28.484,26 76.353,00 33.867,59
5.1. Assisténcla Contébll / RH 4.000,00 = 4.000,00 2.166,67 4.000,00 15.000,00 12.000,00
5.2. Assisténcla Juridica 4.000,00 - 4.000,00 - 4.000,00 - 12.000,00
5.3. Prestaglo de Contas 4.900,00 - 4.900,00 2.133,33 4.900,00 9.800,00 14.700,00 3
5.4. Auditoria 700,00 = 700,00 - 700,00 = 2.100,00 [
5.5. Portaria - - - - - - -
S.6. Limpeza e copeira 7.701,00 = 7.701,00 - 7.701,00 3.247,86 23.103,00 3.247,86
5.7. PCMSO/Exames Médicos/PPR 1.500,00 = 1.500,00 - 1.500,00 436,40 4.500,00 436,40
5.8. Monitoramento 2.500,00 - 2.500,00 1.083,33 2.500,00 = 7.500,00 1.083,33
5.9. PublicagBes oficiais 150,00 - 150,00 = 150,00 = 450,00 -
5.10. Manutenglio 2.000,00 = 2.000,00 3.560,00 2,000,00 1.991,17 6.000,00 5.551,17
5.10.1. Predial e Mobllidrio 500,00 ¢ 500,00 3.560,00 500,00 150,00 1.500,00 3.710,00
5.10.2. Veiculos - . - - - - -
5.10.3. Elevador z z - N " - "
5.10.4. Equipamentos de Informitica 1.500,00 - 1.500,00 - 1.500,00 757,84 4.500,00 757,84
5.10.5. CFTV-Cémeras e TV - - - - 1.083,33 - 1.083,33
5.11. Tecnologla da Informagio 5.040,00 o 5.040,00 2.276,00 5.040,00 5.040,00 15.120,00 7.316,00
6. LOCACOES DIVERSAS 5.000,00 = 5.000,00 - 5.000,00 5.000,00 15.000,00 5.000,00
6.1. Aluguéis / LocagBes Imovel comercial sede 5.000,00 = 5.000,00 - 5.000,00 5.000,00 15.000,00 5.000,00
6.2. Locaglio de automével - - - - - -
7. UTILIDADES PUBLICAS 2.810,00 b 2.810,00 = 2.810,00 530,43 8.430,00 530,43
7.1. Telefonia/Internat 400,00 - 400,00 - 400,00 - 1.200,00 -
7.2. Agua 300,00 = 300,00 - 300,00 282,07 900,00 282,07
7.3. Energla Elétrica 700,00 - 700,00 - 700,00 248,36 2.100,00 248,36
7.4. Gés/Agua Mineral 1.410,00 - 1.410,00 = 1.410,00 N 4.230,00 =
8. COMBUSTIVEL - - - - - - - -
8.1. Combustiveis e Lubrificantes para gerador - - - - - - - -
9. DESPESAS FINANCEIRAS E BANCARIAS 583,38 - 583,38 - 583,38 11,00 1.750,14 11,00
9.1. Juros - - - - - - - -
9.2. Tarifas 583,38 - 583,38 = 583,38 11,00 1.750,14 11,00
10. OUTRAS DESPESAS 513,93 = 513,93 - 513,93 602,14 1.541,79 602,14
10.1. Impostos e Taxas 513,93 = 513,93 - 513,93 602,14 1.541,79 602,14
10.2. Outros tributos - - - - - - - -
10.3. Seguros (Imével e Veiculos) - - - - - - - -
Adlantamento de fornecedor - - - - -
TOTAL DE OP| 288.500,00 & 288.500,00 15.853,96 288.500,00 87.387,99 865.500,00 103.241,95
11. DESPESAS NAO OPERACIONAIS 11.500,00 - 11.500,00 121.797,75 11.500,00 7.559,50 34.500,00 129.357,25
11.1. e materfais per 3.500,00 = 3.500,00 12.893,50 3.500,00 7.559,50 10.500,00 20.453,00
11.2. Servigos de adequagio do espago fisico 5.000,00 - 5.000,00 108.904,25 5.000,00 = 15.000,00 108.904,25
11.3. Investimentos 3.000,00 - 3.000,00 = 3.000,00 = 9.000,00 =
 TOTAL DE DESPESAS NAO OPERACIONALS 11.500,00 = 11.500,00 121.797,75 11.500,00 7.559.50 34.500,00 129.357,25
;::RA:UG;:::;W el {GPERACIONAIST#NAO, l 300.000,00 [ - [ 300.000,00 ] 13765171 I 300.000,00 l M.!ﬂ,l’l 900.000,00 232.599.20
| sALbo ANAL [ | 300.271,99 | [ 18452283 | 37121803 ] |

[ DETALHAMENTO DO SALDO FINAL




Conta corrente - CAIXA - Ag 4680 / 003 / 885-2 - - -
Conta Corrente + Fundo Giro CAIIA~ Ag 4620 / 003 / 886-2 300.271,99 164.251,37 270.967,67
Conta Fundo Provisiomametto CAIXA - Ag 4580 / 003 /886-2 ¥ 100.248,90
Conta fundo Fixo - Cainirmira pequenas despesas - 271,46 1,46
TOTAL - 300.271,99 164.522,83 371.218,03
[superavit/Défict nats Aasariar | [ [ [ =]
[Superavit/Défict Rés Ansall | | S| | |
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Nome da Agéncia
ALAMEDA RIO NEGRO, SP

Fundo
CAIXA FIC SIGMA REF DI

Rentabilidade do Fundo

No Més(%) No Ano(%)
1,0824 12,1987

Administradora

Nome
Caixa Econdémica Federal

Cliente

Nome
INSTITUTO SOLEIL

Analise do Perfil do Investidor

Resumo da Movimentaciio
Historico

Saldo Anterior

Aplicagdes

Resgates

Rendimento Bruto no Més
IRRF

10F

Taxa de Saida

Saldo Bruto*

Resgate Bruto em Transito*

Anexo 2. Saldo de provisao

Extrato Fundo de Investimento
Para simples verificagio

Codigo  Operagdo Emissdo

4680 5171 03/01/2023
CNPJ do Fundo Inicio das Atividades do Fundo
10.731.794/0001-17 01/12/2009
Nos Ultimos 12\ o 11- 30/11/2022 Cota em: 30/12/2022
Meses(%)
12,1987 2,928604 2,960393
Endereco CNH Qa
SBS - Quadra 04 - Lotes 3/4 - %3‘3’6’353%‘}‘}88%1_
Brasilia/DF -360.
04

CPF/CNP)

- Conta Corrente  Més/Ano Folha
61"94'5733/0001' 003.00000886-2  12/2022  01/01

Data da Avaliagdo

Valor em RS Qtde de Cotas
0,00 0,000000
100.000,00C 33.863,374153
0,00 0.000000
248,90C

0,00

0.00

0,00
100.248.90C 33.863,374153

0,00

(*) Valor sujeito 4 tributacio, conforme legislagdio em vigor

Movimentacdo Detalhada




Data Historico Valor RS Qtde de Cotas
23/12 APLICACAO 100.000.00C 33.863,374153

Dados de Tributacio Rendimento Base IRRF

0,00 0.00
Informacdes ao Cotista

Consulte seu extrato de fundos exclusivamente pelo Internet Banking CAIXA, de forma
prética e segura, e beneficie-se de todas as vantagens que os servicos on-line The
proporcionam. Fale com seu Gerente para solicitar a inibigdo do envio mensal do seu
extrato pelos Correios. Além de reduzir suas despesas com impressio ¢ postagem

dos extratos, vocé contribui para preservacio do meio-ambiente!

Prezado(a) Cotista, comparega a sua agéncia de relacionamento e cadastre ou atualize
seu endereco de e-mail.

Servi¢o de Atendimento ao Cotista




SAC: Enderego para Correspondéncia:

0800 726 Caixa Postal 72624, Sio Paulo/SP CEP: 01405-001
0101

Ouvidoria: Endercge Eletrénico:

0800 725  https://www] caixa.gov.br/atendimento/telefones_da_caixa.asp
7474

Acesse o site da CAIXA: www.caixa.gov.br
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