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1.INTRODUCAO

O presente relatorio de prestacdo de contas, visa demonstrar a realizacdo das
atividades de janeiro a dezembro de 2023, relacionadas ao Contrato de Gestao n.
888/2022, firmado entre o Municipio de Barueri e o Instituto Soleil, consolidando os
resultados alcancados, frente as metas propostas, bem como a demonstragéo financeira
referente aos gastos e despesas.

2.0BJETO

Gerenciamento, operacionalizacédo e execucao das acdes e servicos de educacéo na
EMM Professora Lazara Augusta Cardia Sabatine.

3.SERVICOS PRESTADOS

No periodo,os servicos executados pelo Instituto Soleil obedeceram e cumpriram as
seguintes diretrizes:

= Garantiu aos educandos igualdade de condicdes de acesso, reingresso,
permanéncia e sucesso na escola,

= Assegurou um padrao de qualidade na oferta da educacao escolar;

= Garantiu o respeito a liberdade e aos direitos;

= Considerou a inclusao, a valorizacao das diferencas e o atendimento a pluralidade e
a diversidade cultural, resgatando e respeitando as manifestacées da comunidade;

= Promoveu a concepcao de escola que exige a superacao do rito escolar, desde a
construcdo do curriculo até os critérios que orientam a organizacdo do trabalho
escolar em sua multidimensionalidade, que privilegia trocas, acolhimento e
aconchego, para garantir o bem — estar de criancas, adolescentes, jovens e adultos,
no relacionamentoentre todas as pessoas.

Com a execucdao dos servicos, também foram alcancados os seguintes objetivos:

= Promocédo de uma assisténcia integral e de qualidade aos alunos, no gque tange a
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alimentacdo, locomocdo e inclusdo pedagogica, assegurando

aprendizageme individualidade;
* Promocgéo da incluséo escolar, garantindo o “educar e cuidar”;
= Promocgéao do acesso e permanéncia na rede de ensino municipal.

o direito a

4. INDICADORES DE MONITORAMENTO

Abaixo estdo indicadores de monitoramento e avaliacdo da execucdo do Contrato de
Gestdo,em acordo como Anexo Técnico lll. Os indicadores estéo relacionados a qualidade
de ensino oferecida aos alunos e pais e mensuram aspectos relacionados a efetividade do
servigo e ao desempenho.

1- MATRICULAS, FREQUENCIA E ABANDONO DE ALUNOS

Neste indicador, avalia-se o volume de alunos atendidos no periodo, correlacionando
com dados de absenteismo, abandonos e transferéncias. Como anexos, constam copias
dos diarios de classes elistagem do SED (SecretariaEscolar Digital), detalhando os
numeros presentes no quadro abaixo.

Asual 2023 Janeiro | Fevereiro | Margo | Abril | Maio | Junho | Julho osto | Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro |
| NT de matriculas 338 | 30 358 359 360 361 362 361 361 354 354 354
{aluncs atendidos) | |
Freguénga dos aluncs §36% | 969% | 99,1% | 99,4% | 99,7% | 100% | 100% | 100% 100% 98% 98% 98% |
Abamdonoy/desistincias 0o | 1 2 4 6 1 3 4 0 7 2 | 0
Transferéncias & | 3 0 0 0 0 0 2 0 0 0 ‘ 0o |
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Concluséo: Conforme o Anexo Técnico | do Contrato de Gestdo, o numero de alunos a
serem atendidos é de até 361, do bercério até as 32 fases. O nimero de alunos atendidos no
periodo, apresentou-se dentro do previsto, assim como frequéncia e niumero de abandonos
gue também se apresentaram dentro do esperado.

A meta de envio dos documentos comprobatorios até o dia 10 do més subsequente ou util
seguinte do més subsequente,foi encaminhado dentro do prazo.
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2- PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL E PROPOSTA PEDAGOGICA CONSOLIDADA

Neste indicador, avalia-se o0 conteldo pedagdgico planejado e executado,
considerando o desenvolvimento de projetos, realizacdo de atividades, eventos e
confraternizacbes. Como anexo, constam cépias da proposta pedagogica e registros
documentais das diversas atividades realizadas no periodo.

Anual 2023 Jan Fev Mar Abril Maio (Junho Julho Ago Set out Nov Dez
- Enviado Enviado Enviado Enviado Enviado Enviado Enviado Enviad Envia Envi Enviado Enviad
Contetido - o do ado o
pedagdgico
plangjado e
realizado

Conclusao: No periodo, o conteudo pedagdgico planejado foi devidamente executado,
atendendo as especificidades do grupo. A meta de envio mensal docontetudo pedagdgico
foi cumprida.
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3- CONTROLE DE ASSIDUIDADE DOS PROFESSORES E FUNCIONARIOS

Neste indicador, avalia-se além da regularidade da frequéncia dos profissionais, a

observancia da razdo adulto e crianca, conforme orientacbes do RCNEI (1998)
assegurando condi¢Oes adequadas para a prestacao dos servicos.
Angal 2023 Fevereiro Margo Malo Junho Julbo Setembro Outubro Novembro | Dezembro
Numero 53 53 54 56 56 56 54 55 56 56 55 2
de
Assistent
esde
Infantil
Ndmero de o 05 08 L) 09 o] 09 09 0s 09 09 09
Docentes
Equipe s 06 06 06 0s 05 06 06 06 06 06 06
multidisciplinar
Assiduidade 94,4% 94,4% 97.2% 100% | 100% 100% 97,2% 98,6% 100% 100% 100% 100%
Faltas 02 12 21 19 26 2 19 34 23 26 24 19
Alxsamentos/ o1 0 01 o1 o1 01 ) o 0z 02 02 0z
0 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0
RazdoAdulteC Atendid did Atendid. Atendid did Atendid Arendida did Atendid Atendid. Atendid Atendida
r L} a
langa(0anos)
: 4
RazacAdulteC Atendida did did Atendid | Atendid | Atendida | Atencid did Atendid. Atendida Atengida Atendida
r fanga(lano) a 2
(leducadorp/8
RazioAduktoC | Atendida Atendids Atendida | Atendid | Atendid | Atendida | Atendida | Atendid did did Atendid: did.
r 2 L]
(uaa(wal
RazioAdukoC Atendida Atendida Atendida Atendid | Atendid | Atendide | Atendida | Atencida Atendld. d did Atendid:
r 2 L]
(1educadorp/
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4- FORMACAO E CONDICOES DE TRABALHO DOS PROFESSORES E DEMAIS
PROFISSIONAIS

Neste indicador avalia-se a qualificacao dos profissionais que trabalham com as criancas.
No periodo, foram encaminhadosos demonstrativos do quadro de empregados, com as
respectivas formacbes académicas, além das capacitacbes e atas de HTPC, conforme
consolidado no quadro abaixo.

Anual 2023

Jan Fev Mar Abril Maio

Jun

Julho

Ago

Set

Out Nov

Dez

Demonstrativo do
quadro de

empregados e

suas

atualizacbes e
atas de HTPC

Enviado |[Enviado [Enviado |Enviado

Enviado

Enviado

Enviado

Enviado

Envia
do

Envi
ado

Envi
ado

Envia
do

Em relagcéo aos cursos de capacitacdo, no periodo, foram realizados os seguintes:

Més | Capacitagao Total de Publico-alvo Qtdc_le_

horas participantes

Fev |conceituar interacdo Diretores, 64

- conceituar filosofia e os conceitos 5h professores e
interacionistas: triade sujeito-objeto; Adis
dialogicidadehologramatica;
perspectiva do observador,
virtualizacao, escolha.
- conceituar psicologia da educacéao e
0S Seus conceitos interacionistas]
afetividade; linguagem; estrutura; nao
punicao.

Mar |exercicio de apreensdo dos conceitos Diretores, 65
interacionistas do encontro anterior: 5h professores e
- em trios, sortear 02 conceitos; Adis
descrever o0 conceito escolhido e
exemplificar situacdes de aplicacéo no
cotidiano da creche.

Abril [Leitura coletiva Diretores, 67
- cada trio participante ira ler g 5h professorese
definicho do conceito sorteado do Adis
encontro anterior.

- atividade de motricidade: respiracao
e gestos

Mai |Continuidade da Atividade Diretores, 67
Leitura coletiva 5h professorese
- cada trio participante irA ler a Adis
definicAho do conceito sorteado do
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encontro anterior.

Jun | atividade  escrita  sobre a Diretores, 67
compreensao dos conceitos 5h professores e
interacionistas. Adis
- atividade de motricidade — tonicidade
muscular.

Jul |[No més de Julho, a escola estava em Diretores,
periodo de recesso escolar professorese

Ago |devolutiva da atividade escrita com Diretores, 66
orientacdes individuais; 5h professores e
- avaliacdo do semestre e proposi¢coes Adis
para o segundo semestre;

- atividade de motricidade: orientacao
espaco temporal; ritmo.

Set |Atividade escrita sobre a compreensao Diretores, 67
dos conceitos interacionistas. 5h professores e
Atividade de motricidade — tonicidade adis
muscular.

Devolutiva da atividade escrita com Diretores, 67

Out [orientacdes individuais; 5h professores e
Avaliacdo do semestre e proposicdes Adis
para o segundo semestre;

Atividade de motricidade: orientacao
espaco temporal; ritmo.
Incorporacdo das demandas para O Diretores, 66

Nov [segundo semestre; 5h professores e
Continuidade da leitura de definicdes Adis
dos conceitos interacionistas.

Atividade de motricidade: planos:

anterior-  posterior — sagital -

transversal

No més de Dezembro , a escola Diretores,

Dez . professores e
estava em periodo de recesso escolar Adis

Diretores, 596
Total 10 encontros 50 horas| Professores

adis
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Concluséo: A meta de envio mensal dos demonstrativos do quadro de empregados com a respectiva

formacéo realizada atas de HTPC e cursos de capacitacao foi cumprida dentro dos prazos previstos,
assim como suas atualizacdes e atenderam ao previsto no contrato de gestéo. responsabilidade pela saude
e higiene das criangas.

Neste indicador, avalia-se a ado¢ao de praticas cotidianas voltadas a prevencao de
acidentes, cuidados de higiene e alimentacdo saudavel, promovendo um adequado
desenvolvimento infantil, de acordo com a faixa etaria.

De forma consolidada, abaixo estdo elencadas as ac¢des realizadas, dentro de cada més:

Nutricionista
Anual 2023 Jan Fev Mar Abril Maio Jun Jul Ago Set OQut Nov Dez
Relatério Mensal de Enviado  [Enviado  [Enviado  [Enviado  |Enviado  [Enviado  [Enviado  [Enviado  |Enviado  |Enwviado  |Enviado Enviado
Acdes
realizadas
Enviodos Cardapios Enviado [Enviado |[Enviado  [Enviado  [Enviado  [Enviado  [Enviado  |Enviado  [Enviado  [Enviado  [Enviado  [Enviado

(bercdrio,

Matemal geral, matemal
com restricdes
alimentares)

Comprovantes manutengdo [Enviado  [Enviado  [Enviado  [Enviado  [Enviado  |Enviado  [Enviado  |Enviado  [Enviado |[Enviado  [Enviado  |Enviado

e

Limpeza da caixa d'agua,
troca de filtros,

dedetizacdo, etc.
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RESPONSABILIDADE PELA SAUDE E HIGIENE DAS CRIANCAS

Neste indicador, avalia-se a adogcdo de praticas cotidianas voltadas a prevencdo de
acidentes, cuidados de higiene e alimentacdo saudavel, promovendo um adequado
desenvolvimento infantil, de acordo com a faixa etaria.

De forma consolidada, abaixo estdo elencadas as ag¢des realizadas, dentro de cada més:

Nutricionista

ANUAL
2023 Principal Atividade

No més de janeiro as atividades realizadas foram: Acompanhamento da frequéncia dos

neir . ~ . L.
Jaueiin alunos para controle de pedidos; Elaboracéo de pedidos de compra mensal: estocaveis;

Pedidos semanais de hortifriti e pereciveis; Acompanhamento das refei¢cdes; Relatorio

mensal; Elaboracdo de cardapio; ndo houve atendimento as familias no més de janeiro.

Fevereiro No més de fevereiro as atividades realizadas foram: Acompanhamento da frequéncia dos
alunos para controle de pedidos; Elaboracéo de pedidos de compra mensal: estocaveis;
Pedidos semanais de hortifriti e pereciveis; Acompanhamento das refei¢es; Relatério

mensal; Elaboragéo de cardépio, e atendimento a familia do aluno M.S.F. do Bercério.

Marco No més de Marco as atividades realizadas foram: Acompanhamento da frequéncia dos
alunos para controle de pedidos; Elaboracéo de pedidos de compra mensal: estocaveis;
Pedidos semanais de hortifriti e pereciveis; Acompanhamento das refei¢es; Relatério
mensal; Elaboragéo de cardapio; e atendimento aos pais dos alunos D. V. da 32 fase B,
M. P.da 32 fase C, L. T.da 32 fase B, L. A. da 32 fase B, T. V. da 22 fase C, G. S. da 29
fase C, e M. S. da 1 fase A.

Abril No més de Abril as atividades realizadas foram: Acompanhamento da frequéncia dos
alunos para controle de pedidos; Elabora¢éo de pedidos de compra mensal: estocaveis;
Pedidos semanais de hortifriti e pereciveis; Acompanhamento das refei¢cdes; Relatorig
mensal; Elaboragéo de cardapio; atendimento as familias dos alunos H. G. da 32 fase C,
T. L. da 22 fase C, e K. da 22 fase B.
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Maio

No més de Maio as atividades realizadas foram: Acompanhamento da frequéncia dos
alunos para controle de pedidos; Elaboracéo de pedidos de compra mensal: estocaveis;
Pedidos semanais de hortifriti e pereciveis; Acompanhamento das refeices; Relatorio

mensal; Elaboragdo de cardapio, e atendimento a familia do aluno E. D. do bercario.

Junho

No més de Junho as atividades realizadas foram: Acompanhamento da frequéncia dos
alunos para controle de pedidos; Elaboracéo de pedidos de compra mensal: estocaveis;
Pedidos semanais de hortifriti e pereciveis; Acompanhamento das refeices; Relatorio
mensal; Elaboragéo de cardapio; Festa Junina.

Julho

No més de julho as atividades realizadas foram:
Acompanhamento da frequéncia dos alunos para controle de pedidos;
Elaboracao de pedidos de compra mensal: estocaveis;
Pedidos semanais de hortifriti e pereciveis;
Acompanhamento das refeicdes;
Relatério mensal;
Elaboracao de cardapio;
Reunido com vice-diretora, merendeira, professora e ADI do bergario.
Atendimentos aos pais: ndo houve atendimento no més de julho.

Agosto

No més de agosto as atividades realizadas foram:

Acompanhamento da frequéncia dos alunos para controle de pedidos.
Elaboracéo de pedidos de compra mensal: estocéveis.

Pedidos semanais de hortifrati e pereciveis.

Acompanhamento das refei¢des.

Relat6rio mensal.

Elaboracéo de cardapio.

Elaboracao livro de receitas bercario.

Formacao ADI.

Atendimentos aos pais:

Aluno: G. Fase: 1°A Responsavel: Edna (mae)

Setembro

No més de setembro as atividades realizadas foram:
e Elaboracéo de pedidos de compra mensal: estocaveis.
e Pedidos mensais de hortifriti e pereciveis.
¢ Acompanhamento das refei¢des.

e Relatério mensal.

e Elaboracéo de cardéapio.
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e Elaboracao livro de receitas bercario.
e Entrevistas para auxiliar de cozinha.

Atendimentos aos pais: ndo houve atendimento no més de setembro

Outubro

No més de Outubro as atividades realizadas foram: Acompanhamento da frequéncia dos
alunos para controle de pedidos; Elaboracéo de pedidos de compra mensal: estocaveis;
Pedidos semanais de hortifriti e pereciveis; Acompanhamento das refeices; Relatorio

mensal; Elaboragdo de cardépio; N&o houve atendimento as familias no més de outubro.

Novembro

No més de Novembro as atividades realizadas foram: Acompanhamento da frequéncia dos
alunos para controle de pedidos; Elaboracéo de pedidos de compra mensal: estocaveis;
Pedidos semanais de hortifriti e pereciveis; Acompanhamento das refeicdes; Relatorio
mensal; Elaboragdo de cardapio, N&o houve atendimento as familias no més de

novembro.

Dezembro

No més de Dezembro as atividades realizadas foram: Acompanhamento da frequéncia
dos alunos para controle de pedidos; Elaboracédo de pedidos de compra mensal:
estocaveis; Pedidos semanais de hortifriti e pereciveis; Acompanhamento das
refeicdes; Relatério mensal; Elaboracdo de cardapio, Mostra cultural.

Atendimentos aos pais:

Aluno: P.H.G Fase: 1°B Responsavel: Marcia (mée)
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5.1.2.Fisioterapeuta

ANUAL
2023

Principal Atividade

Janeiro

No més de janeiro ndo houve atendimento com a fisioterapeuta, pois a
fisioterapeuta estava em férias.

Fevereiro

Durante este més de fevereiro realizei visitas em todas as salas (do bercério

até as terceiras fases) para conversar com as professoras sobre a importancia de
sinalizar, através dos encaminhamentos, os alunos que necessitam de uma
intervencao individual. No momento néo foi realizada nenhuma devido este més
ter sido para adaptacdo e conhecimentos dos alunos. Realizei treino de
coordenagéo motora utilizando circuito como atividade, com os alunos da terceira
fase, totalizando a participacdo de 30 alunos, realizei a ginastica laboral com as
auxiliares do desenvolvimento infantil (ADi’'s) e acompanhamento o momento de
refeicao.
A escola preza pelo desenvolvimento sensério -motor o qual é muito importante de
ser estimulado, pois a partir disso a crianga ira realizar as fases motoras, para cadal
idade, de forma adequada, promovendo atividades para estimular e/ou
desenvolver habilidades motoras, assim ganhando autonomia para realizar as
atividades basicas.

Marco

Durante este més de marco realizei treino de coordenac¢ao motora utilizando
circuito como atividade com os alunos da primeira fase, totalizando a
participacdo de 15 alunos, realizei a ginastica laboral com as auxiliares do
desenvolvimento infantil ( ADi’s), realizei avaliagao e atendimento individual
com alunos da segunda e terceira fase e acompanhamento no momento da
refeicao.

Abril

Durante este més de abril realizei treino de coordenacdo motora utilizando
circuito como atividade com os alunos da segunda fase, totalizando a
participacdo de 22 alunos, realizei a ginastica laboral com as professoras,
realizei atividade no bercario com as ADis e orientei sobre os beneficios da
técnica shantala e acompanhamento no momento de refeicao.

Maio

Durante este més de maio realizei treino de coordenacdo motora utilizando
circuito como atividade com os alunos da segunda fase, totalizando a
participacdo de 38 alunos, realizei a ginastica laboral com as professoras e
participei da reunido de pais com atividade e orientacdo sobre a shantala.

junho

Durante este més de junho realizei atendimento com um aluno no
bercario e acompanhei a rotina das refeicées do bercario.
A escola preza pelo desenvolvimento sensério -motor o qual € muito
importante de ser estimulado, pois a partir disso a crianca ira realizar as
fases motoras, para cada idade, de forma adequada, promovendo
atividades para estimular e/ou desenvolver habilidades motoras, assim
ganhando autonomia para realizar as atividades basicas.
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Julho

Durante este més de julho realizei atividade motora com énfase em membros
inferiores com a turma da segunda fase (7 alunos) e das terceiras fases (terceira
fase A 4 alunos, fase B 4 alunos e fase C 5 alunos, totalizando 13 alunos),
atendimento individual com um aluno do bercgario e ginastica laboral com as Adi’s
do bercario e acompanhei rotina das refeic6es e ida ao parque do bercario.

Os primeiros anos de vida séo considerados decisivos para o desenvolvimento das
habilidades motoras, cognitivas e sensoriais, nesse periodo ocorre processo de
maturacao do cérebro e desenvolvimento do corpo (movimento), mas isso também
depende da estimulacéo ofertada, bem como a observacéo, a repeticdo, a imitagdo
e a experimentacao permitindo a criancga situar-se perante si e perante 0s outros.

Agosto

Durante este més de agosto realizei atividade motora com a segunda fase B com
16 alunos e realizei atividade motora com énfase em membros superiores com a
turma da terceira fase A com 32 alunos. Totalizando 48 alunos no més.

Setembro

Durante este més de setembro realizei atividade motora com énfase em
membros superiores com a turma da terceira fase B com 26 alunos e realizei
atendimento individual com um aluno do bercéario. Totalizando 27 alunos no
més.
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Durante este més de outubro realizei circuito motor com as turmas das terceiras
fases A, B e C e junto a turma da segunda fase C e realizei atendimento individual

Outubro com dois alunos do bercario.
Durante este més de novembro realizei atendimento individual com um aluno do
Novembro bercario.

A escola preza pelo desenvolvimento sensorio -motor o qual € muito importante
de ser estimulado, pois a partir disso a crianga ira realizar as fases motoras, para
cada idade, de forma adequada, promovendo atividades para estimular e/ou
desenvolver habilidades motoras, assim ganhando autonomia para realizar as
atividades basicas.

Dezembro

Durante este més de dezembro realizei atendimento individual com o aluno do
bercério e ginastica laboral com as professoras.
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2. Manutengdes relativas a saude

Janeiro
SERVICOS DATA DE EXECUCAO VALIDADE
Dedetizacgdo e desratizacao 08/10/2022 08/04/2023
Limpeza da caixa d’agua 24/12/2022 24/06/2023
Troca de filtros 12/12/2022 12/06/2023
Manuteng&o do gés 13/09/2022 13/09/2023
Troca dos extintores 25/02/2022 25/02/2023
Fevereiro
SERVICOS DATADE EXECUCAO VALIDADE
Dedetizagio e desratizacdo 03/12/2022 03/06/2023
Limpeza da caixa d’agua 02/09/2022 02/03/2023
Troca de filtros 02/02/2023 02/08/2023
ManutengGéo do gas 13/09/2022 13/09/2023
Troca dos extintores 25/02/2022 25/02/2023
Marc¢o
SERVICOS DATADE EXECUCAO VALIDADE
Dedetizacdo e desratizacdo 08/10/2022 08/04/2023
Limpeza da caixa d’agua 24/12/2022 24/06/2023
Troca de filtros 12/12/2022 12/06/2023
Manutengéo do gas 13/09/2022 13/09/2023
Troca dos extintores 28/02/2023 28/02/2024
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Junho

SERVICOS DATADE EXECUCAO VALIDADE
Dedetizacio e desratizagdo 06/04/2023 06/10/2023
Limpeza da caixa d’agua 24/12/2022 24/06/2023
Troca de filtros 12/12/2022 12/06/2023
Manutencio do gas 13/09/2022 13/09/2023
Troca dos extintores 28/02/2023 28/02/2024

SERVICOS DATADE EXECUCAO VALIDADE
Limpeza da caixa d’agua 06/04/2023 06/10/2023
Desinsetizacio e desratizacdo 24/12/2022 24/06/2023
Refor¢o da dedetizacgao,
desratizacdo
Troca de filtros 12/12/2022 12/06/2023
Manutencio do gas 13/09/2022 13/09/2023
Troca dos extintores 28/02/2023 28/02/2024

SERVICOS DATADE EXECUCAO VALIDADE
Limpeza da caixa d’agua 06/04/2023 06/10/2023
Desinsetizacdoe desratizacdo 24/12/2022 24/06/2023
Reforco da dedetizacao,
desratizacdo
Troca de filtros 27/06/2023 27/12/2023
Manutencio do gas 13/09/2022 13/09/2023
Troca dos extintores 28/02/2023 28/02/2024
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Julho

Agosto

Setembro

SERVICOS DATA DE EXECUCAO VALIDADE
Limpeza da caixa d’agua 06/04/2023 06/10/2023
Desinsetizacio e desratizagio 22/07/2023 22/01/2024
Troca de filtros 27/06/2023 27/12/2023
Manutencio do gas 13/09/2022 13/09/2023
Troca dos extintores 28/02/2023 28/02/2024
SERVICOS DATADE EXECU(;AO VALIDADE
Limpeza da caixad’agua 06/04/2023 06/10/2023
Desinsetizacao e 22/07/2023 22/01/2024
desratizacao
Troca de filtros 27/06/2023 27/12/2023
Manutencio do gas 13/09/2022 13/09/2023
Troca dos extintores 28/02/2023 28/02/2024
SERVICOS DATADE EXECUCAO VALIDADE
Limpeza da caixa d’agua 06/04/2023 06/10/2023
Desinsetizacio e 22/07/2023 22/01/2024
desratizacao
Troca de filtros 27/06/2023 27/12/2023
Manutencio do gas 13/09/2022 13/09/2023
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ﬁ Instituto

Soleil

Troca dos extintores

28/02/2023

28/02/2024

CALcADADASGARDENIAS,N221,CENTROCOMERCIALDEALPHAVILLE, BARUERI-SP,CEP06453-051

TeL.:(11) 4375-9376 | WWW.INSTITUTOSOLEIL.COM.BR
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Outubro

SERVICOS DATADE EXECUCAO VALIDADE
Limpeza da caixa d’agua 07/10/2023 07/04/2024
Desinsetizagdo e 22/07/2023 22/01/2024
desratizacao
Troca de filtros 27/06/2023 27/12/2023
Manutencio do gas 03/10/2023 03/10/2024
Troca dos extintores 28/02/2023 28/02/2024
Novembro
SERVICOS DATADE EXECU(;AO VALIDADE
Limpeza da caixa d’agua 07/10/2023 07/04/2024
Desinsetizagio e 22/07/2023 22/01/2024
desratizacao
Troca de filtros 27/06/2023 27/12/2023
Manutencio do gas 03/10/2023 03/10/2024
Troca dos extintores 28/02/2023 28/02/2024
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Dezembro

SERVICOS DATADE EXECUCAO VALIDADE
Limpeza da caixa d’agua 07/10/2023 07/04/2024
Desinsetizagdo e 22/07/2023 22/01/2024
desratizacao
Troca de filtros 27/06/2023 27/12/2023
Manutengio do gas 03/10/2023 03/10/2024
Troca dos extintores 28/02/2023 28/02/2024
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5- CONTROLE DA SEGURANCA, LIMPEZA, SALUBRIDADE E CONFORTO

Neste indicador, avalia-se as condi¢cbes operacionais adequadas para o desenvolvimento das
atividades de ensino e que assegurem a seguranca e conforto dos alunos e profissionais.

De forma abrangente e consolidada, no periodo foram adotadas, mantidas e resguardadas as
seguintes condicdes e rotinas:

Higienizagao rotineira e frequente das salas, banheiros, corredores e demais
ambientes;

Coleta de lixo dos ambientes internos, realizada diariamente;

Protecdo de tomadas e componentes elétricos;

Portas com acesso restrito a areas nado indicadas para criancas;

Portas com protecao para evitar fechamento brusco;

Armazenamento e guarda de insumos e materiais de risco para criancas, em local
reservado e de acesso restrito;

Enxoval de cama higienizados regularmente e em bom estado de conservacao;
Pequenos reparos e manutencdo da estrutura predial, mobiliarios e equipamentos;
Acesso controlado a unidade e vigilancia da area interna e externa;

Profissionais com uso de uniformes limpos, sem utilizacdo de adornos, com unhas
curtas e limpas e cal¢cados adequados as atividades;

Cumprimento das condi¢cdes previstas para prevencao de incéndios e sinistros
(extintores disponiveis ecommanutencaoregular eAVCB atualizado).
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Manutengdes diversas realizadas no periodo

Janeiro

MANUTENCOES REALIZADAS NO MES DE JANEIRO

Troca de lampadas

Reparo no kit descarga

Reparo do vazamento no banheiro da sala da Direcao

Manutencéo preventiva no elevador

Poda da grama e paisagismo

Dedetizacdo especifica para escorpides

Manutencao no portdo da garagem

TROCA DE LAMPADAS
DESCARGA

‘ REPARO NO KIT

REPARO DO VAZAMENTO NO
BANHEIRO DA DIRECAO




MANUTENGAO DO ELEVADOR

PODA DA GRAMA E
PAISAGISMO

CALcADADASGARDENIAS,N221,CENTROCOMERCIALDEALPHAVILLE, BARUERI-SP,CEP06453-051
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MANUTENCAO NO PORTAO
DA GARAGEM
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Fevereiro

Troca de lampadas

Reparo no kit descarga

Fixacdo dos painéis em sala de aula

Manutencéo preventiva no elevador

Troca dos extintores

Poda da grama e paisagismo

Manutencéo no telhado

Manutencdo no portdo da garagem

TROCA DE LAMPADAS ‘ REPARO NO KIT

DESCARGA

FIXACAO DOS PAINEIS EM
SALA DE AULA




MANUTENGCAO DO ELEVADOR TROCA DOS EXTINTORES

PODA DA GRAMA E
PAISAGISMO

MANUTENCAO NO TELHADO

CALcADADASGARDENIAS,N221,CENTROCOMERCIALDEALPHAVILLE, BARUERI-SP,CEPO
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MANUTENCAO NO PORTAO
DA GARAGEM
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Marco

MANUTENCOES REALIZADAS NO MES DE MARCO

Troca de lampadas

Reparo no vidro da porta da sala de aula

Reconstrugdo do calgamento

Manutencéo preventiva no elevador

Poda da grama e paisagismo

Troca do sifdo no tanque da lavanderia

Troca da torneira na cozinha

REPARO NO VIDRO DA
PORTA DA SALA DE AULA

TROCA DE LAMPADAS ‘

RECONSTRUCAO
DO CALCAMENTO

CALcADADASGARDENIAS,N221,CENTROCOMERCIALDEALPHAVILLE, BARUERI-SP,CEP06453-051
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MANUTENCAO DO ELEVADOR

TROCA DO SIFAO NO TANQUE
DA LAVANDERIA

PODA DA GRAMA E
PAISAGISMO

TROCA DA TORNEIRA NA
COZINHA

CALcADADASGARDENIAS,N221,CENTROCOMERCIALDEALPHAVILLE, BARUERI-SP,CEP06453-051
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ABRIL

Manutencgao preventiva no elevador
Poda da grama e paisagismo

Troca das bandeiras

Dedetizacdo e desratizagéo

MANUTENCAO PREVENTIVA DO
ELEVADOR

PODA DA GRAMA E
PAISAGISMO
' :
|
—+—4 g

Ui
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‘ TROCA DAS BANDEIRAS ‘

DEDETIZAGAO E
DESRATIZACAO

CALcADADASGARDENIAS,N221,CENTROCOMERCIALDEALPHAVILLE, BARUERI-SP,CEP06453-051
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Maio

Manutencgéo preventiva no elevador

Poda da grama e paisagismo

Montagem e instalacédo do fogao industrial
Manutenc¢ao no brinquedéo do parque
Reinstalacdo das telas milimétricas na sala da 32 C
Instalacdo de torneira no quintal pedagdégico
Pintura e higienizacdo do freezer da cozinha
Reparos e pintura na sala multidisciplinar

Limpeza e desentupimento nas pias do atelié

MANUTENCAO PREVENTIVA DO
ELEVADOR

PODA DA GRAMA E
PAISAGISMO




MONTAGEM E INSTALACAO
DO FOGAO INDUSTRIAL

LIMPEZA E DESENTUPIMENTO
DAS PIAS DO ATELIE

CALcADADASGARDENIAS,N221,CENTROCOMERCIALDEALPHAVILLE, BARUERI-SP,CEP06453-051
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MANUTENCAO NO
BRINQUEDAO DO PARQUE

REINSTALACAO DAS TELAS
MILIMETRICAS NA SALA 32C

x
B
-
=
--

INSTALACAO DE TORNEIRA
NO QUINTAL PEDAGOGICO

Jimm

E
E
=




PINTURA E HIGIENIZACAO DO
FREEZER DA COZINHA

REPAROS E PINTURA NA
SALA MULTIDISCIPLINAR




Junho

Manutencéo preventiva no elevador

Poda da grama e paisagismo

Pintura do suporte do forno industrial da cozinha

Limpeza e higienizacdo das luminarias das escadas

Troca de lampadas no hall da entrada e saida das criancas
Pintura do espaco das motocas

MANUTENCAO PREVENTIVA DO
ELEVADOR

PODA DA GRAMA E
PAISAGISMO

PINTURA DO SUPORTE DO
FORNO INDUSTRIAL DA
COZINHA

CALcADADASGARDENIAS,N221,CENTROCOMERCIALDEALPHAVILLE, BARUERI-SP,CEP06453-051
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LIMPEZA E HIGIENIZACAO
DAS LUMINARIAS DAS

PINTURA DO ESPACO DAS
MOTOCAS

TROCA DE LAMPADAS NO
HALL DA ENTRADA E SAIDA
DAS CRIANCAS

‘ TROCA DO FILTRO ‘

CALcADADASGARDENIAS,N221,CENTROCOMERCIALDEALPHAVILLE, BARUERI-SP,CEP06453-051
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Julho

Manutencao preventiva no elevador
Poda da grama e paisagismo
Limpeza da caixa d’agua

Troca de Lampadas

Manutenc¢éo da internet

MANUTENCAO PREVENTIVA DO
ELEVADOR

| PODA DA GRAMA E
PAISAGISMO

‘ TROCA DE LAMPADAS ‘




LIMPEZA DA CAIXA D’AGUA

MANUTENCAO DA
INTERNET

Agosto

Manutencao preventiva no elevador

Poda da grama e paisagismo

Manutencao do teto com gesso

Troca das torneiras dos banheiros de acessibilidade
Troca de lampadas

Pintura da lousa

CALcADADASGARDENIAS,N221,CENTROCOMERCIALDEALPHAVILLE, BARUERI-SP,CEP06453-051
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MANUTENCAO PREVENTIVA
DO ELEVADOR

PODA DA GRAMA E
PAISAGISMO

MANUTENCAO DO TETO COM
GESSO

TROCA DAS TORNEIRAS DOS
BANHEIROS DE
ACESSIBILIDADE

PINTURA DA LOUSA

TROCA DE LAMPADAS

CALcADADASGARDENIAS,N221,CENTROCOMERCIALDEALPHAVILLE, BARUERI-SP,CEP06453-051
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6 Seguranga, limpeza, salubridade e conforto

Setembro

Troca de lampadas

Capinagem e paisagismo
Manutencéo preventiva no elevador
Cuidado com as plantas

TROCA DE LAMPADAS ‘

ELEVADOR

MANUTENCAO DO ‘

CALcADADASGARDENIAS,N221,CENTROCOMERCIALDEALPHAVILLE, BARUERI-SP,CEP06453-051
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CUIDADOS COM AS
PLANTAS

Outubro

Troca de lampadas

Capinagem e paisagismo
Manutencao preventiva no elevador
Dedetizacéo

TROCA DE LAMPADAS

CALcADADASGARDENIAS,N221,CENTROCOMERCIALDEALPHAVILLE, BARUERI-SP,CEP06453-051
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CAPINAGEM E PAISAGISMO MANUTENCAO DO
ELEVADOR

DEDETIZACAO

CALcADADASGARDENIAS,N221,CENTROCOMERCIALDEALPHAVILLE, BARUERI-SP,CEP06453-051
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Novembro

Troca de lampadas

Capinagem e paisagismo
Manutencéo preventiva no elevador
Reparo na descarga

Reparo na maganeta da porta

TROCA DE LAMPADAS ‘

CAPINAGEM E PAISAGISMO MANUTENGAO DO
ELEVADOR

REPARO NA DESCARGA

CALcADADASGARDENIAS,N221,CENTROCOMERCIALDEALPHAVILLE, BARUERI-SP,CEP06453-051
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REPARO NA MACANETA DA
PORTA

Dezembro

Pintura das salas de aula
Capinagem e paisagismo
Manutencao preventiva no elevador
Pintura nas escadas

AULA

PINTURA DAS SALAS DE ‘

CALcADADASGARDENIAS,N221,CENTROCOMERCIALDEALPHAVILLE, BARUERI-SP,CEP06453-051
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CAPINAGEM E PAISAGISMO MANUTENGCAO DO
ELEVADOR

PINTURA NAS ESCADAS

CALcADADASGARDENIAS,N221,CENTROCOMERCIALDEALPHAVILLE, BARUERI-SP,CEP06453-051
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Conclusdo: No periodo, foram realizadas todas as acdes necessarias para garantir a
seguranca, conforto e bem-estar das criangcas atendidas, proporcionando o adequado
desenvolvimento das atividades de ensino.
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MATERIAIS PEDAGOGICOS VARIADOS E ACESSIVEIS AS CRIANCAS

Neste indicador, avalia-se a disponibilidade de materiais pedagdgicos, instrumentos
musicais, brinquedos, livros entre outros,necesséarios ao desenvolvimento educacional e
proposta pedagoégica das criancas atendidas.

No periodo, estiveram disponiveis e/ou foram adquiridos os materiais elencados abaixo,
com breve descritivo e demonstracéo fotografica.

Janeiro Fevereiro Margo Abril
Papel Contact 45x10 | --------- | --meeee- Papel Contact
nas cores: preto, 45x10 nas cores:
amarelo, azul, verde e preto, amarelo,
vermelho. azul, verde e
vermelho.
Caixas organizadoras |--------- |- Caixas
— 30 | organizadoras —
30 |
Fita de Cetm |- | s Fita de Cetim
07mmx10m nas cores: 07mmx10m nas
rosa claro, rosa pink, cores: rosa
verde escuro, verde claro, rosa pink,
claro, amarelo, verde escuro,
laranja, marrom, verde claro,
vermelho, preto e amarelo, laranja,
branco. marrom,
vermelho, preto
e branco.
Fita de Cetm |- | s Fita de Cetim
38mmx10m nas cores: 38mmx10m nas
rosa claro, rosa pink, cores: rosa
verde claro, verde claro, rosa pink,
escuro, vermelho, verde claro,
amarelo, marrom, verde escuro,
laranja, pretoe vermelho,
branco. amarelo,
marrom, laranja,
preto e branco.
Carvao vegetal p/ |- | - Carvao vegetal
desenho c¢/05 p/ desenho c/05
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Papel Collor set pct ¢/
20 nas cores: preto,
amarelo, azul claro,
azul escuro, marrom,
laranja, verde escuro,
verde claro, branco e
vermelho.

Papel Collor set
pct ¢/ 20 nas
cores: preto,
amarelo, azul
claro, azul
escuro, marrom,
laranja, verde
escuro, verde
claro, branco e
vermelho.

Papel Cartdo pct c/ 20
nas cores: preto, azul
claro, azul escuro,
marrom, amarelo,
verde escuro, verde
claro, branco e

Papel Cartdo pct
c/ 20 nas cores:
preto, azul
claro, azul
escuro, marrom,
amarelo, verde

vermelho. escuro, verde
claro, branco e
vermelho.

Cartolina ¢/100 unid. |- | === Cartolina c¢/100

branca unid. branca

Papel crepom c/10
nas cores: verde claro,
amarelo, vermelho,
pink, branco, roxo,
azul escuro e verde
escuro

Papel crepom
c/10 nas cores:
verde claro,
amarelo,
vermelho, pink,
branco, roxo,
azul escuro e
verde escuro

Papel seda ¢/100
verde escuro,
vermelho, pink, roxo,
amarelo, verde claro,
branco e azul

Papel seda
c/100 verde
escuro,
vermelho, pink,
roxo, amarelo,
verde claro,
branco e azul

Fita Crepe 18x50 c/06

Fita Crepe
18x50 c/06

Papel Canson A3

Papel Canson
A3

Papel Canson A4

Papel Canson

A4
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Papel Paran&a

Papel Parana

Barbante Algodao cru
500 mts.

Anilina corante de
alimentos liquidos
10ml nas cores: azul,
amarelo, verde
escuro, vermelho,
laranja e rosa escuro.

Papel Contact 45x10
nas cores: preto,
amarelo, azul, verde e
vermelho.

Caixas organizadoras
— 301

Fita de Cetim
07mmx10m nas cores:
rosa claro, rosa pink,
verde escuro, verde
claro, amarelo,
laranja, marrom,
vermelho, preto e
branco.

Cartolina ¢/100 unid.
branca

Papel crepom c/10
nas cores: verde claro,
amarelo, vermelho,
pink, branco, roxo,
azul escuro e verde
escuro

Papel seda ¢/100
verde escuro,
vermelho, pink, roxo,
amarelo, verde claro,
branco e azul

Fita Crepe 18x50 c/06

Papel Canson A3

Papel Canson A4

Papel Parana
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Barbante Algodao cru
500 mts.

Anilina corante de
alimentos liquidos
10ml nas cores: azul,
amarelo, verde
escuro, vermelho,
laranja e rosa escuro.
Cola bastdo 21g

Cartolina ¢/100 unid.
branca

Papel crepom c/10
nas cores: verde claro,
amarelo, vermelho,
pink, branco, roxo,
azul escuro e verde
escuro

Papel seda ¢/100
verde escuro,
vermelho, pink, roxo,
amarelo, verde claro,
branco e azul

Fita Crepe 18x50 c/06

Fita Metalbéide nas
cores: rosa, verde,
azul, dourada, prata e
vermelha.

E.V.A. pct c/10 nas
cores: amarelo, bege,
verde claro, verde
escuro, vermelho,
rosa. roxo, branco e
marrom.

Canetinha hidrogréfica
jumbo c/12 cores

Fita durex 45mm x
100m transparente

Refil Cola quente -
grossa

Massinha modelar
500g cx ¢/06 amarelo,
azul, vermelha e rosa.

Fita adesiva durex
colorida: azul, verde,
amarela e vermelha.

T.N.T. 50mts nas
cores: marrom,
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amarelo, vermelho,
preto, branco, verde
claro, verde escuro,
laranja e azul claro.

rosa e prata.

Glitter pote de 3g nas
cores: amarelo, azul,

Giz de lousa colorido

Bolinhas em gel c/24

19x30 c/4

Fita Dupla face larga

12x30 c/4

Fita Dupla face larga

Tinta guache 5009

laranja e branco.

nas cores: amarelo,
verde escuro, verde
claro, azul claro, azul
escuro, bege, rosa,

Maio

Julho

Boneca Micy Negra

Boneca Sapekinha
bebé conforto

Colecao Best friends
mini - menino

Colecao Best friends
mini — menina negra

Boneca My Hair Petit
Scooter

Meu Castelo educativo

Boneco colecao Milk
Hair Radical Boy

Boneco colecao Milk
Hair Radical Boy Black

Carrinho Mini 6nibus
escolar

Moto Miniatura

Avido Airplane

Caminhdo Cacamba

Tecido Chita
estampado

Trocadores

Cortinas

Telas p/ pintura

Kit minha 12 cozinha

Sementes de morango
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60mg

Setembro Outubro Novembro Dezembro
Cestinha de frutas e |Cestinha de frutase |- | ===
legumes legumes
Trocador com abas [Trocador com abas  [-----—--- | ===
luxo luxo
Saco de bolinhas [Saco de bolinhas |- | e
simples simples

Espaguete EVA

Espaguete EVA

Flauta doce infantil

Flauta doce infantil

Pandeiro maluco

Pandeiro maluco

plastico plastico
Mini piano baby  [Mini piano baby ---------  |---------
musical musical -
Little cook micro- |Little cook
ondas micro-ondas
Cavalinhos Cestinhade  --------- |-
Duo Baby Puzzle |frutas e -
legumes
Trocador com
abas luxo

Grama sintética

Kit cubos de gelo
artificial

Cestinha de frutas e
legumes

Bau pedagdgico

Trocador com abas
luxo

Super mercadinho

Edufante — empilha
argolas

Motocas

Caixa de som portatil

Carrinho de compras

Kit cubos de gelo
artificial

Tapetes pedagogicos

Bau pedagodgico

Super mercadinho
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As compras de brinquedos e materiais pedagdgicos sao feitas por

trimestres, e 0s espacos sao abastecidos conforme necessidade.

Conclusao: No periodo, os materiais que estiveram disponiveis para os alunos, garantiram
a execucdo do projeto pedagogico, estimulando a ludicidade, interacdo, vivéncia e
experiéncias e que foram disponiveis em quantidade adequada aos interesses das
criangas. A meta de garantir quantidade suficiente dos diversos materiais, foi cumprida no

periodo.

6- ENTREGA PONTUAL DA DOCUMENTACAO SOLICITADA

Neste indicador, avalia-se conformidade nas entregas dos relatérios e documentos
solicitados pela Secretaria.

\Anual 2023 Jan Fev Mar Abril Maio Jun Jul Ago Set Qut Nov Dez
Envio da Enviado [Enviado [Enviado [Enviado [Enviado [Enviado [Enviado [Enviado [Enviado [Enviado [Enviado
documentacdo Seri

solicitada, dentro do
prazo, de forma

adequada

entregue
em

10/01/20
24

Conclusao: No periodo, a meta de envio dos relatorios e documentos de forma adequada,
nos prazos estipulados,foi cumprida.
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5.QUADRO DE RECURSOS HUMANOS

O quadro de recursos humanos, no periodo, contou com o quantitativo de profissionais

relacionados na tabela abaixo:

ANUAL2023 Jan. Fev. Mar. Abr. Mai. Jun. Jul. Ago. Set. Out. Nov. Dez.
Cargo-Diretora
Executiva 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Cargo-Gestiao 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
Cargo- 2
Administrativo
Cargo- 09 09 09 09 09 09 09 09 09 09 09 09
Professores
Cargo- 53 53 54 56 56 56 54 55 56 56 55 52
Assistentes de
Maternal
Cargo-Cozinha 05 05 05 05 05 05 05 05 04 04 04 04
Cargo-
Controlador 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
de acesso
Cargo-
Limpeza 05 05 05 05 05 05 05 05 05 05 05 05
Cargo-
coordenadora 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
pedagdgica
Cargo-
Nutricionista 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Cargo = 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Fisioterapeut 1 1
a
Cargo - prof 04 04 04 04 04 04 04 04 04 04
de aulas 04 04
diferenciadas
Seguranga 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Concluséao: O quadro de recursos humanos disponibilizado,atendeu ao previsto plano de

trabalho e contrato de gestdo e assegurou a plena execucéo do objeto contratualizado.
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6. RECURSOS RECEBIDOS E DESPESAS PAGAS

A tabela abaixo demonstra de forma consolidada, os valores referentes aos repasses
realizados e o montante das despesas pagas. Os documentos financeiros e fiscais
relacionados aos repasses e despesas, constam como anexo deste relatério, bem como

nos relatérios de prestacdo de contas, encaminhados regularmente, durante a vigéncia
Contrato de Gestéo. — Segue anexo 6 (RP — 06).

Barueri, 10 de janeirode 2024

CALCADADASGARDENIAS,N221, CENTROCOMERCIALDEALPHAVILLE, BARUERI-SP,CEP06453-051
TeL.:(11) 4375-9376 | WWW.INSTITUTOSOLEIL.COM.BR
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Ao

Renata de Oliveira
Diretora escolar

')-3. * zela Gomes

Rafaela Gomes da Silva
Vice-diretora

1

A

Tania Regina Zicardi Nardini
Cordenadora pedagogica

;7 Ut e o

Marisa Bicarano
Diretora Executiva do Instituto Soleil

"’\

\ESalamon Bicarano
Diretor Presidente do Instituto Soleil

CALCADADASGARDENIAS,N221, CENTROCOMERCIALDEALPHAVILLE, BARUERI-SP,CEP06453-051
TeL.:(11) 4375-9376 | WWW.INSTITUTOSOLEIL.COM.BR
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ANEXO - RP 06

REPASSE AO TERCEIRO SETOR
DEMONSTRATIVO INTEGRAL DE RECEITAS E DESPESAS
CONTRATO DE GESTAO n° 888/2022

ORGAO PUBLICO

Prefeitura Municipal de Barueri

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

INSTITUTO SOLEIL

CNPJ

61.394.763/0002-30

ENDERECO E CEP

R. José Martinho, 365, Pq. Imperial, - Barueri -SP, Cep 06462-210

RESPONSAVEL PELA ORGANIZAGAO
SOCIAL

SALAMON BICARANO

OBJETO DA PARCERIA

Gerenciamento, operacionalizagéo, e execucdo das agdes e servigos de
educacéo da Escola Municipal Maternal Lazara Augusta Cardia Sabatine

EXERCICIOS Janeiro a Dezembro/2023
ORIGEM DOS RECURSOS Municipal
DOCUMENTO DATA VIGENCIA VALOR - R$
Contrato de Gestéo N° 888/2022 02 de Janeiro de 2023 12 Meses R$ 6.018.840,00
DEMONSTRATIVO DOS RECURSOS DISPONIVEIS NO EXERCICIO
VALORES PREVISTOS N° DO DOCUMENTO VALORES
DATA PREVISTA PARA O REPASSE (2) (R$) DATA DO REPASSE DE CREDITO REPASSADOS
Janeiro 501.570,00 10/01/2023 Extrato 501.570,00
Fevereiro 501.570,00 10/02/2023 Extrato 501.570,00
Marco 501.570,00 13/03/2023 Extrato 501.570,00
Abril 501.570,00 17/04/2023 Extrato 501.570,00
Maio 501.570,00 10/05/2023 Extrato 501.570,00
Junho 501.570,00 16/06/2023 Extrato 501.570,00
Julho 501.570,00 13/07/2023 Extrato 501.570,00
Agosto 501.570,00 15/08/2023 Extrato 501.570,00
Setembro 501.570,00 14/09/2023 Extrato 501.570,00
Outubro 501.570,00 18/10/2023 Extrato 501.570,00
Novembro 501.570,00 14/11/2023 Extrato 501.570,00
Dezembro 501.570,00 12/12/2023 Extrato 501.570,00
TOTAL R$ 6.018.840,00 TOTAL R$  6.018.840,00
(A) SALDO DO EXERCICIO ANTERIOR R$ 534.259,19
(B) REPASSE PUBLICO NOS EXERCICIOS R$ 6.018.840,00
(C) RECEITAS COM APLICAGOES FINANCEIRAS DOS REPASSES PUBLICOS R$ 108.114,57
(D) OUTRAS RECEITAS DECORRENTES DA EXECUGAO DO AJUSTE (3) R$ 32,28
(E) TOTAL DE RECURSOS PUBLICOS (A+B+C+D) R$ 6.661.246,04
(F) RECURSOS PROPRIOS DA ORGANIZAGAO NAO GOVERNAMENTAL R$ -
(G) TOTAL DE RECURSOS DISPONIVEIS NO EXERCICIO (E+F) R$ 6.661.246,04




O signatario, na qualidade de representante do Instituto Soleil vem indicar na forma abaixo detalhada, as despesas incorridas e pagas de janeiro a dezembro de 2023, bem

como as depesas a pagar no més seguinte:

ANEXO - RP 06
REPASSE AO TERCEIRO SETOR

DEMONSTRATIVO INTEGRAL DE RECEITAS E DESPESAS

CONTRATO DE GESTAO n°888/2022

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS INCORRIDAS NO EXERCICIO

ORIGEM DOS RECURSOS: MUNICIPAL

DESPESAS DESPESAS DESPESAS
CATEGORIA OU FINALIDADE DA DESPESA CONTABILZADAS | EXeRCICIOS | NESTESExcReicioE | TOTALDEDESPESAS | CONTABILIZADAS NESTE
NESTES EXERCICIOS ANTERIORES E P}AGAS PAGAS NESTE EXERCICIO SEGUINTES
NESTES EXERCICIOS EXERCICIO
1. RECURSOS HUMANOS - CLT R$  3.173.947,83 R$ - R$  3.173.947,83 R$  3.173.947,83 R$ 733.729,52
2. RECURSOS HUMANOS (Autdnomos e pessoa juridica) R$ 70.716,20 R$ - R$ 70.716,20 R$ 70.716,20
3. GENEROS ALIMENTICIOS R$ 460.460,39 R$ - R$ 460.460,39 R$ 460.460,39 R$ -
4. OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO R$ 249.756,02 R$ - R$ 249.756,02 R$ 249.756,02
5. OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS R$ 843.479,05 [ 0 R$ 843.479,05 R$ 843.479,05
6. MANUTENGOES R$ 154.594,81 R$ - R$ 154.594,81 R$ 154.594,81
7. LOCAGOES DIVERSAS R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
8. UTILIDADES PUBLICAS R$ 141.160,29 R$ - R$ 141.160,29 R$ 141.160,29
9. COMBUSTIVEL R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
10. DESPESAS FINANCEIRAS E BANCARIAS R$ 2.039,20 R$ - R$ 2.039,20 R$ 2.039,20 R$ -
11. OUTRAS DESPESAS R$ 134,75 R$ - R$ 134,75 R$ 134,75 R$ -
12. DESPESAS NAO OPERACIONAIS R$ 54.639,01 R$ - R$ 54.639,01 R$ 54.639,01
TOTAL R$  5.150.927,55 R$ - R$  5.150.927,55 R$ 515092755 R$ 733.729,52
DEMONSTRATIVO DO SALDO FINANCEIRO DO EXERCICIO
(G) TOTAL DE RECURSOS DISPONIVEL NO EXERCICIO R$ 6.661.246,04
(J) DESPESAS PAGAS NO EXERCICIO (H+l) R$ 5.150.927,55
(K) RECURSO PUBLICO NAO APLICADO [E - (J - F)] R$ 1.510.318,49
(L) VALOR DEVOLVIDO AO ORGAO PUBLICO R$ -
(M) VALOR AUTORIZADO PARA APLICAGAO NO EXERCICIO SEGUINTE (K - L) R$ 1.510.318,49

Declaro, na qualidade de responsavel pela Entidade supra epigrafada, sob as penas da Lei, que as despesas acima relacionadas comprovam a exata aplicagao dos recursos para
os fins indicados, conforme programa de trabalho aprovado, proposto ao Orgéo Publico Parceiro.

SALAMON BICARANO
Presidente
INSTITUTO SOLEIL




DEMONSTRATIVO DE RECEITAS E DESPESAS - DRD / REGIME DE CAIXA /2023

Contrato de Gestéo n°. 888/2022

Nome da Entidade: Instituto Soleil

CNPJ Matriz n°: 61.394.763/0001-59

Maternal Prof.? Lazara Augusta Cardia Sabatine
CNPJ Filial n°: 61.394.763/0002-30

2023

SALDO INICIAL
Caixa Econdmica Federal - Agéncia 4680 / Conta Corrente 1295-

mar/23

abri23

agol23

nov/23

Saldo da conta corrente

362.594,44

522.564,13

585.709,88

644.967,24

682.228,81

700.390,49

738.087,96

776.426,40

780.927,43

643.173,65

Aplicagao dos recursos para uso corrente (custeio) 742.048,89
Aplicagao do recurso de previsto no contralo (bensobras) - - - - 7.560,00 12.663,32 1291505 18.097,39 2329724 1203995 173797
Aplicagao para cumprimento de obrigagdes rabalhistas (férias/13° Sal/Rescisoes) 534.259,19 57651944 581.681,99 588.203,59 503.274,31 504.615,73 64104505 68191174 667.977,12 803.871,12 81140514 882.223,20
Total - Banco 534.259,19 939.113,88 1.104.246,12 1.473.91347 1.238.241,55 1.284.404,54 1.354.098,86 1.432.914,75 1.482.500,91 1.569.217,25 1.604.372,52 1.542.534,82
Saldo do fundo fixo 152500 880,60 325,81 553,61 34356 888,61 556,61 725,88 25733 119,33 45824
Total - Fundo Fixo - 1.525,00 880,60 325,81 553,61 343,56 888,61 558,61 725,88 257,33 119,33 45824
[TOTAL = Saldo Inicial + Banco + Fundo Fixo 534.259,19 940.638,88 1.105.126,72 1.174.239,28 1.238.795,16 1.284.748,10 1.354.987,47 1.433.473,36 1.483.226,79 1.569.474,58 1.604.491,85 1.542.993,06
RECEITAS DO MES jan/23 fevi23 fevi23 fevi23 fevi23 fevi23 fevi23 fevi23 fevi23 fevi23 fevi23 dez/23 TOTAL
Repasse
Repasse previsto - verba de custeio 496.570,00 496.570,00 496.570,00 496.570,00 496.570,00 496.570,00 496.570,00 496.570,00 496.570,00 496.570,00 496.570,00 496.570,00 5.958.840,00
Repasse previsto - verba de 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 60.000,00
Repasse total previsto (custeio + 501.570,00 501.570,00 501.570,00 501.570,00 501.570,00 501.570,00 501.570,00 501.570,00 501.570,00 501.570,00 501.570,00 501.570,00 6.018.840,00
( +) créditos repassados pela PMB (devolugao de desconto / outros acertos) - - - - - - - - - - - - -
(-) desconto despesas improprias ou inj - - - - - B -
( - ) desconto por ndo cumprimento de metas - - - - - - - - - - - - -
Total do valor repassado conforme extrato bancério 501.570,00 501.570,00 501.570,00 501.570,00 501.570,00 501.570,00 501.570,00 501.570,00 501.570,00 501.570,00 501.570,00 501.570,00 6.018.840,00
Outras Receitas
Rendimento de Aplicagdes Financeiras 286340 7.301,24 10.315,30 7.678,84 5.88045 11.273,83 1144172 13.149,88 1173178 1151462 374237 11.221,14 108.114,57
Estornos / Devolugdes / Créditos Diversos - - - - - - - - - - - - -
Doagdes para o Contrato de Gestao - - - - - - -
Qutras Receitas - - - - - - - - - 32,28 - - 32,28
Total de Outras Receitas 2.863,40 7.301,24 10.315,30 7.678,84 5.880,45 11.273,83 11.441,72 13.149,88 11.731,78 11.546,90 3.742,37 11.221,14 96.925,71
TOTAL DAS RECEITAS DO MES 1.038.692,59 1.449.510,12 1.617.012,02 1.683.488,12 1.746.245,61 1.797.591,93 1.867.999,19 1.948.193,24 1.996.528,57 2.082.591,48 2.109.804,22 2.055.784,20
A) DESPESAS OPERACIONAIS PROJETADAS janeiro-23 fevereiro-23 margo-23 abril-23 maio-23 junho-23 julho-23 agosto-23 setembro-23 outubro-23 novembro-23 dezembro-23 TOTAL I % s/ Receitas
1. RECURSOS HUMANOS 322.598,52 34.806,06 186.330,91 273.789,38 267.594,77 258.647,65 298.065,89 256.696,64 257.661,20 278.894,18 273.562,00 405.375,71 382.523,44 3.173.947,83 I 52,73%
1.1. Folha de Pagamento 151.306,12 - 54.369,00 149.544,00 149.551,70 143.209,00 144.591,00 144.901,00 130.331,00 164.939,91 154.170,56 149.998,70 153.970,07 1.539.575,94
1.1.1. Administrativo Assistencial 149.594,92 - 54.369,00 149.544,00 149.551,70 143.209,00 144.591,00 144.901,00 130.331,00 164.939,91 154.170,56 149.998,70 153.970,07 1.539.575,94
1.1.2. Estagiérios 1.711,20 - - - - - - - - - - - - -
1.2. Obrigagdes Trabalhistas e Encargos Sociais 121.764,24 - 87.174,50 77.637,29 76.13542 71.491,35 109.517,27 67.814,38 83.773,62 71.608,63 75.436,94 215.116,14 179.117,35 1.114.822,89
1.21.FGTS 13.833,76 - 13.422,99 13.307,85 13.187,57 12.990,47 13.020,43 13.223,96 14.233,63 13.363,62 13.287,13 12.948,97 23.367,08 156.353,70
1.2.2. INSS (Patronal) 44.095,10 - 56.893,77 52.838,46 52.438,08 52.319,21 50.553,74 52.902,92 64.571,78 41.482,98 42.990,90 42.538,89 41.587,15 551.117,88
1.2.3. GRRF (Guia de Recolhimento do FGTS Rescisorio) - - 1.124,96 1.852,96 272,49 561,43 5.894,56 - 523,17 3.993,43 3.152,97 4.205,93 4.853,80 26.435,70
1.24. IRRF 2.448,08 - 5.495,98 3.798,73 3.605,45 3.124,06 - - - 3.327,14 3.327,14 6.680,84 6.948,85 36.308,19
1.2.5.PIS 1.729,22 - 171954 1.663,48 1.654,19 1.650,63 1.619,30 1.687,50 1.763,98 1.686,51 1.689,97 1.630,39 1.638,94 18.404,43
Contribuigéo as Entidades Sindicais - - - - - - - - - - - - - -
1 Provisdes Férias, 13° Salério e Rescisdes 59.658,08 - 8.517,26 4.175,81 4.977,64 845,55 38.429,24 - 2.681,06 7.754,95 10.988,83 147.111,12 100.721,53 326.202,99
1.3. Beneficios 49.528,16 34.806,06 44.787,41 46.608,09 41.907,65 43.947,30 43.957,62 43.981,26 43.556,58 42.345,64 43.954,50 40.260,87 49.436,02 519.549,00
1.3.1. Vale Transporte 5.679,06 8.497,36 8.625,69 8.072,18 8.845,63 8.324,75 8.162,54 8.441,92 7.948,22 8.428,48 6.659,37 11.453,30 99.138,50
1 Cesta Basica 15.745,00 19.035,00 19.035,00 18.565,00 18.565,00 19.035,00 19.270,00 19.035,00 18.800,00 18.800,00 18.565,00 18.565,00 223.015,00
1 Vale Refeigdo / Vale Alimentagéo / Refeigoes 13.382,00 17.255,05 18.947,40 15.270,47 16.536,67 16.597,87 16.548,72 16.079,66 15.597,42 16.726,02 15.036,50 19.417,72 197.395,50
2. RECURSOS HUMANOS TERCEIROS (Auténomos + PJ) 7.450,00 - 4.000,00 7.046,80 7.046,80 6.847,60 6.896,80 6.742,60 4.447,60 7.246,00 7.046,80 7.046,80 6.348,40 70.716,20 1,17%
2.1. Autnomos | - - - - - - - - - - - - - -
2.2. Pessoa Juridica | 7.450,00 - 4.000,00 7.046,80 7.046,80 6.847,60 6.896,80 6.742,60 4.447,60 7.246,00 7.046,80 7.046,80 6.348,40 70.716,20
3. GENEROS ALIMENTICIOS 43.112,38 35.445,53 37.351,67 45.633,35 35.039,65 42.418,85 37.444,33 35.984,90 37.175,39 38.007,28 42.936,55 38.462,23 34.560,66 460.460,39 7,65%
3.1. Mantimentos para refeigoes [ 4311238 3544553 37.351,67 45.633,35 35.039,65 42.418,85 37.444,33 35.984,90 37.175,39 38.007,28 42.936,55 38.462,23 34.560,66 460.460,39
4. MATERIAIS DE CONSUMO 20.200,00 25.539,82 6.503,44 973,79 41.306,08 29.905,70 4.290,32 30.416,78 71.074,91 3.983,75 8.033,61 20.741,80 6.986,02 249.756,02
4.1 Material de Limpeza 400,00 R R R R R R R R R R R R N
4.2. Material de Escritgrio 1.000,00 2.654,11 100,00 100,00 2.980,05 463,10 - 210,00 307711 99,95 - 2.455,45 99,96 12.239,73
4.3. Material de 2 1.000,00 - 274,90 218,80 1590,45 139,59 694,95 120,00 1562,78 153,00 1.799,50 - 3.415,90 9.969,87
Utensilios de Cozinha 600,00 7.155,00 - 179,99 199,10 17,36 2.69583 - 170,00 - 822,50 698,62 - 11.938,40
. Material Didético 10.600,00 15.730,71 - 475,00 32.207,62 2.800,50 - - 66.265,02 475,00 922,50 17.587,73 - 136.464,08
. Material de Higiene Pessoal 2.000,00 - 6.128,54 - 4.328,86 1.030,15 899,54 4.630,78 - 3.255,80 4.489,11 - 3.470,16 28.232,94
. Material Gréfico 200,00 - - - - - - - - - - - - -
48. Uniformes 4.400,00 - - - - 25.455,00 - 25.456,00 - - - - - 50.911,00
5. OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 90.077,46 1.800,00 86.392,87 105.931,89 82.657,68 106.908,68 82.119,21 83.047,58 81.247,68 83.372,58 118.117,46 81.247,68 85.230,55 998.073,86 16,58%
5.1. Assisténcia Contabil | RH 5.000,00 - 4.833,33 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 54.833,33
5.2. Assisténcia Juridica 2.500,00 - 2.416,66 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 25500,00 27.416,66
5.3. Prestagéo de Conas 6.000,00 - 5.800,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 65.800,00
5.4. Auditoria 1.000,00 - - - - - - - - - - - - -
5.5. Portaria 21.91346 - 2191346 2191346 2191346 2191346 21913,46 21913,46 21913,46 21913,46 21.91346 21.91346 21.91346 241.048,06
5.6. Limpeza 33.614,00 - 33.614,00 33.614,01 33.614,00 33.614,00 33.614,00 33.614,00 33.614,00 33.614,00 33.614,00 33.614,00 33.614,00 369.754,01
5.7. PCMSO/ Exames Médicos/ PPR 1.000,00 - 666,42 666,42 584,22 584,22 584,22 584,12 584,22 868,62 584,22 584,22 2.067,09 8.357.99
58. 2.900,00 - 1.520,00 1.520,00 1.520,00 1.520,00 1.520,00 1.520,00 1520,00 1.520,00 1520,00 1520,00 1520,00 16.720,00
5.9. Publicagdes Oficiais 200,00 - - 550,00 - - - - - - - - - 550,00




DEMONSTRATIVO DE RECEITAS E DESPESAS - DRD / REGIME DE CAIXA /2023

Contrato de Gestéo n°. 888/2022

Nome da Entidade: Instituto Soleil

CNPJ Matriz n°: 61.394.763/0001-59

Maternal Prof.? Lazara Augusta Cardia Sabatine
CNPJ Filial n°: 61.394.763/0002-30

2023

SALDO INICIAL jani23 fevi23 marl23 abri23 mail23 juni23 juli23 ago/23 set23 outi23 novi23 dezi23 Observagoes
5.10. & 10.950,00 1.800,00 6.630,00 29.168,00 6.526,00 30.777,00 5.987,53 6.916,00 5.116,00 6.956,50 41.985,78 5.116,00 7.616,00 154.594,81
5.10.1. Predial e Mobiliario 6.000,00 1.800,00 6.180,00 23.952,00 1.910,00 26.161,00 137153 500,00 500,00 2.340,50 37.369,78 500,00 3.000,00 105.584,81
5.10.2. Elevador 450,00 - 450,00 1.050,00 450,00 450,00 450,00 2.250,00 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 7.350,00
5.10.3. de Informatica 4.500,00 - - 4.166,00 4.166,00 4.166,00 4.166,00 4.166,00 4.166,00 4.166,00 4.166,00 4.166,00 4.166,00 41.660,00
5.11. Tecnologia da Informagao 5.000,00 - 8.999,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 58.999,00
6. UTILIDADES PUBLICAS 12.391,70 360,00 10.242,21 9.180,73 10.835,63 12.647,18 13.642,56 16.617,28 13.208,02 15.396,75 11.940,06 13.524,99 13.564,88 141.160,29 2,35%
6.1. Telefonia 450,00 - - - - - - 2.676,19 879,61 398,31 420,39 408,46 - 4.782,96
6.2. Agua (Sabesp) 6.500,00 - 8.211,90 6.790,62 9.047,62 7.844,50 9.641,29 9.743,88 6.965,35 10.631,86 10.249,67 8.395,08 6.652,91 94.174,68
6.3. Energia Elétrica 3.400,00 - 1.100,31 1.020,11 398,01 3.552,68 2.201,27 211721 4.263,06 2.976,58 - 3.441,45 4.681,97 25.842,65
6.4. Gas/ Agua Mineral 2.041,70 360,00 930,00 1.370,00 1.390,00 1.250,00 1.710,00 2.080,00 1.100,00 1.390,00 1.270,00 1.280,00 2.230,00 16.360,00
7. SEGUROS/ TRIBUTOS/ DESPESAS BANCARIAS 739,94 102,30 87,80 160,80 158,10 131,85 145,35 130,05 151,65 153,45 192,15 411,95 213,75 2.039,20
7.1. Seguros (imével e vida aluno) - - - - - - B B - - - - -
7.2. Tributos (impostos e taxas) - - - - - - - - - - - - - -
7.3. Despesas bancarias tarifas 739,94 102,30 87,80 160,80 158,10 131,85 145,35 130,05 151,65 15345 192,15 411,95 21375 2.039,20
8. COMBUSTIVEL - - 24,50 56,00 54,25 - - - - - - - 134,75 I
8.1. Combusfiveis e Lubrificantes [ - 24,50 56,00 54,25 - - - 134,75
A) TOTAL GERAL DE DESPESAS OPERACIONAIS 496.570,00 98.053,71 330.933,40 442.772,74 444.692,96 457.507,51 442.604,46 429.635,83 464.966,45 427.053,99 461.828,63 566.811,16 529.427,70 5.096.288,54 |
\
B) DESPESAS NAO OPERACIONAIS (RECURSO PARA INVES 5.000,00 - 13.450,00 - - 3.990,00 = 4890,00 = - 16.271,00 - 16.038,01 54,639,01 |
1. Bens e Materiais Permanentes ‘ - 13.450,00 - - 3.990,00 - 4.890,00 - - 16.271,00 16.038,01 54.639,01
2. Obras e Reformas | - - - - - - - - -
A+B= TOTAL DE DESPESAS (Ope 501.570,00 | 98.053,71 344,383 40 | 442.772,74 | 444.692,96 | 461.497 51 | 442.604,46 | 43452583 | 464.966,45 | 42705399 | 478.099,63 | 566.811,16 | 545.465,71 | 5.150.927,55 85,58%
RESULTADO (RECEITAS - DESPESAS) conforme abaixo: | 940.638,88 | 1.105.126,72 | 1.174.239,28 I 1.238.795,16 I 1.284.748,10 I 1.354.987,47 I 1.433.473,36 I 1.483.226,79 I 1.569.474,58 | 1.604.491,85 | 1.542.993,06 | 1.510.318,49 | |

Obs.: O Resultado do més (receita -despesas pagas) deve ser idéntico ao saldo da disponibilidade.

Caixa Econémica Federal - Agéncia 4680 / Conta Corrente 1295-9

jan/23

fevi23

mar/23

maif23

jun/23

julizs

out/23

nov/23

Saldo da conta corrente - - - - - - - - % Pessoal 53,91%
Aplicagao dos recursos para uso corrente (custeio) 362.594,44 522.564,13 585.709,88 644.967,24 682.228,81 700.390,49 738.087,96 776.426,40 742.048,89 780.927,43 643.173,65 614.245,56
Aplicagao do recurso de investimento previsto no contrato (bens/obras) - 7.560,00 12.663,32 12.915,05 18.097,39 23.297,24 12.039,95 17.137,97 6.202,87
Aplicagéo para cumprimento de obrigagdes trabalhistas (férias/13° Sal/Rescisdes) 576.519,44 581.681,99 588.203,59 593.274,31 594.615,73 641.045,05 681.911,74 687.977,12 803.871,12 811.405,14 882.223,20 889.867,68
Total - Banco 939.113,88 1.104.246,12 1.173.91347 1.238.241,55 1.284.404,54 1.354.098,86 1.432.914,75 1.482.500,91 1.569.217,25 1.604.372,52 1.542.534,82 1.510.316,11
Saldo do fundo fixo 1.525,00 880,60 325,81 553,61 343,56 888,61 558,61 725,88 257,33 119,33 458,24 2,39
ITOTAL DA DISPONIBILIDADE (saldo a transportar para o més seguinte) ‘ 940.638,88 1.105.126,72 1.174.239,28 1.238.795,16 1.284.748,10 1.354.987,47 1.433.473,36 1.483.226,79 1.569.474,58 1.604.491,85 1.542.993,06 1.510.318,50
do Saldo de In jani23 fev/23 mar/23 abr/23 mail23 jun/23 juii2z ago/23 set/23 out/23 nov/23 dez/23 TOTAL
Repasse de verba de investimento prevista em contrato 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 60.000,00
Verba de Gasta - 13.450,00 - - 3.990,00 - 4.890,00 - - 16.271,00 - 16.038,01 54.639,01
Saldo do Repasse de Investimento 5.000,00 - 8.450,00 5.000,00 5.000,00 1.010,00 5.000,00 110,00 5.000,00 5.000,00 - 11.271,00 5.000,00 11.038,01 5.360,99
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